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ACTA No. 248-TCE-2015

ACTA DE LA SESION EXTRAORDINARIA
DEL PLENO DEL TRIBUNAL CONTENCIOSO ELECTO
CORRESPONDIENTE AL MIERCOLES 15 DE JULIO DE 2015

En el Distrito Metropolitano de Quito, a los quince dias del mes de julio de dos mil
quince, a las diez horas, en la sala de sesiones del Tribunal Contencioso Electoral, se
reune el Pleno del Tribunal Contencioso Electoral, con la asistencia del sefor doctor
Patricio Baca Mancheno, Presidente; el sefior doctor Guillermo Gonzalez Orquera,
Vicepresidente del Tribunal; la sefora doctora Patricia Zambrano Villacrés; el sefior
doctor Miguel Perez Astudillo; y, la senorita abogada Angelina Veloz Bonilla.

Preside la sesién el Presidente del Pleno el senor doctor Patricio Baca Mancheno, y
como Secretario actia el doctor Guillermo Falconi Aguirre, Secretario General del
Tribunal, quien ha dejado constancia de que existe el quérum reglamentario para dar
inicio a la sesién.

ORDEN DEL DiA:

1. Conocimiento y aprobacién de las Actas de las sesiones ordinaria No. 238, de
9 de junio de 2015; y, extraordinarias Nos. 239, de 15 de junio de 2015; 240, de
15 de junio de 2015; 242, de 23 de junio de 2015; 243, de 23 de junio de 2015;
244, de 29 de junio de 2015; 245, de 29 de junio de 2015; 246, de 30 de junio
de 2015; y, 247, de 13 de julio de 2015;

2. Conocimiento del OFICIO-2056-C.P.C.C.S-2015, de 6 de julio de 2015, suscrito
por el senor Fernando Cedeno Rivadeneira, Presidente del Consejo de
Participacion Ciudadana y Control Social;

3. Conocimiento y aprobacion del proyecto de Programacioén Anual de la Politica
Publica correspondiente al ano 2016; vy,

4. Conformacién de la comisién para el tratamiento de reformas al Reglamento de
Tramites Contencioso Electorales del Tribunal Contencioso Electoral.

PRIMER PUNTO.-

CONOCIMIENTO Y APROBACION DE LAS ACTAS DE LAS SESIONES
ORDINARIA No. 238, DE 9 DE JUNIO DE 2015; Y, EXTRAORDINARIAS Nos. 239,
DE 15 DE JUNIO DE 2015; 240, DE 15 DE JUNIO DE 2015; 242, DE 23 DE JUNIO
DE 2015; 243, DE 23 DE JUNIO DE 2015; 244, DE 29 DE JUNIO DE 2015; 245, DE
29 DE JUNIO DE 2015; 246, DE 30 DE JUNIO DE 2015; Y, 247, DE 13 DE JULIO DE
2015.

Al efecto, el Pleno del Organismo, adopta las siguientes resoluciones:

RESOLUCION No. 398-15-07-2015: Aprobar, sin observaciones, el Acta de la sesion
extraordinaria No. 239, de 15 de junio de 2015.

RESOLUCION No. 399-15-07-2015: Aprobar, sin observaciones, las Actas de las
sesiones extraordinarias Nos. 243, de 23 de junio de 2015; 244, de 29 de junio de
2015; 246, de 30 de junio de 2015; 247, de 13 de julio de 2015; y, con la abstencion de
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la doctora Patricia Zambrano Villacrés, Juez del Tribunal, por no haber estado
presente en la sesion, las Actas de las sesiones extraordinarias Nos. 242, de 23 de
junio de 2015; y, 245, de 29 de junio de 2015.

RESOLUCION No. 400-15-07-2015: Aprobar, sin observaciones, el Acta de la sesion
ordinaria No. 238, de 9 de junio de 2015, con la abstencién de la doctora Patricia
Zambrano Villacrés, Juez del Tribunal, por no haber estado presente en la sesion.

RESOLUCION No. 401-15-07-2015: Aprobar, sin observaciones, el Acta de la sesion
extraordinaria No. 240, de 15 de junio de 2015.

SEGUNDO PUNTO.-

CONOCIMIENTO DEL OFICIO-2056-C.P.C.C.5-2015, DE 6 DE JULIO DE 2015,
SUSCRITO POR EL SENOR FERNANDO CEDENO RIVADENEIRA, PRESIDENTE
DEL CONSEJO DE PARTICIPACION CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL.

Por Secretaria se da lectura del Oficio-2056-C.P.C.C.5-2015, de 6 de julio de 2015,
suscrito por el sefior Fernando Cedeno Rivadeneira, Presidente del Consejo de
Participacion Ciudadana y Control Social que en su parte pertinente manifiesta que
corresponde al Tribunal Contencioso Electoral mediar las acciones necesarias con el
fin de dar continuidad a sus labores y cumplir con las facultades ordenadas por la
Constitucion y la Ley.

El senor doctor Patricio Baca Mancheno, Presidente del Tribunal, manifiesta que en
primer lugar el Tribunal no necesitaba una respuesta en un tema de orden legal por
cuanto las seforas juezas y sefiores jueces deben continuar en sus funciones hasta
ser legalmente reemplazados; en segundo lugar, cuando se ha indicado respecto de
las renuncias de las sefioras y sefiores jueces suplentes del Tribunal no se han
pronunciado al respecto, sin prever que el Organismo se paralizaria en ausencia de
Jueces Suplentes, por lo que ha puesto a consideracion la presente comunicacion.

TERCER PUNTO.-

CONOCIMIENTO Y APROBACI()N DEL PROYECTO DE PROGRAMACION ANUAL
DE LA POLITICA PUBLICA CORRESPONDIENTE AL ANO 2016.

El senor doctor Patricio Baca Mancheno, Presidente del Tribunal, manifiesta que la
Unidad de Planificacién se reunié con las seforas juezas y senores jueces del Tribunal
a fin de elaborar la Programacion Anual de la Politica Publica para el 2016,
posteriormente se reunieron con el senor Presidente del Tribunal, a fin de compilar la
informacioén y elaborar la propuesta que debe ingresar a la Secretaria Nacional de
Planificacion y Desarrollo, Senplades, hasta el 24 de julio de 2015, por lo que solicita
autorizar la presencia del sefior doctor Luis Buenano Orozco, Director Administrativo
Financiero, y la sefora Susana Loépez Olivares, responsable de la Unidad de
Planificacién, a fin de que presenten el proyecto final para observaciones de las
senoras juezas y senores jueces.

El sefor doctor Luis Buenano Orozco, Director Administrativo Financiero, y la sehora \
Susana Lépez Olivares, responsable de la Unidad de Planificacion, presentan a las
seforas juezas y senores jueces del Tribunal el proyecto de Programacioén Anual de la
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Politica Publica para el 2015. Luego de que las senoras juezas y sefiores jueces han
emitido su criterio asi como las observaciones pertinentes, el Pleno del Organismo, por
unanimidad, adopta la siguiente resolucion:

RESOLUCION No. 402-15-07-2015: Aprobar la Programacién Anual de la Politica
Publica del aho 2016, presupuesto corriente, y autorizar que el doctor Patricio Baca
Mancheno, Presidente del Tribunal, realice todo acto necesario para su ejecucion en
ejercicio de sus atribuciones constantes en el articulo 71 de la Ley Organica Electoral
y de Organizaciones Politicas, Cédigo de la Democracia.

(Anexo 1, Programacion Anual de la Politica Pablica para el afio 2016)

El senor doctor Guillermo Gonzalez Orquera, Vicepresidente del Tribunal, solicita que
una vez aprobada la Programacién Anual de la Politica Publica para el afio 2016, se
consulte a la Direccion Administrativa Financiera y a la Direccion de Asesoria Juridica
respecto de la oportunidad de que los despachos de las sefioras juezas y senores
jueces del Tribunal puedan contar con dos Asesores.

El senor doctor Patricio Baca Mancheno, Presidente del Tribunal, solicita al doctor Luis
Buenano Orozco, Director Administrativo Financiero, asi como a la Direccion de
Asesoria Juridica, presentar para conocimiento del Pleno un informe respecto de la
posibilidad de que los despachos de las sefioras juezas y sefores jueces puedan
contar con dos Asesores para sus actividades.

CUARTO PUNTO.-

CONFORMACION DE LA COMISION PARA EL TRATAMIENTO DE REFORMAS AL
REGLAMENTO DE TRAMITES CONTENCIOSO ELECTORALES DEL TRIBUNAL
CONTENCIOSO ELECTORAL.

El senor doctor Patricio Baca Mancheno, Presidente del Tribunal, manifiesta que el
Codigo Organico General de Procesos excluye temas constitucionales, penales y
electorales, lo que imposibilita que las seforas juezas y sefiores jueces puedan aplicar
lo dispuesto en este Codigo, por lo que mociona crear una comision integrada por
Secretarios Relatores y Asesores de Despacho, que estara presidida por la senora
abogada Sonia Vera Garcia, Prosecretaria del Tribunal, preparen un proyecto de
borrador respecto del nuevo Reglamento de Tramites Contencioso Electoraies del
Tribunal Contencioso Electoral, el mismo que debera ser de asistencia obligatoria y
que la comisién se reuna todos los dias al menos dos horas, y que de no asistir
cualquier miembro de la comision mas del 10% de las sesiones convocadas se
autorice que el senor Presidente proceda con la sancion respectiva, por lo que a
mediados de agosto se presentara un borrador del proyecto para que las senoras
juezas y sefiores jueces puedan reunirse, revisar el proyecto y emitir las
observaciones que consideren pertinentes para aprobarlo hasta el 30 de octubre de
2015, con el fin de tener una norma que pueda ser aplicado durante los proximos
comicios; al efecto, el Pleno del Organismo, por unanimidad, adopta la siguiente
resolucion:

RESOLUCION No. 403-15-07-2015: Conformar una comisién que, bajo la
coordinacién de la abogada Sonia Vera Garcia, Prosecretaria del Tribunal e integrada
por las y los Asesores de los despachos de las y los Jueces del Tribunal, y las y los
Secretarios Relatores, debera, hasta el martes 20 de octubre de 2015, elaborar y
presentar al Pleno del Organismo un proyecto de reforma al Reglamento de Tramites
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Contencioso Electorales del Tribunal Contencioso Electoral. Para tal efecto, la
comision sesionara al menos dos horas diarias a partir del lunes 20 de julio de 2015,
debiendo la coordinadora presentar un informe quincenal de labores de la comision al
senor Presidente del Tribunal, con copia a las senoras juezas y senores jueces. Los
miembros de la comisién que tengan un porcentaje de ausencia a las sesiones de
trabajo de mas del 10%, seran sancionados por el sefor Presidente del Tribunal, de
conformidad con lo previsto en las normas del régimen disciplinario vigente.

Luego de que se han tratado los puntos constantes en el orden del dia, el senor
Presidente agradege por la participacion a los sefiores jueces del Tribunal Contencioso
Electoral y clausurd fa sesion a las doce horas con cuarenta y dog minutos.

Dr. Patricio
PRESIDE
TRIBUNAL

ca Mancheno Dr. Guillermo Falconi Aguirre
SECRETARIO GENERAL
NTENCIOSO ELECTORAL TRIBUNAL CONTENCIOSO ELECTORAL
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TRIBUNAL CONTENCIOSO ELECTORAL
PROGRAMACION ANUAL DE LA POLITICA PUBLICA - 2016, APROBADA POR EL PLENO
PRESUPUESTO CORRIENTE
Unidad Administrativa Responsable: DESPACHO DE PRESIDENCIA Y DESPACHO JUECES
Para referencia ESIGEF: Programa 55, Actividad 001: DIRECCIONAMIENTO Y GESTION ESTRATEGICA DEL TCE (Presidencia y Despachos Jueces)
Objetivo 6: Consolidar la transformacidn de la justicia y fortalecer la seguridad integral, en estricto respeto a los derechos humanos.
Politica 6.1: Promover el acceso 6ptimo a la justicia, bajo el principio de igualdad y no discriminacidn, eliminando las barreras econdmicas, geograficas y culturales.
Incrementar la efectividad y agilidad de la prestacidn de los servicios de justicia electoral.

Objetivo Nacional del PNBV:

Politica Nacionai:

tl Objetivo Estratégico Institucional:

Incrementar la eficiencia en la administracidn de justicia en materia electoral, observando los principios constitucionales de oralidad, inmediacion, contradiccién,

Objetivo operativo: . - . e g . .
transparencia, publicidad, simplificacién, economia procesal y debido proceso.

Gestién administrativa de la Presidencia del TCE; Participacién y representacion del TCE en espacios relacionados; Conocimiento y resolucion de denuncias, acciones y

Acciones: . . .y e s
: recursos contenciosos electorales y otras; y Coordinacidn y elaboracidn de Rendicidn de cuentas

PAEregadoras

Indicador clave de la unidad: Causas gestionadas y resueltas en el tiempo legal = {Causas gestionadas y resueltas / Causas ingresadas) * (Tiempo de resolucion / Tiempo legal para resolucién)

I Meta (Ver DES-3.1): 100% de causas gestionadas y resueltas en el tiempo legal.

RESPONSABLE: Dr. Patricio Baca, Dr. Guillermo.Gonzalez, Dra.:Patricia.Zambrano, Dr.:Miguel Angel-Pérez,/Dra; Angelina-Veloz, ..- “\VALORES.PLANIFICADOS

DICADORID E ALQ SERIIEMB NGV EMB]IDICIEMEB
GORIGE) DAD DETAL CTIVID - 7 . L B NEROSRFEBRERG ZOR EABRI YORR W UNIQ U OME FAGOSTO] i @ .
DES-1 |Gesti6n administrativa de la Presidenciadel TCE ~ © | T ’ wo

Presidir el Pleno del Tribunal
DES-1.1 )

Contencioso Electoral
DES-1.2 Dirigir y supervisar la ejecucion de

planes y programas del TCE 100% de

Actividades cumplimiento
Dirigir, supervisar y controlar las Actividades per e lidas / 6c META M: 100% M: 100%
ividad .. . . de gestién administrativa | Actividades {Respaldo con 2 1 INF 1INF

DES-13 actividades administrativas e implantar planificadas | Informes semestrates

las medidas correctivas que estime de gestion)

necesarias

Emitir resoluciones administrativas
DES-1.4 -

necesarias




RESPONSABLE: Dr. Patricio Baca, Dr. Guillermo Gonzdlez, Dra. Patricia Zambrano, Dr. Miguel Angel Pérez, Dra. Angelina Veloz,

VALORES PLANIFICADOS

ALOR SERTIE! NGOVIE! BIE EVIBR:
CODIGE AGTHVIDAD DETAUUEDEIAGTIVIDAD) IV ETA 5 :mm PARTIDA LA ENEROIREEBRERONMIVIARZO)] ABRILS IMAY®, UNIE) U] AGEOSTIC OENUBR 0
DES-2 |Participacién y representacion del TCE en espacios relacionados
M: 100% M: 100%
6c META
100% de 1INF 1INF
Recursos para viajes de | Partich participaci PASAJES INTERIOR
DES-2.1 Participacic’m Yy Representacién del TCE | lesjueces YJludezas {mas |-d. y necesarias 530801 e 7.€00 350 700 700 700 700 700 700 700 700 700 700 0
-2, . . personal de sus cumplidas 0
en espacios nacionales. despachos, incluido ¢ de | Participaci . Mo con 2 530303 o8 9.900 450 900 900 300 900 900 900 900 900 900 200 450
presid ) Informes semestrales 530803 COMBUSTIBLES 550 25 50 50 S0 50 50 50 50 50 50 50 25
d ticipacid
e I . 110 5 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 5
154 L ac META M: 6 viajes M: 6 viajes
., L L, e participaciones 1 INF 1 INF
Observacion electoral, participacion e | participacién en: México Nimero de internaci ASAJES EXTERIOR
DES2.2 incidencia en espacios internacionales éi)r,:r::’:np:g:l:g:;; participaciones ) necg‘s?rias 530302 57.500 5.500 5.500 5.500 5.500 5.500 5.500 5.500 5.500 5.500 5.500 2.500
e . . ’ ¢ i i con ATICOS...
relacionados con las funciones i #a | Mternacionales i v
A Y Unidos (2), Corea, Espafia | ™ pypg | Informes trimestrales | (55, exteRioR 75,600 7.200 7.200 7.200 7.200 7.200 7.200 7.200 7.200 7.200 7.200 3.600
competenCIas de[ TCE {3}, Jamaica, Bolivia de participacion e
incidencia) eaito
530608 ins'ir i, . 5.000 2.500 2.500
DES-3 |Conocimiento y resolucion de denuncias, acciones y recursos contenciosos electorales y otras S
DES-3.1 i H : 100% de causas
Elaboracién de providencias gestionadas y resueltas
DES-3.2 1A 1 : en el tiempo legal.
Blaboracion de actas de audiencia de (fa"S:s {Respaldado con 100% de 100% de 100% de 100% de
juzgamiento g?:;::l:a:j Y | informes trimestrates de causas causas causas causas
DES-3.3 . " Causas gestion que contengan gestionadas gestionadas gestionadas gestionadas
: Elaboracion de autos y sentencias Actividades permanentes | numéricos de y resueltas y resueltas y resueltas y resueltas
de gestion jurisdiccional ingresadas) * providencias, autos, GC META ) ) . i
DES3.4 gestion juris: on: (Tiempo de sentencias y otres, Este en el tiempo en el tiempo en el tiempo en ¢l tle:-npo
Absolucion de consultas sobre resolucién/ | informe serd entregado fegal tegal. fegal togel
d ion d idad Tiempo legal porla s6)
procesos de remocién de autoridades para rasolucién) 1IN 1IN 1INF 1IN
de los Gobiernos Seccionales
. vETA M: 100% ™: 100% M: 100%
1INF LINF 1INF
Recursos para
movilizaciones necesarias Actas de 100% de Actas de PASAJES INTERIOR N
para wrales de e diencia realiadasy | 579701 27.500 1.250 2.500 2.500 2.500 2.500 2.500 2.500 2.500 2.500 2.500 2.500 1.250
DES-3.5 Presidir audiencias orales de pruebay "(’j“e"a ¥ juzgamiento ’e:"“d;’s/ necesarias saoang  [VIATICOS.. 33,000 1500 3.000 3.000 3.000 3.000 3,000 3.000 3.000 3.000 3,000 3.000 1.500
.UZ amiento ueces, juezas y sus ctas de do con
Juzg respectivas secretarios audiencias informes trimestrales 530302 [PASAESEXTERIOR | 8.000 5.500 2.500
relatores y conductores necesarias de Secretaria General} VIATICOS... .
{incluido presidencia) 530304 EXTERIOR #10.800 7.200 3.600
530803  |COMBUSTISLES 2,200 100 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 100
570102 I;ﬁ«fmtss 164 7 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 7
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RESPONSABLE: Dr. Patricio Baca, Dr. Guillermo.Gonzdlez, Dra. Patricia Zambrano, Dr. Miguel Angel -Pérez, Dra. Angelina-Veloz,

INDICADGRIDE

VALORES PLANIFICADOS-

2 L0 ] - ERTIEVE! i INoY EvBlIbiciEvB
B AL P ’ - N e . R 2

GODIGE @VIDAD DETA ; : ; D
DES-4 [Coordinacién y elaboracién de Rendicién de cuentas e ' HE s
Elaborar el informe anual de labores y
DESA1 presentarlo al Consejo Nacional Nomerade | 1informe anual de
-4. : R X 1INF
Electoral para remitirlo a la Asamblea informes labores presentado
Nacional
[ 3 EVENTOS
L, L PASAJES INTERIOR
Presentacion de rendicién de cuentas a Participacién en 3 530301 2.500 2500
DES-4.2 Ia ciudadania por parte de Ias Participacién en 3 Numero.de eventclis de 530303 VIATICOS... 3.500) 3500
eventos de pr pr pr de IOR
autoridades del TCE rendicion de cuentas | 530803 lCOMBUSTIBLES 150 150
TASAS
70102 oenennis 50 50
DES-5 [Gestidn operativa del Talento Humano de despachos )
510000 |easoeneensonal]  1.197.962] 86.103 89.206 89.107 89.107 | 89.107 92.210 97.494 89.107 89.107 92.210 89.107 | 206.095
Valores financieros de
. la némina
DES-5.1 Gasto operativo en personal de los correspondiente a fos | )
e despachos de Jueces y Juezas despachos de Ntmero 12 pagos de némina G METAS 1 pago 1 pago 1 pago 1 pago 1 page 1 pago 1pago 1pago 1 pago 1 pago 1 pago 1pago
jueces/juezas y mensual mensual mensual mensual mensual mensual mensual mensual mensual mensual mensual mensual
presidencia

1/109.281][ 1153821 111.682]] 109.182

1[124.985][ 117.569] 109.182/[ 111.682][ 112.285]| 109,

182 221.882
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ACION ANUAL DE LA POLITICA PUBLICA - 2016, APROBADA
PRESUPUESTO CORRIENTE

PROGR.  ELPLENO

Unidad Ad rativa Resp Secretaria General
ESIGEF: Programa 55. Actividad 004: ADMINISTRACION DE JUSTICIA ELECTORAL Y GESTION JURISDICCIONAL (Secretaria General)

R P S AR S R

ITE M)

DIGADGRID! [OR
2 B ME] p! !I 85! IPARTID. ST P ERC EEBRERD) ARZG [ABRI IMAYC NI [U]LiYe ] g Ef Bl
5G-1 | Gestidn de la Sacretaria del Pleno del TCE . e o
Asistencia, apoyo y Flabaracion de:
. A *+ Convocatorias + 100% de actas presentadas 100% de actas 100% de actas 100% de actas 100% de actas
$G-11 asesoramiento juridico, * Propuestas de actas de actas presentadas / s META 0 reatizadas realizadas reailzadas realizadas
- técnico y administrativo para |sestones de pleno sesiones realizadas « 4 Informes trimestrales (con
- + Resoluciones detalle numéricos) 1tforme 1intorme 1 tnforme 1laforme
las sesiones de! Pleno del TCE
+ 100% Notiflcacfones 100% de 100% de 100% de 100% de
Notificaciones de sesiones de reallzadas en notificaclones notificaciones notificaclones notificaciones
56-1.2 basealo dispuestopor el |realizadas 6C META 0 realizadas reallzadas realizadas reatizadas
pleno Pleno fresaluciones emitidas) |+ 4 Informes trimestrates {con
detalle numéricos) 1Informe 1laforme 1Informe 1Informe
5G-2 Gestign jurisdiccional de la Secretarla General 0
ingreso, registro, + 100% de expedientes 100% de 100% de 100% de 100% de
L " " expedientes entregados expedientes expedientes expedientes expedientes
reparacion, sorteo y entrega
sG2.1 prep on, X Y B :::ege:::::/llcnzzsa « 4 Informes wimestrales on ac META 0 entregados entregados entregados entregados
del expediente al juez P ® el que se detafte los
Ingresados numricos obtenidos 1Informe con 1nforme con 1Informe con 1informe con
competente numéricos numéricos numéricos numéricos
(cltaciones y + 100% citaclones y « 100% fl(a:lones * 100% cltaciones . 100%‘ cita_clones . 1’!3::‘-:’::Itaflones
notificaciones aotificaclones reallzadas de y notificaciones y notlficaciones. ¥ notificaciones ¥ ificaciones
. reallzadas de realizadas de realizadas de reallzadas de
realizadas / citaciones | inlca y segunda instancia ac META o nl . g ini g dni "
y notificaclones * 4 Informes trimestrates en dnlcay segunda Unicay seguida '""‘""’ ysegunda o T V:e“;’" 2
ordenadas de unicay el que se detalle los . Instancla . instancia " nstancia - r’|s ancia
segunda (nstancia) numericos obtenidos Informe con Informe con nforme con nforme con
numericos numericos numericos numericos
(razones sentadas / * 100% razones sentadas * 100% razones. * 100% razones * 100% razones *+ 100% razones
citaciones y + 4 informes trimestrales en GC META o sentadas sentadas sentadas sentadas
notificaciones el que se detalle Jos *Informe con *informe can “Iaforme con *Informe con
ordenadas) numérices obtenidos numericos numericas numericos aumerlcos
(citaciones y * 100% citaciones * 100% cltaciones + 100% citaclones = 100% citaciones
notificaciones. v notificactones v notificaciones y notificaciones ¥ notificaciones
Gestion jurisdiccional de ciact realizadas / citaciones s META 0 realizadas de reallzadas de reatizadas de reatizadas de
itaclones " " .
T . : y notlficaciones primera Instancia primera instancia primera instancia primera instancia
Unicays tancia
5G-2.2 y segunda Instancia, y Notlicaclones solicitadas de primera + tnforme con + Informe con + tnforme con + Informe con
apoyo en la gestidn para las " "““J“f‘l tstancla) numericos numericos numericas numerlcos
levar Julcios
de primera instancia
* 100% citaciones y 530301  [PASAJES AL INTERIOR 8.800: 400 800 800 800 800 800 800 800 800 800 800 400
reallzadas de
primera instancia VIATICOS ¥
+ 4 nformes trimestrales en | 530303 [sussisTENCIAS AL 14,080 640 1.280 1.280 1.280 1.280 1.280 1.280 1.280 1.280 1.280 1.280 640
el que se detalle tos INTERIOR
numéricos obtenidos PASAIES EXTERIOR
530302 8.000] 5.500 2500
VIATICOS... EXTERIOR
530304 16.800 7.200 3600
COMBUSTIBLES Y
530803 X
LUBRICANTES, 1400 50 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 50
570102 | TASAS GENERALES,,,, 220 10 20 20 20 20 20 20 20 20 20 2 10
DIFUSION E
S30217  ||NFORMACION 1.400 50 100 200 100 100 200 100 100 200 100 100 50
Sistematizacion de Causas 100% da causas
. causas sistematizadas / | 100% de causas s
5623 |Contencioso Electorales del causas existente  [slstematizadas de los afias ac META 0 sistematlzadas
TCE del afio 2015
Digitalizacion completa de los 100% de Dightalizacién 100%
expedientes jurisdiccionales expedientes completa de los expedientes . .
56-2.4 i P . ! . Y sistematlzados /  [Jurlsdiceionales y GC META [ ,exPEd".ames
disponibilidad de los mismos existentes delos mismos sistematizados
al publico al publico, del afio antertor del 2015
£
~
)
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TRIBUNAL CONTENCIOSQ ELECTORAL .
PROGR.  4CION ANUAL DE LA POLITICA PUBLICA - 2016, APROBADA . EL PLENO
Unidad Administrativa Resp ble: Secretaria General
ESIGEF: Programa 55. Actividad 004: ADMINISTRACION DE JUSTICIA ELECTORAL Y GESTION JURISDICCIONAL (Secretaria General)
AR 4 el e s oyt N . B .
x DICA D]
EODIGE DEVALLEID! (GES; [META] PARTIDA ( ) BRI MAaYe)] NIG ULE) GOSTO! [SERTIENMBRE] OGTUBRE NGVIEMBR! DIGIEMBRE]
GC META 0 190% 100% 190% 1?0% '
providencias providencias providencias providencias
{Providencias que enci
ponen fin a las causas ng ‘r:’:l‘""'l"“"“ ae 1 tnforme 1 Informe 1informe 1 Informe
publicadas en Internet p:b::a“: ::;:::':::/ trimestral enel trimestral en el trimestral en ef trimestral en el
1 Providenclas que Providencias que ponen fin a que se detalle que se detalle que se detalle que se detalle
Publicacién a ponen fin a las causas 1as causas expedidas) GC META 0 los numéricos los numéricos fos numéricos tos numéricos
registro oficial expedidas) obtenidos, con obtenidos, con obtenidos, con obtenidos, con
625 Publicacién de Providencias los respectivos los respectivos los respectivos los respectivos
) que ponen fin a las causas L, respaldos respaldos respaldos respaldos
Suscripcion a
registro oficial 100% publicado
Providencias que s META 0 en reglstro
ponen finalas cousas | 100% de "Providencias que oficial
publicadas / ponen fin a las causas”
providencisexstantes | PUUIER € Regtroofcl | sagogg  [EDICION, IMPRESION.. 10.000 10000
530807 Materiales de impresion 600/ 300 300
Informes trimestrales de
gestién que contengan . . . .
numeéricos de providenclas, Namero 4 Informes GC META [ Linforme de Linforme de Linforme de Linforme de
Elaboracién de informes autos, sentenclas y otras acclones acclones acciones acciones
o i (respaldo de actividad DES)
SG-2.6 estadisticos de acciones
jurisdiccionales
Informes trimestrales de
Actas de audiencla reallzadas Namero 4 Informes ac META 0 1 Informe de 1informe de 1 Informe de 1informe de
y necesarlas (respaldo de actas actas actas actas.
actividad DES)
531403 Moblllar‘ws no 3.400 3.400
depreciables
P s s . 100% de archivo de causas
s62.7 Administracién del Archivo | | Compra de 200 revisteros | <2153 archivadss / elecutorladas N 100% de archivo 100% de archivo 100% de archivo 100% de archivo
Jurisdiccional causas ejecutoriadas 4informe trimestral &C META 0 de causas de causas de causas de causas
1 Informe 1 Informe 1 Informe linforme
trimestral trimestral trimestral trimestral
5G-3 Gestion administrativa de la Secretaria general 1}
1Informe 1Informe 1informe 1informe
trimestral en el trimestral en el trimestral en el Ulmestral en et
L, . 100% de certlficaclones que se detalle los que se detalle los que se detalle los que se detalle los
5G-3.1 Emisién de certificaciones conferidas / certificaciones GC META 0 numérlcos numéricos numéricos numéricos
solicitadas y autorizadas obtenidos, con los obtenidos, con los obtenidos, con los obtenidoes, con los
respectivos respectivos respectivos respectivos
respaldos respaldos respaldos tespaldos
50% de
. L, . 50% de "Documentos “Documentos
. Administracion del Archivo instituclonales en estado o META o institucionales en
general pasivo" archivados del afio estado pasivo”
2014 archivados del
afio 2014
SG4 Gestidn operativa del Talento Humano de la Secretaria General 0
. 510000 GASTO EN PERSONAL 363.234 26517 26.517 29.624 29.624 29.624 31.878 29.624 29.624 29.624 29.624 29.624 41.327
<601 Gasto operativo en personal | valores financieros dea samar 12 bogos denomi
’ de la Secretarfa General némina corvespondiente “° Poges denomina
GC METAS 1 pago mensual 1 pago mensual 1 pago mensual 1 pago mensual 1 pago mensual 1 pago mensual 1 pago mensual 1 pago mensual 1 pago mensual 1 pago mensual 1 page mensual 1 pago mensual



TRIBUNAL CONTENCIOSO ELECTORAL

PROGRAMACION ANUAL DE LA POLITICA PUBLICA - 2016, APROBADA POR EL PLENO

PRESUPUESTO CORRIENTE

Unidad Administrativa Responsable:

Direccién de Investigacion Contencioso Electoral {DICE)

ESIGEF: PROGRAMA 55. Actividad 002: INVESTIGACION CONTENCIOSO ELECTORAL Y PARTICIPACION CIUDADANA

RESPONSABLE: Director de la DICE ! : ) .
TEM]
ALORFTOT: [SERTIEMER]
CODIGORIAGTIVIDAD! Al D INCIEADORIDEIGESTIONS esupuestar RIIE " ENERO, EBRERU MARZO ABRII AYU AGOSIC B E DIGIENBRE]
- - E H
DICE-1 Apoyo técnico en materia contencloso electora " i .
i i 100% da 100% de 100% de 100% do
Realizar Informes para los jueces sobre Realza nformmes cuand I salcten sobre | nfarmes emitides / 100% tnfosmes emitidos infomes sobre infomnes sobre informes sobre informes sobre:
DICE-1.1 controversias judiciales en materia || o electarates Infossmes solicitades (respaldado con informes. o META 0 conlroversias conlrovessias conlfoversias contioversias
lectoral © solie teimestrales) emitidos emildos emilidos emilidos
electora 1INF timesiral 1INF timestral 1INF rimestral +INF limestral
i 1
Realizar Informes de propuestas de propuestsrealidas |10 Propuestas ealzadas P?g::msms
DICE-1.2 proyectos de reforma en materia Realizar cuando amerlte pm:uesm sollcltadas H{respatdado con informe 6C META 0 \calizadas
electoral anual) 1 informe anual
DICE-2 Desarrollo de estudios en materia en lo contencioso electoral 0
Realizar anélisis de jurisprudencia en isi
DICE-2.1 ° '€ Junispr 1 anallsis del afio anterlor Nomero 1 andlisis del 2015 s META 0 1 andlisis
pardmetros internacionales del 2015
Realizar andlisis en materia - e
DICE-2.2 tenci lectoral Nmero 2 anafisis ac META 0 1 analisis 1 andlisis
contencioso electora
Generar estadistica y realizar andlisis
DICE-2.3 | estadisticos sobre temas cantenciosos Namero 2 analisis 24 META 0 1 andlisis 1 andlisis
electorales
DICE-3 Compilacidn, Tzacién, andlisis y publicacion de la Jurisprudencia contencloso electoral 0
Elaborar el compendio de la Elaboracién det contenido de Ia Gaceta
DICE-3.1 o P ! Contenctoso Electoral con Jurisprudencla Numero 1 Gaceta Digital 2015 e META 0 ; 91"2"1;?5
jurisprudencla contencioso electoral | e ago anterior igital
Coordinar la sistematizacién de
DICE-3.2 jurisprudencia para la generacion de Numero 1 Informe estadistico &¢ META (it 1 Informe
estadisticas y andlisis
DICE4 Coordinar Ia realizacion de publicaciones especializadas {deTas funclones del TCE, derechos efectorales y temas refaclonados] - ]
* Libro "Daretho Electoral
Produccion de la Serie: Derecho E‘:;;”J:::g::';’::f:’h
electoral ecuatoriano } 1 Libro 250 libros 250 fibras
DICE-4.1 S LOTIe Deracho Electoral Ecuatorlano Nimero cludadanla ac T 0 : t“’"’d 1 Libro editado | impreso (500 entragados a entregados a
*Actividad en coordinacién con el {600 ejemplares, formato AS, de 200 holas) elaborado ejemplares) Ia ciudadania la ciudadania
despacho def Dr. Baca
Libro en convenio con universidades o “1UBRO TERMINADO
similares, sobre Derechos y Justicta * 500 Hbros entregados a la 1 Libro 1 Libro 250 libros | 250 libros
Produccién de la Serie: Promocion de  |electoral Numero ciudadanla 6 META ] elaborado | Libro editado| impreso (500 entregados a | entregados a
b hos y Justicia Electoral {500 ejemplares, formato A5, de 500 ejemplares) la ciudadania | fa ciudadania
erec o hofas)
DICE-4.2 L o e ol
. *Actividad en coordinacién con el * 1 REVISTA "Susticia
. Eloctoral y democracla® LISTA ) . 1 Revista 250 revistas | 250 revistas
despacho del Dr. Gonzdlez. s Iuin Eoctoral democmd timero * 500 Revistas de temas & et ) 0 s | e | mpesa @00 entregadas a | entregadas a
(500 ejemplares, formato A4, de 90 hojas). electorales entragadas a la ejemplares) a ciudadania | ta ciudadania
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TRIBUNAL CONTENCIOSO ELECTORAL
PROGRAMACION ANUAL DE LA POLITICA PUBLICA - 2016, APROBADA POR EL PLENO
PRESUPUESTO CORRIENTE

Unidad Administrativa Responsable:

ESIGEF: PROGRAMA 55. Actividad 002: INVESTIGACION CONTENCIOSO ELECTORAL Y PARTICIPACION CIUDADANA

Direccién de Investigacién Contencioso Electoral (DICE)

CADIGO)

AGTIVIDAD

RESPONSABLE: Director de la DICE

EACHVIDAD]

NOIGADORIDEGESFIEH]

—

JETA]

T
BRG]

AVATORYOTAY

I

OVIEVIBR]
@ N
; UBRE! [

1 det Taller "Género en 1Memoria | 1 Memotia
materfa de Justicla electoral (VERSION Numero 1 a"'f"“’":‘:""‘l:' ‘:"”dl" ala ac vETA 0 IMemena | yiay | publicadaen
DIGITAL), realizada en Is provincia 1 pégina web Instliucianal elaborada | giagramada | formato digital
R R Sistematizacién 2 del Taller "Género en . 1M " "
Produccién de la Serie: "Género en | imaerla de justicia eloctoral (VERSION Ndmero ‘:"f'“""l‘:'“'l‘;' ““"'“I' ola &c META 0 1 Memoria eni[';;;'f pm:f:&:'fn
oo Ina web Instltucional ¢ ¢
pic materia de justicia electoral” DIGITAL), realizada en {a provinch 2 paphawe elaborada | gagramada | formato digtal
E-4.3 .
A s
"Actividad en coordinacidn con el Sistematlzactén 3 del Taller “Género en | Memoria digitalsubida o | 1Memoria | 1 Memoria
despacho del Dra. Zambrano materia de justicla eloctoral (VERSION Nmero s 012 S META 0 1 Memoria | yoiny | publicadaen
DIGITAL), reallzada en la provincia 13 pdgina web Instltucional elaborada | gagramada | formato digital
Sistematizaclén 4 del Taller "Género en i 1 Memoria 1 Memoria
materta de justicia electoral (VERSION Niimero 1 :",e'“""l‘:'“"l" ‘:""dl‘ ala & META 1] 1 Memoria |- y | publicadaen
DIGITAL), reatizada en |a provincla 4 pigina web instltucional elaborada | giagramada | formato digial
* 1LIBRO LISTO , .
Ubro de interculturalidad. ) « 500 libros entregados a k 1 Libro 1 Libro 1 Libro 250 libros 250 fibros
Numero gados ala ac META 0 o im 500 tregad tregad
(500 ejemplares, formato AS, de 200 hojas i impreso ( entregados a entregados a
(500 ejempl e 200 hojas) cludadania elaborado editado ejemplares) la ciudadania Ia ciudadania
11RO LsTO -
Libro de demotracia comunitaria. ) « 250 lbros 1Lib 1 Cuademo | 250 libros
" Numero os entregados a la G META 0 1D 14 Libro editado| impreso (500 | entregad
{500 ejemplares, formate AS, de 200 hojas pre! entiegados a
0 g cludadsnla elabosado cjemplares) | la ciudadania
*1UBRO LISTO
" . - .
Produccién de fa Serie: Justicia Memorlas del Evento "lusticia Electorsl a ci:::;:‘"‘;’ entregados als
DICE44 electoral e interculturalidad dlnfemes de pueblos y naclonalidaes o Memoria | 1 Memoria | 1 Memoria 1500 Memorias
-4, L N . Indigenas y a dirigentes soclales,* en el Namere ac META i
*Actividad en coordinacién con el | coca, ° claborada | SHladay | impresa (S0 | enliegadas &
despacho del Dr. Pérez {500 ejemplares, formato A4, de 60 hojas).
* 1LIBRO LISTO
Memorlas del Evento "Justicla Electoral o * 500 fibros entregados a la
dirigentes de pueblos y naclonalidades ciudadania 1 . 1 Memoria 1 Memoria 1500 Memorias
Indigenas ¥ a dirlgentes soclales* en el Némero 6 META 0 Memoria | ogipgay | impresa (500 | entregadas a
carcin, elaborada | j o :
(500 ejemplares, formato A4, de 60 hojas),
(Antllsis y perspectivas del flnangiamiento *1LiBRO LISTO
polittco. AV *500 llbros entregados a la
Produccion de la Serie: "Analisis de {500 ejemplares, formato AS, de 60 hojas}). {ciudadanla
Financiamiento Politico" ; 1 Libro 500 libros
DICE-4.5 Namero ac META [ ubro {4 o editado] i
A I ibra editado| impreso (500 entregados a
"Actividad en coordinacién con el elzborado ejomplares) a ciudadania
despacho del Dra. Veloz
* Cuaderno § USTO i i
cuadermo 5 {elaborado por i3 DICE) ) : Cuad domo | 1 Cuaderno 250 libros 250 fibros
3 ) (500 aromaloes fovnnts A5, o 100 hojs) Nimero 500 cuadernos entregados ac META 0 T euaderno | 1Curdem | impreso (500 entregados a entregados a
DICE4.6 Produccién de la Serie de Cuadernos de a la cludadania. ejemplares) la ciudadanta la ciudadania
’ Andlisis en materia electoral * Cuaderno 6 LISTO 1 Cuad 250 lib
Cuaderno 6 (elaborado por la DICE) ) * 250 cuadernos entregados 1 Cuademo | 1 Cuademo uaderno ibros
(500 ejemplares, formato AS, de 100 hojas) Namero 2 la cludadania o META 0 elaborado, wdtods | Impreso (500 eniregados a
ejemplares) la ciudadania
Contrato para impresién de 10 libros 1 contrato firmado EDICION, IMPRESION,
{libros, revistas, cuadernos y memorias) Numero 530204 REPRODUCCIGN... 80.000 16.000 16.000 8.000 24.000 16.000
1SBN de tos 10 llbros producidos por ef TCE 10 libros con IS8N EDICION, IMPRESION,
Publicacién de revistas, documentos y {libros, sevistas, cuadernos y memortas} Nimero 530204 REPRODUCCION.. 300 60 60 30 90 60
DICE-4.7 i cializad i
libros especializados en materia Tmpresion de los 10 libros (Wbros, revistas, + 10 libros {o revistas o
electoral cuadeimos y memorlas} producidas por la cuadernos) Impresos. *2libros *2 fibros *1 fibro *3 libros *2 libros
DICE en coordinacién con los despachos *5000 ejemplares Impresos impresos | impresos impreso impresos impresos
de Jueces/zs, detallados en las Nomero {tiraje). se META ¢
actividades 4.2 34.7 *1000 *1000 *500 1500 1000
j j ejemplares
N - Edicidn técnica de los fib 1d
DICE-4.8 Ejecucién del protocolo editorial e e delonfbres produdos en Nimero 14 documentos editados ac MeTA 0 1 ; v 3 2 documento
el editado editado editado editado editado editado




TRIBUNAL CONTENCIOSO ELECTORAL
PROGRAMACION ANUAL DE LA POLITICA PUBLICA - 2016, APROBADA POR EL PLENO

PRESUPUESTO CORRIENTE

Unidad Administrativa Responsable: Direccién de Investigacién Contencioso Electoral (DICE)

ESIGEF: PROGRAMA 55, Actividad 002: INVESTIGACION CONTENCIOSO ELECTORAL Y PARTICIPACION CIUDADANA

RESPONSABLE: Director de la DICE

=
ORFLOTA| EMB
cODIGOMFAGTIVIDAR D D; DI 8! tari . BRERO; 0) B AYQ O] G © & 8| {EVIBR!
DICE-5 Coordinar a promocion a la cludadania de las tunciones del TCE, derechos electorales y temas relaclonados 0
45 Talleres deAgenuas_ ‘ 300 Personas que *60 *B0 60 * 60 “ 60
;:';I"“ﬂ “‘“’“"::l‘ ::'“I'“" !:_’: el o "‘""'Vﬂ";" tos talleres Personas Personas Personas Personas Personas
ico en general, con la participacién de ablertas
ue
60 personas en cada taller. Nimero * 5 Talleres de Agendas. [ META [} q.u? q}x? qlu? qlu? : "
“ltaller no requlare financlar local nt publicas de consulta participan participan paricip I participan
refrigertos cludadana {publico en
general) * 1 Taller * 1 Taller * 1 Talter * 1 Talier * 1 Talier
Realizacidn talleres para "Agendas *4 Talleres de Agendas publicas de + 240 Personas que . N R Y
Gblicas de consulta ciudadana”, |"fs duddana de Gardcter acadéimco, 0 personss 60 60 60 0
DICE-5.1 p! ‘ . con fa participacidn de 60 personas en pani ‘F‘"h?" os tolleres Personas Personas Personas Personas
*Actividad en coordinacién con el cada taller ) Lo SDlenos que que que que
: *Eltaller no requiere financiar local nl thimere 4 Talleres de Agendas e META 0 o . ici rici
despacho del Dr. Gonzdlez. | regerios q pblicas de consulta participan participan participan participan
*Actividad en coordinacidn con el C'“dad‘"zzezm" 1 Taller « { Taller * 1 Taller 1 Taller
dospacho del Dr. Gonzdlez. Academ
Valores para desplazamiento de 1 ez, 1 530301 __[PASNES ALINTERIGR 9,00 1,000 1.000 1,000 1.000 1,000 1.000 1,000 1,000 1.000
Asesor, 1 Conductor, 1 DICE, 1 Nimero 9 del 530303 VIATICOS .. INTERIOR 10.44 1.160 1.160 1.160 1.16Q 1.160 1.160 1.180 1.160 1.160
Camunlcacién, 1 Apoyo, para 9 talleres en equipe para los talleres 570102 TASAS GENERALES... [:] 10 10 10 10 10 10 10 10 10
diferentes provincias 530803 COMBUSTIBLES.. 45 50 50 50 50 50 50 50 50 50
*400 particlpantes
. presenclales
*4 Talleres de "Politica pablica de Género . N
e matrade ot sectorar 20D parcpanes s 00 | 100 | 100 | *100
Realiacion de eventos parala — [mesnsnitrbiery o foomaio il | sc s 0 St i e i
promocidn de la politica publicade |, plblica de Género en es es S
No se requiere financiar local N *1 Taller | *1Taller | *1 Taller | *1 Taller
. : S materla de justicia electoral al e
DICE-5.2 | Género en materia de justicia electoral
*Actividad en coordinacion con el
despacho del Dra. Zambrano Valores para desplazamiento de 1 Juez, 1 530301 PASAIES ALINTE RIOR 4.800) 1.200 1.200 1.200 1.200
Asesor, 1 Conductor, 1 DICE, 1 N det 530303 VIATICOS .. INFERIOR 5680 1.420 1,420 1.420 1.420
Comunlcacién,  Apoyo, para cada evento, Numero ecilpo parn ol ceento 570102 |TASAS GENERALES. 40 10 10 10 10
més un viale de una persona para
negociacion 530803 COMAUSTIBLES.. 200 50 50 50 50
*80
Evento “Justicla Electoral a dirigentes de * 80 personas que participan personas
pueblos y nacionalldades Indigenas v 3 en el evento en el Coca e
dirigentes sociales, *. en el Caca. Nimero * 1 Evento para la promocitn GC META 1] q, N
*Se requlese refrigerio de "lusticia Electoral 3 participan
dirigentes..."
*1 Evento
Valores para desplazamiento de 1 Juez, 1 530301 PASAIES AL INTERIOR 1.200 1.200
Asesor, 1 Conductor, 1 DICE, 1 1 del 530303 VIATICOS .. INTERIOR 1.420 1.420
Realizacion de eventos para la Comunicacién, 1 Apoyo, para 1 avento en Nimero equlpo para el evento 570102 TASAS GENERALES... 10 10
o . o ef Coca, , mas un viale de una persona para o p
promocién de "Justicia electoral e negociaclén 530803 50| 50
DICE-5.3 (interculturalidad" * 80 persanas que particlpan .
*Actividad en coordinacién con el Evento “Justicia Electoral a dirigentes de en el evento en el Carchl 80
. pueblos y naclonalidades Indigenas y a * 1 Evento para ta promaclén personas
despacho def Dr. Pérez dirigentes sociales, *. en Carchi, N de "tusticia Electoral a o ETA 0 que
*Se requiere refrigerlo mero dirigentes..” participan
*Actividad en coordinacién con el
despacho del Dr. Pérez *4 Evento
Valores para desplazamiento de 1 Juez, 1 530301 PASAIES AL INFERIOR 1,200 1.200
Asesar, 1 Conductor, 1 DICE, 1 B . dol 530303 VIATICOS .. INTERIOR 1.420 1.420
Comunleacion, 1 Apoyo, para 1 evento en Nomero aqulpo para el evento 570102 TASAS GENERALES... 10] 10
el Carchi,, mds un viaje de una persona
para negoclacibn 530803 COMBUSTIBLES.. 50I 50 "
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TRIBUNAL CONTENCIOSO ELECTORAL
PROGRAMACION ANUAL DE LA POLITICA PUBLICA - 2016, APROBADA POR EL PLENO
PRESUPUESTO CORRIENTE
Unidad Administrativa Responsable: Direccidn de Investigaciéon Contencioso Electoral (DICE)
ESIGEF: PROGRAMA 55. Actividad 002: INVESTIGACION CONTENCIOSO ELECTORAL Y PARTICIPACION CIUDADANA
- RESPONSABLE: Director de la DICE
IAGHIVIDAD) DETALLEIDEfAGT VIDAD] finolcADoRIDEGESTION] (ENERGIN IR F B REROBIMIVIARZO] ‘ DIGIEIVIBRE]
*500 partictpantes
*No se requiere financiar locat * 10 eventos {en Cafiar, .
Realizacién de eventos {en territorio) |+se debe considersr entrega de rafigerio Auay, Lo, Guayas, Manbi *50 personas | *50 personas | *S0 personas | 50 personas | *50 personas | *SO personas | *S0 personas | *50 personas | *50 personas | 50 personas
o tSe entrugard cetiicado e o META 0 que participan | que participan | que participan | que participan | que panicipan | que participan | que participan | que participan | que participan | que participan
de socializacién sobre el ® * St S B1 om’:"' *1Evento *1Evento *1 Evento 1 Evento *1 Event *1 Evento *1 Evento *1 Evento *1 Evento *1 Evento
DICE-5.4 financiamiento politico, normativa, Chimborazo) ,
judicialidad y estadisticas refacionadas. | e para desplozamiento de 1 Juez, 1 530301 PASAJES AL INTERIOR 11.000 1.200 1.000 1.200 1.000 1.200 1.000 1.200 1.000 1.200 1.000
*Actividad en coordinacion con el Asesor, 1 secretario relator, 1 Conductos, I 530303 VIATICOS .. INTERIOR 12.900 1.420 1.160 1420 1.160 1.420 1.160 1.420 1.160 1420 1.160
! o o . i 1 Desptazamientos del 570102 |TASAS GENERALES... 100 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10
DICE, 1 Comunicacién, para 10 eventos. Ndmero .
despacho del Ora. Veloz was o vator g uni porsona para equipo para el evento
negociacldn dias anterlores para S viajes. 530803 500 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50
150
Realizacion del Evento internacional ac META 0 Paﬂ":;Pam
sobre financlamiento polftico 1dia, 3 expositores internacionales .
DICE-5.5 . ) .p 150 participantes Nimero . 150 par evento
*Actividad en coordinacién con el 1 evento interaclonal
despacho del Dra. Veloz 530206 EVENTOS PUBLICOS ¥ OFICIALES 12,000 12.000
100
personas
Realizacién del Foro internacional de * 100 personas que 530205 | EVENTOS PUBLICOS Y DFICIALES 0 que
DICE-5.6 o Organizado por la DICE participan articipan
justicia electoral * 1 evento internacional particip
. 1 Evento
530206 EVENTOS PUBLICOS Y DFICIALES 30.000 30.000
c°°'d'"“":';;::f;r":sc':v":r::::V"° Nomero ;::::':::;2‘:;:'""’"‘ & vETA 0 1Evento | 3 Eventos | 4 Eventos | 3 Eventos | 4 Eventos | 2 Eventos | 2 Eventos | 3 Eventos | 3 Eventos | 2 Eventos
Coordinacién logistica para eventos re«;:g(l?ius 'e'.’:go"‘?i“ rel.r:;gios re{‘ri‘goe?ius *50 refrigerios | .0 'SM8E9S | w50 rofrigerios | *50 sefrigerios
8 Bistic: A P " > [tnsumos para eventos naclonales Insumos dados /insumos | ooel s o ariniontos oc META 0 50 refrigerios | .y o igerios | 80 1EMGENOS | uep' o ricerios | *60 refrigerios | 50 "efiserios “50 *50 refrigerios *50
DICE-5.7 nacionales de promocion a la ciudania planificados u 50 cortficados o 50 rofrigerios e o5 .
-5. . ) *50 ’ ertficados
de las funciones del TCE, derechos certificados | oo | ceriicados | certficados
electorales y temas relacionados
*Eventos que requieren contratacion de
Iogistica. " . gt
*Se considera 15 dolares para cada Ndmero comato para logitlca de 53006 | EVENTOS PUIBLICOS Y OFICIALES 15.900 750 2.250 3.450 2.250 2.250 750 750 1.950 750 750
rafrlgerio y 4000 ddlares para local cuando eventos
amerlte.
DICE-6 Gestionar la cooperadion interinstitucional e internacional 0
100% de acuerdos
Coordinar la realizacion de acuerdos de /sobre 100% de 100% de 100% de 100% de
DICE-6.1 A i etite ; acuerdos / acuerdos sollcitados o acuerdos. acuerdos. acuerdos acuerdos
c?ope'rficlon IntErIn.stltuc‘lonaIes, bajo ordenados M 0 coordinados coordinados coordinados coordinados
direccion de la Presidencia. 1 tnforme. 1 Informe 1 Informe 1Informe
100% de acuerdos
Coordinar la realizacién de acuerdos de coordinados / sobre 100% de 100% de 100% de 100% de
DICE-6.2 SN i i acuerdos / acuesdos solicitados acuerdos acuerdos. acuerdos. acuerdos
c?opelr?mon 'ntemécmnéles’ bajo Jordenados « i 0 coordinados coordinatos coordinados coordinados
direccion de la Presidencia. 1informe 1informe 1 nforme 1informe
DICE-7 Gestionar la administracion de la Biblloteca Institucional 0
1 Compra de libros realizada LIEROS Y COLECCIONES NO
en base 2 las necesidades y DEPRECIABLES
DICE-7.1 |Actualizacién del fondo bibliografico :’I:;:Ez::e fibros prlorizados priorizaciones establecidos 531409 2.000 2,000
DICE-8 Gestion aperativa del Talento Humano de la DICE - 0
Vatores financieros de Is ndming 510000 GASTO En peasonAL 570:181 41.508,22 | 41.508,22 | 43.610,86 | 43.610,86 | 43.610,86 | 45.509,86 | 49.993,43 | 43.610,86 | 43.610,86 | 43.610,86 | 43.610,86 | 86.385,11
DICE-8.1 | Gasto operativo en personal de la DICE " Nimero 12 pagos de némina
correspondiente GC e 1 pago mensual |1 pago mensual| 1 page mensuat| 1 pago mensuat| 1 pago mensuat|1 pago mensual |1 page mensuat| 1 pago mensuat|1 pago mensual {1 page mensual| 1 pago mensual | 1 pago mensual

TOTAL PPAP DIRECCION DE INVESTIGACION CONTENCIOSO ELECTORAL {DICE)

770.941 76771 11 Bl2el i eamel |l @685

41508 | 44938 54,981 1| 57321 52.981 101400 | 71243 || 57291

;
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TRIBUNAL CONTEMCIOSO ELECTORAL
PROGRAMACION ANUAL DE LA POLITICA PUBLICA - 2016, APROBADA POR EL PLENO
PRESUPUESTO CORRIENTE

Unidad Administrativa Responsable: DIRECCION DE ASESORIA JURIDICA, UNIDAD DE PLANIFICACION, DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL, COORDINACION GENERAL ADMINISTRATIVA FINANCIERA
PROGRAMA ESIGEF: 001 ASESORAS Y DE APOYO

Objetivo Nacional del PNBV Otjetivo 1: CONSOLIDAR EL ESTADO DEMOCRATICO Y LA CONSTRUCCION DEL PODER POPULAR

ti
& Paolitica Nacional PROMOVER LA PARTICIPACION ELECTORAL Y LA CONSOLIDACION DE UN SISTEMA REMOCRATICO DE PARTIDOS,
E Objetivo Estratégico Institucior el desarrolloy imiento delas i
5} % Incrementar la eficiencia operaclonal, el desarralio del talento humano y el uso eficiente del presupuesto.
S¥=B Objetivos operativos: Incrementar la eficicncla on la prestacidn de apoyo y asesorla a las unldades agregadoras de valor
]
o Acciones: Todas las Inctuidas en JUR, PLA, COM, ADM, FIN, TICS, TH
c Indicador clave de |a unidad: _ Eiecucisn presupuestaria
Meta (Ver FIN-2.8): 95% de cjecucién presupuestarla
PAPP BOR DADES AD RATIVA ALORES PR p ADD
ITEN i
CODICD) AGHIVIDAD) ALLKDERC DIGADORDEG [Biesupues R ERQ) EBRERON INIARZO) NiC pUlio] DIGIEV]
: jtavio] :
DIRECCION:DE ASESORIA JURIDICA / RESPONSABLE: Maria Luisa Paredes ‘ s R cpE g ) ) R ’
JUR-1_|Asesoramiento legal al Tribunal Contencioso Electoral
100%
Actualizacién o creacién de 100% de actualizacion de 100% 100% 1 Informe 100%
JUR-L1 |normativa interna solicitada Normativa cread o petualizada Normativa real‘xnda/ lormativas solicitadas ¢ s 0 1 lnformle de 1 lnformle de de 1 Informle de
X X Normativa solicltada (Respaldo con informes normativas normativas . narmativas
por la Presidencia o el Pleno trimestrales) actualizadas actualizadas normativas actualizadas
actualizadas
T
. X y 5 o o o
Elaboracién de resoluciones y Reschudones y contratos ! resoluciones y contratos 100% 100% 100% 100%
JUR-12 contratos elaborados en f perfodo Realizados / Solfcitados atendidas GC METS o 1Informe 1informe 1informe 1 Informe
(““'“‘"d““""‘“’"““ trimestral trimestral trimestral trimestral
Emitir pronunciamientos,
criterios legales
S N Y (Informe realizado /| 100% de Informes emitidos en un 100% 100%
JUR-L3 recomendaciones que tengan | informes con pranunciamientos |  Informe solicltado) plazo de méximo 8 dias o s o P
“* I relacion con temas yertterlos legalos emitidos | {dlas entos quaserealizo | (Respaldo con informes i 1informe 1 Informe
administrativos /8 dlas) semestrales) semestral semestral
<]
institucionales

P

v

T
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PAPP-POR UNIDADES ADIMINISTRATIVAS

VALORES PRESUPUESTADOS

T

y gsesoramiento al Pleno, ormes (Ir'l'uimn rnallzado{ 100*;::’:’""':" =rn|lld:l: :n un 100% 100%
JUR-1. i i g
es‘p'a’chos y l"reslde'ncl’a _V yeriterios legales emitidos | {dias enlos queserealizo | (Respaldo conInformes & vems o 1informe 1 Informe
emisién de criterios juridicos 18dias) semestrafes) semestral semestral
B {Consultas realizado/ | 100% de consultas elaboradas
Elaboracion de consultas Hlaboracén deconsules | ¢ 0o enmiimod s 2o0% Lo0%
JUR-15 | y . reallzadas por el TCE a otras GC menas 4] 1 Informe 1 Informe
juridicas a otras instituciones e ones (dfas enlos que sereallzo | (Respaldo con nformes " ntor
78 dias) semestrales) sernestral semestral
o, . , . 1informe N
Elaboracidn, seguimiento y Linforme 1informe trimestral linforme
) Informes del Estado d ; ; .
wA-16 |control de lo convenios Informes de! lm o de Nimero denformes | 1 MO™™e trimasteal del Estado 6c . o trimestral dei trimestral del Estado trimestral
suscritos con otros organismos convenios de convenios Estado de del Estado de 4 del Estado de
) N e )
convenios convenios . convenios
convenios
JUR-2 |Patrocinar judicial en todos los litigios en que participe el Tribunal Contencioso Electoral
Revisién del proceso y 100
’ % escritos presentados
elaboracién de informes y Racritospresentadon denieode | 499 <OIOR] - genu, ot uino dtey 15 100% 100% 100% 100%
JUR-2.1 escritos de patrocinio proceso deD_ﬂ"O‘tlnl°Vﬂ¢"-'"ﬁ {dlias en fos que se realizo dias} GC METaS 0 1 Informe 1 Informe 1 Informe 1 Informe
jurldica (Respaldo con Informes i i i i
defensa juridica /15 dias) rimesteates) trimestral trimestral trimestral trimestral
6 i 1 renovacién
Renovacién de Casillero Renovaclén def casillero . )
JUR22 consttationsl para dlservclo | NOmerodecasillros | 1 renovaciénpara o Casillero [ e 0 del casillero
Constitucional de 12 meses funcionando Constituclonal constituclonal
530502 _|corricios, tocauss. 35
Apertura electrénica para el Contratacién de) casiliero - 1 casillero
23 | adicial Juiciat paro elservico de12 | OO S XSO 4 qperira atecirbrica para el ac wews o judiciat
asillero Judicia meses Casillero Judiclal ;
) funcionado
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PAPP POR DADES AD RA A ALORES PR P ADO

I - N = e ey e e s N e e e e
jtario] B

CODIGD] DAD] DETALLEDEACTIVIDA

COORDINACION GENERAL DE PLANIFICACION / RESPONSABLE: Pahola Céndor o ]
PLA-1_ | Disefio de la planificacidn estratégica institucional
de talleres de on de la . - 14 reuniones de trabajo para 14 Reunianes de Taller de la
PLA-1.1 o mejora de PAPP Nimero mejora de planificacién operativa G mETas 0 trabajo para planificacién
ejora de anileas smefora del PAPPY ;
1 taller planificaclén estratégica estratégica
Proforma 2016
del Plan . enlos 1 Plan implementado en los : Implementacién M""°"' ""'d"'l
PLA-1.2 o Nimera PAPP. GC meras 0| del pian ent: estructura de
instrumentos de planificacion . € Flan enla
s 1PAPP mejotado PAPP PAPP en funcién
det plan
X Actuatizaciény
PLA-1.3 | Coordinaclén, elaboraclén y ajustes al Plan Plurianual de inversién Némero 6 PPPP Ajustados o elaborados GC METS of ajustevprp 1 PPPP0LS Elaboracién PPPP | Presentaclén 1PPPP2015 1PPPP 2015
A 2015 ajustado 2016 PPPP 2016 ajustado ajustado y cesrado!
Coordinacién, efaboracién y ajustes a la Programacién Anual de la Actualizaciony i
PLA-L4 politica Pablica PAPP Nimero 6 PAPP Ajustados o elaborados GC wETas of afuste PaeP 1PAPP ajustado Ehh“’;;':;‘ PARP P;':::m;;i" 1 PAPP ajustado 1 PAPP ajustado
2015 z
PLA-2 |Sepuimiento y evaluacidn de la planificacién estratégica institucional
Ia PAPP (ej 6 iay de met: 2tformes 1informe de
ala y de metas imi
PLA-2.1 institucionales) Nimero 7 Reunidn de trabajo (una por GC METAS 0| segu',mlemo 1Informe de
srea) 7 Reuniones de seguimiento
trabajo
én a la PAPP (&j 04 fay de metas Inform Informe de Informe parcial
. . . es de .
PLA-2.2 Institucionales) Nimero 3informes GC METAS 0 evaluacion 2014 evaluacién 1' de evaluacién
sem-2015 2* sem-2015
) Reportes Reportes Reportes
PLA23 de reportes adtle con la gestian Nimero Siormes o s o estadisticos de estadisticos de estadisticos de
nstitucional Ja gestion fa gestién la gestion
Institucional institucional instltucional
pLa-3 | Fortalecimiento téenico de planificacién Institucional
1 Taller de
PLA-3.1 [Talleres de 6n en de planificacis i Namero 1Talleres de trabajo 6C weras 0 di“’;‘”m
e
PLA-3.2 [Revisién y mejora de procesos de gestién Numero informe GC METAS .0 1 Informe

PPAP PLANIFICACION
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META)

LOTANRAE

VALORES PRESUPUESTADOS

[ D Mm M mm

DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL/ RESPONSABLE: Francisco Tomala
com-1_|Difusién y promacién de la Rendicién de cuentas del TCE
EDICION, IMPRESION,
530204  [ReproDUCCION ¥ 1.800 1.800
N 300 Informes de Rendiclon de PUBLICACIONES.
Numero de informes
entregarios Cuentas del TCE Impresos y i
entregados a la ciudadanfa &C METAS ° 300 informes
entregados
530; EVINTOS PUALICOS ¥ X
Difustén del Documento de 208 |onemes 5.100 5.100
Rendicién de Cuentas Nimero persanas que 3’00 Pmn"’:““ p""“d‘::":"
; " los eventos de socializacidn de
Refrigerio para los particlpantes participan Rendicion de cuentas del TCE &c METRS 0 300 personas
Difusi6n del proceso de delos 3 cventos {taleres} para que participan
COM-L1 dicis ta soclalizacién de la Rendicién
rendicion de cuentas de Cuentas en 3 ciudades. 530301 | A ALINTERIOR 600/ 600
Desplazartento de un técnico —
—
para los tres eventos y 1 3 eventos realizados para la 550303 1, wrewion 720 720
conductar para 2 eventos socializacién de fa Rendlcién de 7595 GENERALES.
Namero de eventos Cuentas {Cuenca, Esmeraldas y 570102 |mputstos. 30 30
Numero de Napo}
acompafamientos 3 eventos
3 desplazamientes para apoyo 3
téenico GC METAS 0 .
Acompaifiamie
ntos técnicos
com-2_|Difusién y promocién de la gestidn institucional
P . Materiales adquiridos. 100% de materiales 530204 [EDICION, IMPRESION_ 100.000| 100.000
Difusion de material Adguisicion en base a la IMaterial drid
CcOoM-2.1 promocional para eventos planificactén apsobada por 30% de 70% de 50% de 50% de
institucionales presidencla Materiales entregados 100% de materiales G A 0 materiales materlales materiales materiales
/Materiales dispontbles promocionales entregados. adquiridos adquiridos entregados entregados
530206 |Swosrsucosy 7.500) 500 500 1.000 500 500 1.000 500 500 1.000 500 500 500
100% de eventos necesarios 840104 [maaumanusy eauiros 7.000 7.000
o *Dotacidn do Insumas necesarlos 1calizados con la respectiva
Realizacidn de eventos para [para s realizacisn de eventos varlos. cobertura 840104 | MAQUINARIAS Y EQUIPOS 3.000| 3.000
*Compro de cimara NIXON D7000-
H 1A 1ds infe
com-2.2 difundir la gestion 100 <on soporte para video y Eventos realizados / (“‘"’s”em"e::a'l‘nz’)"““ Adquisicion
institucicnal e rmiczdlonos de sudio inatémbricos, Eventos dispuestos de 3 equipos 100% de
B R . N con 2 Juegos de memorias, N 100% de eventos
interinstitucionat *2 equipos de ampllflcacién Adauisiclén de 3 equipos &c Es 0 (camara, 2 eventos | dspuestos
poetdull, 2 micréfonos. {cdmara, 2 amplificadores con dispuestos realizados
micréfono) scon realizados
micrétono)
com-3_{Monitorec de medios
. N . 121infc
-3. [o} limero inform | SERVICIO ©2 MONTORED .|
com-3.1 | Monitoreo de Medios 2015 W e de monitoreo de 530241 9.600] 800 800 800 800 800 800 800 800 800 800 800

@/ {

Un

800
J
i
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VALORES PRESUPUESTADOS.

m{[@ Mﬁ mgmm

4Suscrlpclones a prensa escrita | 530807 |watertates de (mpresten.. *3.000 3.000
i Telégrafo, lo, universo N 1350
com3.2| Suscripcion a prensa escrita | oo fomerele 4 Nimero 1350 ejemplares 1350 eJemplares clemptares 1350 cjemplares
GC METAS 0 distribuidos en los distribuidos en los distribuidos en distribuidos en los.
despachos despachos despachos
los despachos
com-4_|Disefio y dlagramaclén de materiales comunicacionaies y publicaciones institucionales
Disefio y diagramacion de Disefios elabarados 100% de disefios 100% de disefios 100% de 100% de diseios
com-4.1 ! . . L 100% de requerimientos GC METAS 0 o citad disefios licitados
materiales comunicacionales {disefios solicitados solicitadas solicitados solicitados salicital
Adaquisiclén de
s ) B " 14 documentos (lbros, revistas, cc Hcencia del 1 34 3 24 3 2 documento
comasz | Disefioy diagramacion de las | Fowsmaindsing.acual e N contenon]dngamtor s o regrae : P
ot T P umero Indlsing,
publicaciones institucionales | e acrividad tene rolacisn con ®
100% de menares
840107 | tauros sstows.. 2.800 2.800
coM-5 | Manejo y administracién de medios virtuales para la difusién institucional
Manejo y administracién de P3gina web funcionando
COM-5.1 R Nimero correctamente GC METAS o] 1Informe 1lnforme 1 Informe Linforme
pagina institucional {Informes semestrales)
) N . Redes sodiales funcionando o — 0 1 Infosme 1Informe
Manejo y administracién de {informes semestrales)
com-5.2 N Nimero
redes sociales Duplicar los seguidores de
Facebook y Twitter, reglstrados | 530218 | pubickiad y propeganda 99,000 9.000 9.000 9.000 9,000 9.000 9.000 9.000 9.000 9.000 9.000 9.000
en el 2035,
com-s_|Gestion de la comunicacién interna
Elaboracién y difusién del e
COM-6.1 : v Namero 12 boletin mensua) &c o o|  potetin Gotetin oletin Uoletin Boletin soletin  Boletin Boletin Doletin Baletin aotetin Boletin
Boletin interno del TCE
Realizacion de un evento de
fortalecimiento de la
com-6.2 |identidad institucional y Nimero 1Evento GC wMETAS 0| 1&vento
mejora de comunicacion
interna
*100% de
*100% de seRalética interna y sefialética
*Camiblo de Ia seMalética externs del TCE actuaiizada 6c e 0 +100% de
Actualizacién de la imagen intetna y externa del TCE, acorde al manual de marca papeleria
. " . de al 1] 3
com-6.3 | institucional acorde al manual | **" “ﬂ::::::“ MR | Realizado / ptanificado aprcbado. [ —— -
. 0/ !
de marca aprobado. *Papetesla instltucional acorde *100% de papeleria Institucional | 200207 [Tereoueon 6.000 6.000
al manual de marca aprobado. acorde al manual de marca " -
eorcion. presidw.
aprobado. 530204 [RerRoduceidn 7.000
PusLicACIONES

10300 |

¥

/y
i
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PAPP POR UNIDADES AODMINISTRATIVAS

VALORES PRESUPUESTADOS

DIRECCION ADMINISTRATIVA FINANC

ADMINISTRATIVO

ERA / RESPONSABLE: Luis Buenafio -

matriculados

AoM-1 |Administrar, optimizar y potenclallzar los recursas materiales
Elaborar y .
Elaboracidn v ejecucion del PAC elaborado en base 1PAC subido ol portal Evaluacién del Evaluacion del
ADM-1.1 Y ejecu Planificacién 2015 y a las Nimero 3 Evaluaciones al PAC sc witas ]perobar el plan paC PaC E:“c";“;:'.‘ ":s'"m
Plan Anual de Compras i {cuatrimestral} anual de " uattim
compras
530101 | squarorale 4.800 400 400 400 400 400 400 400 400 400 400 400 400
ADM-1.2| Dotacién de servicios basicos Pago o Sarvilos Bisicos facturas ermitidas /| 100% de facturas de servicios | 530100 | enenole evfermca ~_13.300) 1.100 1100 1.100 1.100 1.100 1,160 1100 1.100 1.100 1100 1100 1.100
facturas pagadas bislcos canceladas 100% 100%
&e e 0 (1 Informe) {1 informe)
AowLs | POtaCIEN de conectividad al o e conctitnd acturas emiids/ | 100% e focturas desarvcos de |_ 530105 _|scoincscones 39.600) 3.300 3.300 3.300 3.300 3.300 3.300! 3.300 3.300 3.300 3.300 3.300 3.300
“l1ce facturas pagadas conectividad canceladas 100% 100%
24 Meras 4
{1 Informe] {1 Informe)
Uteral A: Contrato para el " 4 530105 |ventcutos unstauacion. 40,000 3,333 3.333 3.333 3.333 3.333 3.333 3.333 3,333 3,333 3.333 3.333 3.333
mantenimlento correctivo y .
preventivo los vehiculos del |6 correctivo y preventivo P s P 14 vehiculos 14 vehiculos 4 vehiculos | 14 vehiculos 14 vehiculos 14 vehiculos lavehiculos | 14vehfculos | 14vehiculos | 14 vehiculos | 14 vehlculos
Tce * 14 vehleulos operativos contrato operativos operativos operativos operativos operativos operativos aperativos operativos operativos | operativos operativos
| rat B: Dotacltn de 530803 36.000 3.000 3.000 3.000 3.000 3.000 3.000 3.000 3.000 3,000 3.000 3.000 3.000
y 1contrato d bustibl
combustibles y lubrlcantes para | Numero Iu:;;:[; @ compustiblesy ol 1 100% de dotacisn 100% de dotacion
Jos vehlcutos del TCE GC METAS conteato (informe) {informe)
. L, Literal C: Compra de sepuestos y 530813 IREPUESTOS ¥ ACCESORIOS 7.660| 7.660
Ejecucion del Plan de accesarlos acorde a las Nimero :i‘::':l':‘“"'"”“"‘“'
ADM-14 mantenimiento tanto necesidades instituclonales ac METAS P ) compra
reventivo y correctivo de los
P ¥ i Uitera! D: Contrata para el ) 530246 [oo0s0e 7.000 7.000
vehiculos serviclos de rastreo satelital de | Nimero L4 vehieulos con servicio de
rastreo satelital 14 autos con 14 autos con 14 autos con 14 autos con
fos vehfculos del TCE GC METAS 0] 1conkato i i
servicio serviclo serviclo SeIVicio
Uteral & Servictos de 530208 |SERVICIO DE SEGUIR_. 1.200 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100
ladio!re;uencllas-;llolomlz Nimero 1 contrato de radfo servicio servicio
GC e 0| 1contrato g o
570102 |tasscentaats. 2.000! 2.000 0 0 0 0 0 o 0
Literal F:  Matrlculacion de los -
Vehlculos propledad del TCE | Ume"® 14 vehiculos matriculados o s o 14 vehiculos

¢
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VALORES PRESUPUESTADOS

30203 [AMACENAMIENTO.
530402 | e WENTO 0 5.000, 5.000
MANTENINENTO DE
Ejecuci6n del Plan de 530402 |eommaos 50.000 50.000
imi Plan de manterimlento (NSUMDS BIERES
mantenimiento tanto Actividades cumplidas | 100% Plan 530811 | rvaime 1.500] 0 1.500
ADM-1.5 | ivo d preventivoy comectvode | o iades planificadas cumplido MANTENMIENTO
¥ i
preventivo como correctivo de bienes 530403 | onuamos. 4.000 0 4,000
los bienes sa0209  |Swaosot o, 4,000 o 4.000
530400 [jere MAGUAASY '1.000) 0 1.000
1009 def plan 100% del plan
GC MErs 0] 1 #lan aprobado) cumplido en el cumplido en el
perido perido.
o compimiens
plan mplimiento
. . Atrendamiento de Instalaciones 1 edificio arrendado GC mETAS 1 plan actualizade cumplimiento del
M-1.6 i entregado delplanala
AD Arrendamiento de bienes en donde funciona el TCE Ndmero 12 pagos realizados fecha plana la fecha
530507  |EoiFicios tocaLes. 150.000 12.500 12.500 12.500 12.500 12,500 12.500 12.500 12.500 12.500 12.500 12.500 12.500|
Nimero :;g:’:’f::::':::::';‘":""::::“’; Gc weras :"“:'12:':0 pogo mensual P i I | pogomensual | pogomensual | pagomensual | pagomensual | pagomensual | pagomensual
N Concillacién P
Concifiacién de | Conclliacién de | Concilfacién de | Conciliacién de | Concliacién de | Concifiacténde | Conciliacién de | Conelllacidn e | Conciliacion de | Conciliacion de Concillacién de
Ad ministracién, control 4 Conclliaciones de inventarios Infst v . M M M de suministros ¥
4 Y Nimoro de blenes delarga duracién con GC METAS Y Y v v Y suministros y
: materlales de | matorialesde | materlolesde | materalesde | materialesde | materlalesde | materialesde | materiates de | materiates de | materiates de matertates de
ADM-17| salvaguarda de los bienes y difesencla "0" materiales de
) bodega bodega bodegn bodega bodega bodega bodega bodega bodega bodega bodega bodega
recursos de la institucionales
Concifacion de Conciliacién de Conciliacion de Conciliacién de
Informe de a renovacién de N 1nforme defa renovacién de GC WMETas 0 Hlenes de farga bienes delarga bienes de larga bienes dalarga
pélizas da seguros de blenes polizas de seguros de blenes duracidn duracién duraclon dueaclén
570201 _|seaunos 50.000| 0 ] ] 0 0 [ 0 0!
T -
 Compra de liquidaciones y | Actvidades cumplidas ac s o A
retenciones, 1 Elaboracién de (l:llvuhdes planificadas.
100% Dotacion acorde a
empastados de documentacién
planificacién
contable, 1 compra de carpetas 530204 [EOIION, (MPAZSION,.. 3.500 3.500
para Talento Humano
530804 | MATERIALES DE ORCINA 50.000 20.000 20.000 10.000
Provisién de formatos, Compra de materiales de 100% Dotacién acorde a 530805 | matemates ok asto 9.000: 9.000
L . ficina, de aseo, insumos, Actividades cumplidas |  planificacisn y cobertura de IRSUMOS BIEHES
1. °
ADM-1.8 suministros, materiales y suministros y allmentos y 530811 | e 2.000 2.000
bienes no depreciables tebidas emergentes 530801 |aumentosy ntaioas 3,700 [ 200 1.700 200 200 200 200 200 200 200 200 200
[ METAS
Eliminado 530503 Arsendamientos (mutbles) 0 10(‘1% de 100% de
ndgulxiclones
Adquisicién de bies no Actvidades cumplidas 100% 531403 2.640. 640 2.000
deprechable (1 Banderamueve | T00% de
ogotine) actividades plantficadas &c meRs 0 ;

&
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VALORES PRESUPUESTADOS

IR
VIDAD [presiipues| ViAY0l e AGOSTO)
|tagio] .
« Fondo comin para s 530301 _|pasnis AL ireRioR 5.760) 480 480 480 480 480 480
ol " 530301 _|paswies L InTesion 360 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30
A dmini . ovillzaclén y visticos del 100% . dmintstot
poyo administrativo y personal de fas dreas do apoyo enviajes I;?:zio:u.:‘:u‘n:::“m 530303 |wAncosaLoznon, 3.480 290 290 290 290 290 290 290 290 290 290 290 290
ADM-1.9 flogistico en viajes . R::::’I"' ; BP:::’O - ‘"’":i"d‘“ /‘ viajes Institucionaes 530803 3.000 250 250 250 250 250 250 250 250 250 250 250 250
institucionales b spussias Inf 570102 {vasns cenenmees 2.100) 50 50 50 1.550 50 50 50 50 50 50 50 50
' . j 100% de apoyo 100% de apoyo
Pago de peaies &c METAS {t Informe) (1 informe)
Dotacidn de tarjetas Vipa jetas Vi
ADM-1.10 L P Tarjetas VIP tarletas adquiridas / 100% Tarjetas Vip necesaiiasy | 30051 |pasues aymresion 8.000| 7.000 1.000
autorldades tarfetas necesarlas adqulridas
ADM- | Dotacién de servicio de correo ) ) 100% deservicto ecesatto 530106 [serwcode correo 10.200]  8s0 850 850 850 850 850 850 850 850 850 850 850
Serviclo de correo institucional necesidades cubiertas
111 al TCE 1 contrato s . 100% de 100% de
it !
servicio ervicio
ADM- Contratacién de perito Contratacion de perito y ) 530221 |servicios persanates.... 1‘.000 1.000
112 evaluador evaluador para baja de vehiculo dmero Lperito contratado &c - o 1 contrate
ADM- 840105  |venkutos 120,000 120,000
Compra de vehiculos Compra de 4 vehlculos Nomero 4 vehiculos adaquiridos.
113 Compra de 2
6C mcans o
vehfculos
Bavis  [eore 60.000 60.000
ADM- itorio, sills, archi s
110 Adgquisicién de mobiliario E“"l:‘;:gz’r:.::w:t':m | cumptido / planificado | 100% de mobiliario adqulrido 100% de
) G weras 0 mobiliario
adquirido
Cafa chica de presidencla s30601  |FoR00SDE Resasdn. 4.800 a00 400 400 400 400 400 400 400 400 400 400 400
Caja chica de secretaria general 530601 |FOn00S bt Aevosicin, 2.400 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200
cans chicas
N FONDOS DE ALPOSICION,
sonte | Administracion del fondo de Cafa chica de DAF s mona:;m::.mmm 530601 |(no0SER 2.400 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200
. . cumplido / soligita
115 cajas chicas Caja chica de DA (para peajes) cade 530601  |7ON00S e ReFasiedn, 2.400 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200
J Informes CAIAS CHICAS
Caja chica para combustibles 530601 |FONCO3 OE REFOsCOH, 2.400 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200
cans chicas
1Informes de 1Informes de
6 s 8 manelo de cajas

*Gio
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PAP OR DAD AD RA A OR PR D O
g ERTIEMB| El
€6 AGTIVIDAD] ACTVIDAL | EN EE| IC AT DICIEMER
OTANRAER &
£1x[D
DIRECCION ADMINISTRATIVA FINANCIERA / RESPONSABLE: Luis Buenafio Lo N
FIN-2_| Dirigir, coordinar y gestionar los recursos financieros)
Pago de pendientes del 2015 ot deltnie 0 0
Pago de compromisos afio | Obligactones 2015 en gasto de pagos reatizados /
FIN-2.1 & P . personal compromisos del afio 100% de pagos realizados 990000 | Obsacionesde it 0 0
anterior anterior
Tesorerla GC memas 100% de pagos
realizados
Facilitar el desarrollo . 100% de pagos realizados a 10 100%
FIN-2.2 i v Tesorerts Nimero tlempo ac e o 100% pagos 100% pagos o Pogos i
cumplimiento de pagos {pagado realizados realizados reatizados realizal
Elaborar Informes de
FIN-2.3 |garantfas y valores con sus Tesorerta Nimero 12 informes {mensuales} GC METAS 0 Informe Informe Informe Informe Informe Informe fnforme tnforme informe Informe informe Informe
registro
1 lntorme de baja de.
Elab ion de inf 3 Informes de bienes, 3informes de
aboracion de informes N 11efarme de antieipos
FIN-2.4 Contabilidad — 13 Informes {blenes, antlcipos, o s o impuestos 2o e Impuestos
contables Impuastos, liquidaciones) 1 Informe de \mpuestor 1informe de
tiquidaciones 1 informe ¢ liquidaciones
uitsciones
Elaborar informes de .
FiIN-2.5 . . Contahilldad Numero 12Informes {mensuales) GC METAS 0 Informe Informe Informe Informe Informe Informe Informe Informe Informe Informe Informe: Informe
retenciones emitidas
Elaborar la Proforma 1 Proforma presupuestaria proforma
FiN-2.6 | presupuestaria para su Presupuesto Nimera presentada y aprobada por e GC wETS 0| prabada
aprobacion Pleno
Elaboracion de informes de |
FIN-2.7 " ) Presupuesto Numero 4 Informes GC MeTas 0] informe anual Informe Informe
evaluacién presupuestaria cuatrmestral Informe semestra)
La ejetucion presupuestarla del TCE
es responsabliidsd de todas las
Elaboracidn y anali unidades dmintstrativs. )
FIN-2.8 - Y i £ drea do presupuestosralliay | ejacucton /presupuesto | 2o ¢ clecucion presupuestaria ac mes 0 30% ejecucién 60% jacucion 95% ejecuclén
seguimiento presupuestaric  |reporta ol resultado slcantada por la financlesa
tatalldad de! TCE, y sdemis debe
sfertar o sugorls mejoras.
La eJecucién presupuestarle acorde
al PAPP del TCE s responsabllidad
. , de todas las unidades.
Elaboracién y ana sdministratvas, 90%
" N El drea de presupuesta en ejecucién / PAPP del 95% de ejecucion presupuestatia 803% (ejecuclén/ 85% {ejecucién/ ° 95% (ejecucitn/
FIN-2.9
evaluacién presupuestaria {cooridinacién con planificacion, perfodo ot base a la planificacion GC METAS o PAPP) AP} (ejecuclan/ PAPP)
acorde a la PAPP 2naliza yzeporta ef resultedo e
alcanzado por |a totalidad del TCE, ,
¥ ademds deben alertar o sugerls

OTAL PPAPFINANCIERO

Q? /
N
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JAGTIVIDAD]

[CRALIEDEAGIVIOAD]

[NDICADORIDEGESTIEN]

Zaniitny

VALORES PRESUPUESTADOS

BRI MR pONIO]

OVIEMB]

"UTOTAL PPAPTICS

T e [

[ 47825 [ a0

| o |l es2s |

DIRECCION ADMINISTRATIVA FINANCIERA / RESPONSABLE: Luis‘Buenafio
Tics-3 | Administrar los servicios informaticos institucionales
Brindar el soporte informético
i 100% de 100% de
a nivel de hardware y 100 de restacin . prestatlén de prestacion de
Tics-3.1 | software para optimizar actuado /necesarlo | e Peestaclon de soporte GC wetss 0 soporte soporte
tnformae de gestién semestral -
i S *“informe de Inforre de
infraestructura tecnolégica del i
gestlén semestral gestion semestral
TCE
* Plan de desarrollo de
tecnologls e informitica;
Realizar planes técnicos .
Tics-3.2 i p Planes segin estatuto argdnico Nomero Plan de mantenlmientos ac s o 4 Pianes
relacionados con TICs preventivos/earrectlvos a nivel aprobados
de hardware y software;
* Plan de actualizaclén
TRIGTATE ¥ G & pram
Realizacidn de informes . de desarrollo informitico
Tics-3.3 N ) ""°”“”Z"“::;:"“"'° Namero *Informe de cjecucidn y 6c s 0 2 Informes 2 informes 2 Informes 2 tnfarmes
técnicos relacionados con TICs B seguimlento a los planes de o
530404 | MTOfeoerets 6:200 1550 1550 1550 1550
* Mantenimientos dispositivos, 100% de cumplimlento def Plan MANTENIMIENTO Y
. . REPARACION DE EQUIPOS Y : 3.625 3.625 3.625
Tics.3.4 |Mantenimiento de Equipos :::::’::;::::r’l‘:“:o:x:::v Aetiidades cumpiidas | ¢ menteTimlento decquipos BT e rommineas | 14500 3625
Tecnoldgicos e informaticos  fyps : Jactividades planificadas
« Adquisieton d repurestos Jenttados | 530813 | merussosvacemonos | 13,400 3.350 3.350 3.350 3.350
1Plande 5 5
GC METAS 1] manteamiento 5 mantenimientos 5 mantenimienios mantenimicnto mantenimient
aprohada s 5
i ARRENDAMIENTD Y
Renovaclan de cenclas 7centificados electrénicos de | 530702 cencus. 18.000 9.000 4.000 5.000
) ' X Antivirus, software logal,
TICS-3.5 Renovacién de licencias y zimbra, redhat y dispositivos N R |rﬁm: “L“"""‘“Id \
3. imero 1 1
dispositivos para firmas dightales y certien o:“e::: neon®® | 530228 | semvconesmosin. 400 400
certificados para retenciones en ]
2 Ucencia
fa fuente GC METAS 0 2certificadoso | 8 certificados o 1 certificados o
licencias licencias licencias
Ampliacién de
. N N Actividodes cumptidas FQUIPS, SISTEMAS ¥
TICs-3.6 | almacenamiento del Centro Servicio de correo Institulonal Jactividades planificadas 100% de ampliacién realizada 840107 |, quees rormancos 60,000 60.000
de Computo del TCE

s000 || 8525 || o

0

.

X
nf

\
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PAPP POR UNIDADES ADMINISTRATIVAS

— -mm “

DIRECCION ADMINISTRATIVA' FINANCIERA/ RESPONSABLE: Luis Buenafio
TH-4_|Planificar estratégicamente el desarrollo def Talento Humano
N *1Plan aprobado
infor de planificacién del
Alici o e T oo Namero *2informes semestrales de GC mETRS 0 Plan aprobado Informe semestal Informe semestral
THaL Andlisis y planificacion del Talento humano
-4, S
talento humano perfiics, afios de serviclo, ) 1 Base de datos actuolizada del 1 Base de datos 4 Base de dates 1 Base de datos
género, cargos, ublcackén Nimero persona Q actualizada del actualizada del actualizada del
. persona persona persona
*Plan de Recursos Humanos;
*Plan de evaluacidn det
| desempeio, formulado y
ejecutado;
*Plan de incentivos y estimulos
Elaboracién de Planes técnicos |10 monetarios;
TH-4.2 R . *Plan anual de vacaclones, Namero 6 planes elaborados y aprobados GC METAS V] 6 planes aprobados
relacionados con el drea de TH |formulado y ejccutado;
“Plan anual de capacitactén,
formulado y ejecutado;
“Plan de selecciony
reclutamiento de personal,
formulado y ejecutado;
" . 100% de informes 100% de informes
Elaboracién de informes Informes establecidos en ef 100% de Informes necesarios necesarios necesarios
TH-4.3 técnicos relacionados con el | Estatutocomo responsabilidad | reatizados / necesarios Reporte de cumplimiento GC METAS. 0 Reporte de Reporte de
srea de TH de esta drea semestial cumplimiento cumplimiento
semestral semestral
n del Plan de
Seguridad Ocupacional y 1Plan aprobado 2015
TH-4.4 prevencion de Ri Numero GC METAS [] Plan aprobacién 100% ejecucion 100% ejecucion 100% ejecucién 100% ejecucisn
cion de RIesgos 100% de ejecucién del plan
Laborales
" Finalizacldn del procesoniciada | Actlvidades cumplidas Proceso
muss | Implementacién de procesos enel 2015 Jactividades planificadas | Procee0Implementadoal 100% | - GC s o implementado
de gestidn de talento humano
Contratacién de técnico ] . Honotato porcontratos
especializato Niimero 1 contratac)én de especlalista | 530606 B 2,800 2,800
Proceso de contrataciénde | personal contratado / 100% de
TH-4.6 | Seleccion de Personal idéneo | personalseginnecesidad | persanal dispuesto para | 00% d¢ personal contratado GC wemas 0 pessomal 100% de personat Informe final
stituclonal contratonitn segun fa necesidad instituctonal e contratado
o

zé
QWW*

4\
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PAPP POR UNIDADES ADMINISTRATIVAS

VALORES PRESUPUESTADOS

mma&@uﬂn i L] M MID Mﬁg '
80% del personat del TCE con 80% del persanal
» evaluacion MDT superlor a 80 del TCE can
Tiay | Eveluaciondeldesempefioa | sarvidores con nota puntos evatunclén MDT
X | vatuacién dal afto antesior 6C Metas 0 suporior 8 80
los servidores del TCE satlsfactoria / servidores
1informe de evaluacion de puntos
desempefio 2014
1Informe
. 90% de cumplimiento del plan TORS para 90% de 90% de 90% de 90% de
Gestionar el acceso a Eiaboracin, aptobaciény | Personas capacitadas / de capacitacion o s P . el jento del cumplimbento cumplimiento del
TH-4.8 | capacitaciones nacionales al ejecucién del Plan de Personas planificadas 1informe trimestral de ’ deserviciode ]plan lan delplan plan
aprobade P
personal dEl TCE Capatitacion para ser realizad: capacitacion linforme 1informe 1Informe 1informe
530603 [SEAViCio OF CAPALITACION 25.000 2.500 2.500 5,000 2.500 2.500 2.500 2.500 2.500 2.500
* Curso internacional de 3 personas
capacltacién en Costa Rlca, para capacitadas en 3 personas
. Elaboracién y generatlon de s — ° Elaboraciény fcapacitadas en 9 personas
Gestionar el acceso a sentencias de género (para 3 generacion de Financiamiento capacitadas
THag CAPACitaciones internacionales | P ‘Z‘a’::::::)“ fara. Nimeso 15 personas capacitadas a nivel :::::',ms o lectoral
especializadas para el * Cursainternaclonal de Internaclonal
personal del TCE copacitacién en financlamiento
electoral [para 3 personas -
Despacho de fa Dra. Velot 580603 |seavico pecavacracdn | 4.200 2.100 2.100
s3030p _[PRRESASEROR 5.100 2.550 2.550
s3pap  [Aeos AL bemon.. 9.000 4.500] 4.500
530608 |Fetive. mamindn. o
*Curso de medlaclén electoral
en cooperactén con c i 50 Medladoses
Gestionar el acceso a unlversidades y/o centro de 1 Convenio o acreditados con
TH-4.10 mediacin (60 horas, tres Nimero 50 Madladores acrediados con ¢ e 0 contrato 1 Curso ablerto mencion en
itacio iali . mencién en derecho clectoral realizado
apacitacion especializada meses, 1 curso). En derecho electoral
coordinacién con el Despacho
dela Dr. Gondler
530603 |servicio Ok capacrACiON 25.000 10,000 10.000! 5.000!
Pago de remuneraciones
unificadas mensuales acorde (pago realizado /
ersonal en 12 pagos de némina realizados ) ) pagode N pago de P pago de " pago de .
TH-4.11 al distributivo de fas per dentro de tos dltimos 5 i del . erns o pagodenémina | P50 € | pagodenéminan |pagodendmina [ P07 | pago denomina a |pago denomina a |pagodenomina | PEUCE | pagodensmina | BELE | pago de némina a
) némina}*dias de pago / mes atlempo ! tiempo atiempo tlempo. tlempo atlempo ) atiempo. tiempo
remuneraciones mensuales {5 iltimos dlas del mes) N tlempo tlempo tiempo tlempo
unificadas

2%

¥
o

/
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PAPP POR DADES AD RA A

ALORES PRESUP ADO
T DVIEMS]
CUDIGO. DAL o CEAGHVI UNDICADORIDEGESTIGH] ET/ DresLpues 5 ENE] BRERC: RZO) BRI LUNIO] ) BRI DIGIEM!
[tz rio)
VIATICO POR GASTOS OF i
Gastos de residencla 530306 [mesmencin 39.719 3310 3.310 3.310 3.310 3.310 3.310 3.310 3.310 3.310 3.310 3.310 3.310)
Pago de gastos por pago de pasajes y vifticos
TH-4.12 e, N N Pago de Pasajes y vidtico por / personas planificada 100% de pagos realizados PASATES AL INTERIOR.
movilizacién por residencia residencia, P " * 530301 24.000 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000 2000 2.000 2.000 2.000 2.000
FRANPORTEDE PERSNAL
Dotacién de beneficios
TH-4.13 Pagos de teansporte servicio mensual dado / 100% de dotacién 530201 60,000 5.000 5.000 5,000 5,000 5.000 5,000 5.000 5.000 5.000 5,000 5,000 5.000
soclales al personal: transporte meses
| $€RVICIOS DE GUARDERIA
Dotacién de beneficios
TH-4.14 [ enefic Pagos de guarderia servicto mensuai dado / 100% de dotacion 530210 34.920 3.460 2.860 2.860 2.860 2,860 2.860 2.860 2.860 2.860 2.860 2.860 2.860
sociales al personal: guarderia meses
estaniony rendas de
Dotacion de beneficios i o
TH-4.15 . € beneticios dotacién da uniformes Uniformes / pessonal 100% de dotacién 530802 *3.808 0 0 0 0 3.808 0 0 0 0 0 0 0
sociales al personal: uniformes planificado
R— — . — — - i D - . — | — - USRI K IO N——
OTAL PPAP TALENTO HUMANO [ 233547 16570 || 13.270 | I 1se70 | ) [ 15670 || 15670 | asier0 || 15670
DIRECCION ADMINISTRATIVA FINANCIERA / RESPONSABLE: Luis Buenafio
Gestion operativa del Talento Humano de-las Areas de apoyo-y:asesoria .

[ DETATE DECTIvIDAC) e

Gasto operativo an personal
(El valos financlero cubie:
Juridico, Planificactén,
Comunicactén, Adminlstrativo,
Financiero, Tics y Tatento

Humano)

Gasto operativo en personal
de las dreas de asesoria y
apoyo

510000

GASTD EN PERSONAL 1.277.611 92.168 92.168 98.266 95.766 95.766 107.137 117.013 95.766
APQ-5.1

95.766 95.766 95.766 196,259

12 Pagos mensual de némina

1 pago mensual |1 pago mensual | 1 pago mensuat

1 pago
1 pago mensual |1 pago mensual {1 pogo mensual |1 pago mensual |1 pago mensual |1 pags mensual |1 pago mensual | P26

1 pago mensval

0 s [ i .] - - — e
92.168 '1 98,266 95,766 L 95,766 H 107.197 [ 112013 95766 95.766 45,766 ‘ 95,766 196.259

TOTAL PAPP Gestidn operativa del Talento Humano de 1as Areas de apoyo y asesatia

e
42,168 ;
|
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TRIBUNAL CONTENCIOSO ELECTORAL
PROGRAMACION ANUAL DE LA POLITICA PUBLICA - 2016, APROBADA POR EL PLENO

PRESUPUESTO CORRIENTE
Jopls (X0 INIDADIAD, RATIVABPRESURUESHOICORRIE ° 3. 5 b 6 MARZG BRI MAYG UNIG) ULIE) IRGOSTO) ERTIENBR] OGIBRE] OVIEMB| DIGIEV BRE
TOTAL PPAP PRESIDENCIA Y DESPACHO JUECES {incluye némina de esta unidad) 1.442.086 | 89.790 109.281 115.382 111.682 109.182 124.985 117.569 109.182 111.682 112.285 109.182 221.882
TOTAL PPAP DIRECCION DE INVESTIGACION CONTENCIOSO ELECTORAL fincluye némina) 770.941 41.508 44.938 54.981 57.321 52.981 101.400 71.243 57.291 76.771 61.261 64.861 86.385
TOTAL PPAP SECRETARIA GENERAL fincluye némina de esta unidad) 421.634 27.967 28.817 32.024 31.924 35.324 46.978 32.224 41.924 32.024 31.924 31.924 48.577
TOTAL PPAP JURIDICO 35 0 0 0 0 0 35 0 0 0 0 0 0
TOTAL PPAP PLANIFICACION 0 0 0 0 0 o - 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL PPAP COMUNICACION 253.150! 1.300 23,100 133.700 10.300 10.300 12.150 10.300 10.300 10.800 10.300 10.300 10.300
TOTAL PPAP ADMINISTRATIVO 717.100| 26.883 49.083 72.883 86.583 275.083 27.083 42,083 28.083 27.083 28.083 27.083 27.083
TOTAL PPAP FINANCIERO 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL PPAP TICS 1 112.500) 0 0 68.525 0 o 17.525 4.400 0 8.525 5.000 8.525 0
TOTAL PPAP TALENTO HUMANO {inciuye némina de unidades de apgyo y asesorfa) 1.511.158 108.738 105.338 111.436 111.436 134.394 135.307 146.833 111.436 111.436 111.436 111.436 211.929
OTA PPAP CORR 016 8.604 96.186 60 88.9 409.24 6 6 465,464 424.6 8 8 60,290 6 606.156
: Solicitada por:
________ Y il e L el LA g,
Dr. Patricio Ba ancheno Guillermo Falconi Ana Gabriela Rivadengira Maria Luisa Paredes

Presidenci

Secretarfa General

Direccion de Investigacion Contencioso
Electoral

( Pahola Céndor
Unidad de Planificacion

cion de Asesoria Juridica

Elaborada por:

Aprobada por:}/

Pahola Condor
Unidad de Planificacion

Susana Lopez
Unidad de Planificacion

-
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TRIBUNAL CONTENCIOSO ELECTORAL
PROGRAMACION ANUAL DE LA POLITICA PUBLICA - 2016, CONOCIDA POR EL PLENO
PRESUPUESTO ELECTORAL*

ObJetivo Naclonal del PNBV:

Objetivo 6: Consolldar la transformacidn de la justlcia y fortalecer la seguridad integral, en estricto respeto a los derechos humanos.

&1 Politica Naclonal: Politica 6.1: Promover ¢l acceso éptima a la Justicla, bajo el principlo de igualdad y no Ias barreras y culturales.
g|Objetivo la i y aglildad de la prestacién de los servicios de justicia electoral.
Objativo operatlvo: Incrementar la eficiencia en I3 administracion de Justicla en materla electora), observando los princlplos de oralidad, simplificacidn, economia procesal y debido proceso.
Acclones: Gestlon administrativa de |a Presidencia del TCE; Participacion y representacion del TGE en espacios C y de d acclones y recursos ! les y otras; y G any de Rendiclén de cuentas

Indicador clave de la unidad:

Causas gestlonadas en periodo electoral y resueltas en el tiempo legal = {Causas gestlonadas y resueltas / Causas ingresadas} * {Tlempe de resolucién / Tiempo legal para resolucion)

Meta (Ver ELEC-1.1):

100% de causas en periodo electoral gestionadas y resueltas en el tlempo legal.

Unidad Administrativa Responsable: PRESIDENCIA Y DESPACHO DE JUECES, SECRETARIA GENERAL, DIRECCION ADMINISTRATIVA FINANCIERA

DESPACHOS DE JUECES Y:JUEZAS /-RESPONSABLE: Dr.Patricio:Baca,’

UNIDADES RESPONSABLES: D hos de j

fzas, {a General, Direccion Administrativa Financiera

CRONOGRAMA VALORADD 2015

(Apoyo a los Despachos para |

‘Guillermo Gonzalez?Dral patricia’Zambrano; DriMigu
a gestion Jurisdicclonal en perlodo electoral” L - R

Presidencia en el periodo
electoral.

-Des Juez 3: 3 personas (asesor2,
tecnicol, especialistal)

-Des juez 4: 3 personas (asesor2,
tecnicol, especlallstal)

-Des presidencia: 3 personas (1
asesor2, tecni especialistal)

*8 pagos de némina

(Causas 100% de 100% de 100% de
gestionadas y causas causas causas
resueltas, en META gestionadas y gestionadas y gestionadas y
Apoyo técnico y logistico . periodo electoral / resueltas resueltas resueltas
para los Despachos de Jueces Recursas para mo.\/lllzaclcnes Causas ingresadas, « 100% de causas en *1 INF *1INF *1INF
N N .. necesarias para audiencias orales periodo electoral
ELEC-11| y Presidencia para la gestion de prueba y juzgamiento {personal en perloda gestionadas y resueltas: 9.180 9:180 9:180
de causas en el periodo incorporado en periodo electoral) electoral) * on ol tlormpo fegal 530301 PA:AJES AL INTERIOR 73.440 9.180 9.180 9.180 9.180 9.180 . A .
electoral (Tiempo de " | s30s08 ::\:TZ:‘CI‘;; ¥ SUBSISTENCIAS AL 74.160 3.270 9.270 9.270 9.270 9.270 9.270 9.270 9270
ﬁe::::hlj:;::‘:ara | 530803 |COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 8.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000
resolucién) 570102 |TASAS GENERALES... 1.600 200 200 200 200 200 200 200 200
530302 | PASAJES AL EXTERIOR 6.000 2.000 2.000 2.000
530304 _|VIATICOS...L EXTERIOR. 9.000 3.000 3.000 3.000
Valores financleros de la nomina del
personal Incorporado en periodo
electoral :
-Des Juez 1: 3 personas (asesor2,
Apoyo en personal para los ‘e‘-"']mlv especialistal} s
-Des Juez 2: 3 personas {asesor2, personas
Elec.2 |DeSPachos de Jueces y tecnica, especialistat) Nimero  |contratadas 510000 |GASTO EN PERSONAL 220355 50302 50302 50,302 50302 50.302 50302 50,302 72.243
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TRIBUNAL CONTENCIOSO ELECTORAL
PROGRAMACION ANUAL DE LA POLITICA PUBLICA - 2016, CONOCIDA POR EL PLENO

PRESUPUESTO ELECTORAL*
SECRETARIA GENERAL / RESPONSABLE: Guillermo Falconi 8 - T [P an
oR
it A DAD oe ARTIDA 0 A AGO p 0 b b
- S Ex 0% REeremon) Pera o = i &
B Apoyo a la Secretarfa General para la gestién jurlsdlecional en periodo electoral T .
META M: 100% M: 100% M: 100%
Apoyo durante ¢l petjodo electoral en: 1IN 1INF 1INF
* Ingreso, registro, preparacién, sorteo y io 530301  |PASAIES AL INTERIOR 38.400| 4,800 4,800 4.800 4.800 4.800 4.800 4.800 4.800
entroga del expediente al jusz competenite (c".aff"’"_e‘ Y
L. . * Gestién Jurisdiceional de tinica y segunda notificaciones P
Apoyo técnico y logistico instancia, y apoyo on o gestién paratas de | realizadas / * 100%citacionesy {0 0s VIATICOS Y SUBSISTENCIAS AL 30.720 3.840 3.840 3.840 3.840 3.840 3.840 3.840 3.840
para la Secretaria General primera instancia citaciones notificaciones INTERIOR
ELEC-2.1 N . de Causas Contenci P v realizadas de Unica y
para la gestion de causas @n  |eieciorates del Tribunal Cantencioso Electoras segunda Instancia en 530803 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 1.600] 200 200 200 200 200 200 200 200
el perfodo electoral - leta de tos denadas de N 570102 _ |TASAS GENERALES... 320 a0 40 40 40 40 40 40 40
frtsicionis sponitida deosmisos i y sgunda el periodo electoral o530, [pASAJES AL EXTERIOR [l
al piblico N ,
+ Publicacién de Providencias que ponen fina | INStancia)
\as causas. 30300 | V'ATICOS Y SUBSISTENCIAS AL o
EXTERIOR.
ELEC-22 Publicacidn relacionada con  [publicacion relacionada con la gestion realizado / 100% de
22| stion jurisdiccional nisdlccionsh enof porfods sleoral solicitado requerimientos 530217  |DIFUSION E INFORMACION 40.000] 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000
Valores financieros de la némina del personal
Apoyo en personal para 18 |y rado en perlodo electoral a  Secrotara "6 personas
ELEC-2.3 |Secretarfa General en el General: Nimero contratadas 510000 {GASTO EN PERSONAL 119.950 14.994 14.994 14,994 14,994 14.994 14,994 14,994 [14.994
. -3 E lalls P
periodo efectoral. 2 ottt *8 pagos de némina
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TRIBUNAL CONTENCIOS0 ELECTORAL
PROGRAMACION ANUAL DE LA POLITICA PUBLICA - 2016, CONOCIDA POR EL PLENO
PRESUPUESTO ELECTORAL*
DIRECCION ADMINISTRATIVA FINANCIERA / RESPONSABLE: Luis Buenafio’ L RS B T ’ SR e e
81 A DAD o DA A A 6o b 0 o
Apoyo administrativo para la gestion jurisdicclonal en perfodo electoral N -
Dotacidn de seguridad a las  [conuataclsn de serviclos de vighancia privada
. . para para apoyar enfa proteccidn yresguardo | o 1 contrato de servicios SERVICIO DE SEGURIDAD Y
ELEC-3.1 | instalaciones del TCE durante |y, .\ ciaiaciones durante el periodo Nimero de seguridad privada |27 [vietancia 39.276 4.909 4.909 4.909 4,509 4.909 4.909 4.909 4.909
el periodo electoral etectoral.
Ejecucion del Plan de 1 contrato de
mantenimiento tanto t
ELEC-3.2 tent ° Nimero mantenimiento saoqos  |/EHICULOS (MANTENIMIENTO 14.624 1828 1.828 1828 1.828 1828 1.828 1.828 1.828
preventivo y correctivo de correctivo y Y REPARACION)
los vehiculos preventivo
id e i o
FLEC33 Dotac:o.n‘ de prendas d otacion de prendas de proteecién dota'ctén / 100% de dotacléln 530802 VESTUARIO, LENCERIAV' 8,000 8.400
proteccion acorde a lo planificado PRENDAS DE PROTECCION
1009 i6 d
0% Dotacién acarde | o300, | MATERIALES DE OFICINA 100.425 100,425
a planificacién y
isi6 iales Compra de materlates de ficina y de asco para i
FLEC34 Provus’lon de materiales para ) ot de o gt o dotacion / cobert.ura de
el periodo electoral perlodo electoral planificado necesidades
institucionales durante
el periodo electoral |530805 | MATERIALES DE ASEQ 9.020 9.020
o de bty canimo sl , 840103  |[MOBILIARIO 30.000] 30.000
.. . Dotacidn de mobiliarlo y equipo al personal ”
Dotacién de mobiliario y para apoyar la " 100% Dotacion de
" - a : estaci i biliario y equipos EQUIPOS, SISTEMAS Y
equipo tecnoldgico al durante el perlodo electoral, Incluye: estacion mol y 3
ELEC-3.S auipo t 8 de trabajo, computadora funclons {con dotacién / al personal 840107 | UETES INFORMATICOS 61.800 61.800
personal incorporado en | software) yla instalacién de puntos de red y planificado )
) eléctricos, incorporado en
perfodo electoral . periodo electoral
530502  |MANTENIVIENTO DE EDIFICIOS 2,610 2610
Daotacién de vehiculos para Los vehlculos adquiridos se utllizarsn para
apoyar la gestién apoyar la gestién jurisdicclenal durante el
ELEC-36| . . periodo electoral y se destinarin 1 para el Numero 5 vehiculos adquiridos | 840105 Vehiculos 150.000| 150.000
jurisdiccional en el periodo | pespacho deJueces v 1 paratasecretarta
electoral General)
Gestién operativa del Talento| Valores financieros de la ndmina dol personal
incorporado en perfodo electoral a las dreas de *5 personas
Humano del personal de apoyo: .
ELEG-3.7 . 2 Expachall Niimero contratadas 510000 |GASTO EN PERSONAL 93,523 11.690 11.690 11.690 11.690 11.690 11.690 11.690 11.690
apoyo incorporado en el specallstas . .
, “2Teenlcos2 8 pagos de némina
periodo electoral ~1Técnico 1

_ ormwemmeds¥ [ [ | ma] 0 mim | wen | meb [ wes | s m ]

FOTAL PRESUPUESTO ELECTORAL - e "o [ arsosa | 226609
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PPROT6IRORIUNIDADIA

TRIBUNAL CONTENCIOSO ELECTORAL

PROGRAMACION ANUAL DE LA POLITICA PUBLICA - 2016, CONOCIDA POR EL PLENO

PRESUPUESTO ELECTORAL

ISTRA] PRESURVESTCIEIEGIORAL i ERC ERRERC 20 570 ol SSie R BYEME g
TOTAL PAPP ELECTORAL PRESIDENCIA Y DESPACHOS {incluye némina de esta unidad) 596.559 74.952 69.952 69.952 74.952 69.952 69.952 74.952 91.853
TOTAL PAPP ELECTORAL SECRETARIA GENERAL ({inciuye némina de esta unidad) 230.990 28.874 28.874 28.874 28.874 28.874 28.874 28.874 28.874
TOTAL PAPP ELECTORAL DAF fincluye némina de esta unidad) 509.678 271.238 127.873 18.428 18.428 18.428 18.428 18.428 18,428

OTA PPAP 016 064 6.699 4 i q 4 4 9.19
*NOTA: Esta propuesta de PAPP ELECTORAL 2016, esta realizada 70 el supuesto que el perido electoral empiece en mayo del 2016; sin embargo esta deberd ser ajustada en base a la fecha definitiva de inicio de periodo electoral establecido por el CNE.
// Solicitada por:
Dr._P_a-t:iao aka an_c eno h _—GTJiTIer o Falco_m'_ h )
Presidenci I\TCE ! Secretaria General Direccién Administfativa Financiera
1
/ ' __Elaborada por: Revisado porj/

Unidad de Planificacion
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