INFORME DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA EJECUCION DEL PRESUPUESTO
Y FINANCIERA DEL TRIBUNAL CONTENCIOSO ELECTORAL

PRIMER SEMESTRE ANO 2019

CON CORTE: DEL 01 DE ENERO AL 30 DE JUNIO DEL 2019
A.- ANTECEDENTES:

Las Normas Técnicas de presupuesto codificadas al 05 de abril de 2018 emitidas por el
Ministerio de Economia y Finanzas, en su numeral 2.5.8.2 Evaluacion Institucional
establece que: “Los responsables de la gestion financiera de las instituciones elaboraran
cuatrimestralmente un informe de evaluacion financiera de la ejecucion presupuestaria y
un informe de evaluacion del avance de la ejecucion de los programas para el periodo y
acumulado, segun las normas técnicas aplicables para cada caso, para conocimiento de
las maximas autoridades institucionales y de la sociedad en general”.

El Pleno del Tribunal Contencioso Electoral mediante Resolucion No.PLE-TCE-548-10-
01-2018 del 10 de enero de 2018 aprob6 el Plan Estratégico Institucional 2017-2021, en
el numeral 1.8 Definicién de objetivos y metas dice:

“El Objetivo Estratégico 1 “Resolver las causas contencioso electorales bajo los
principios constitucionales y legales”; se actualiza con la finalidad de consolidar los
procesos agregadores de valor, visibilizando tanto la gestion de causas contencioso
electorales, asi como el acceso a los servicios de administracion de justicia electoral y la
efectiva tutela de los derechos politicos y de participacion.

El Objetivo Estrategico 2 “Construir un modelo de gestion que posibilite la mision y vision
institucionales” y el Objetivo Estratégico 3 “Fortalecer las competencias de los servidores
publico del Tribunal Contencioso Electoral, para brindar servicios publico de calidad”; se
consolidan en observancia y cumplimiento a las “Directrices para la elaboracién de la
Proforma del Presupuesto General del Estado 2018 y Ila Programacién
Presupuestaria Cuatrianual 2018-2021” emitidas por la Secretaria Nacional de
Planificacion y Desarrollo — SENPLADES y el Ministerio de Economia y Finanzas
mediante Oficio Circular Nro. MEF-SP-2017-006 de fecha 03 de agosto de 2017, que en
el literal B.3.1 seriala: “Para todas las instituciones que conforman el PGE el programa
homologado denominado “Administracion Central” se vincula con el objetivo
estratégico institucional de “Fortalecimiento de las capacidades institucionales”,
programa que fue creado para registrar los recursos que permitan la operatividad
general de la institucion, por tanto, el gasto que genera valor agregado deberan ser
ubicados en los programas especificos que aportan a la mision institucional”.

Adicionalmente y tomando en cuenta la particularidad de la Institucion y las limitaciones
del Sistema Integrado de Planificacion e Inversion Publica — SIPelP que no permite la
alineacion de dos o mas Programas Presupuestarios al cumplimiento de un mismo
Objetivo Estratégico Institucional, ElI Tribunal Contencioso Electoral se ve en la
necesidad de establecer un OEI que solvente el incremento de la gestion jurisdiccional y
administrativa proveniente de los periodos contencioso electorales y al cual se puede
vincular el Programa Presupuestario establecido para su efecto. En este contexto se
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jurisdiccional en Periodo Contencioso Electoral.
56-002 SECRETARIA GENERAL Apoyo a la Secretaria General para la
gestidn jurisdiccional en Periodo Contencioso Electoral.

56- 003-APOYO ADMINISTRATIVO PARA LA GESTION JURISDICCIONAL
EN PERIODO CONTENCIOSO ELECTORAL (incluye ADM, TICS, DAJ,
COM, DICE, TH)

INDICADOR 1 OEI 3:

Indicador clave de la unidad: | Porcentaje de necesidades jurisdiccionales y administrativas
cubiertas.

META INDICADOR 1 OEl 3:

100% de necesidades jurisdiccionales y administrativas cubiertas
provenientes del incremento de actividades durante el periodo
contencioso electoral (Elecciones Seccionales 2019)

e Resultados alcanzados

_ Operativo

1.1. Administrar Justicia En el primer semestre del afio 2019,
_en materia Contencioso se alcanza el 92.58% de causas
_Electoral como dltima y resueltas en funcidn de las causas
definitiva instancia ingresadas en el primer semestre del
jurisdiccional afo 2019 para ser gestionadas en el
garantizando a los Tribunal Contencioso Electoral.
sujetos politicos el (FUENTE: SECRETARIA GENERAL —
ejercicio de sus Memorando No. TCE-SG-OM-2019-
1. Fortalecer los ‘derechos. 0240-M de 09 julio.2019)
servicios de
Administracion de  1.2. Fortalecer la Gestion  En el primer semestre del afio 2019
7. Incentivar una  Justicia Electoral Institucional mediante se generaron 2 productos
Sociedad garantizando el ‘acciones, productos e relacionados con investigacién
Participativa, con accesoy tutela de investigaciones en contencioso electoral. (FUENTE:
un Estado Cercano los derechos materia Contencioso DIRECCION DE INVESTIGACION
al Servicio de la politicos y de Electoral. CONTENCIOSO ELECTORAL -
Ciudadanfa. participacién bajo Memorando No. TCE-DICE-2019-
los principios 1.3. Brindar apoyo 0282-M de 09 .julio 2019)
constitucionales y -+ oportuno y asistencia
legales. técnica jurisdiccional a En el primer semestre.del afio 2019
los Despachos, se realizaron 7.talleres,
Presidencia y Pleno del conversatorios 0 eventos de
TCE. socializacion y. difusion en materia
contencioso electoral. (FUENTE:
DIRECCION DE INVESTIGACION
CONTENCIOSO ELECTORAL -
Memorando No. TCE-DICE-2019-
0282-M de 09 jutio 2019)

5 /{(/






1. Presupuesto institucional destinado para el cumplimiento de los objetivos del Plan Nacional de Desarrollo —Toda una Vida
2017-2021 y los logros alcanzados durante el Primer Semestre 2019,

Identificar a que
objetivo del Plan

Presupuesto

Productos
finales (bienes

Objetivo Estratégico Nacional de Devengado por OEIl y/o servicios) Logros (Resultados) Alcanzados por
Institucional - OEl Desarrollo - (Usd.) ordinario y entregados a la OEl
Toda una Vida electoral poblacién
contribuye objetivo
55-001

1. Fortalecer los servicios de
Administracion de Justicia
Electoral garantizando el
acceso y tutela de los
derechos politicos y de
participacion bajo los
principios constitucionales y
legales.

2. Fortalecer las capacidades
institucionales.
(Objetivo Homologado).

3. Solventar las necesidades
provenientes del incremento

7. Incentivar una
Sociedad
Participativa, con
un Estado
Cercano al
Servicio de la
Ciudadania.

382,672.32 usd.

55-004
125,648.03 usd

55-002
113,887.16 usd

Causas resueltas
en los tiempos

legales previstos.

Productos
relacionados con
investigacion
contencioso

En el primer semestre del afio 2019,
se alcanza el 92.58% de causas
resueltas en funcién de las causas
ingresadas en el afio 2019 para ser
gestionadas en el Tribunal

Contencioso Electoral. (FUEnTE: secRETARIA
GENERAL — Memorando No. TCE-5G-OM-2019-0240-M de
09 julio 2019}

En el primer semestre del afio 2019 se
generd 2 productos relacionados con
investigacion contencioso electoral.
(FUENTE: DIRECCION DE INVESTIGACION CONTENCIOSO

ELECTORAL - Memorando No. TCE-DICE-2019-0282-M de
09 julic 2018)

electoral.
Talleres En el primer semestre del afio 2019 se
4 . .
conversatorios o realizaron 7 talleres, conversatorios o
eventos de eventos de socializacién y difusién en
socializacién y materia contencioso electoral. {ruene:
S DIRECCION DE INVESTIGACION CONTENCIOSO ELECTORAL
difusién en - Memorando No. TCE-DICE-2019-0282-M de 09 julio
materia 2019)
contencioso
electoral.
Total OEl 1
622,207.51 usd
01-001 Ejecucion En el primer semestre del afio 2019 se
118,963.07 usd | Presupuestaria alcanzé el 41.62 % de ejecucién
del Tribunal presupuestaria acumulada. {FUenTe:
01-002 Contencioso DIRECCION ADMINISTRATIVA FINANCIERA ~ Memorando
: No. TCE-DAF-2019-0911-M de 03 julio 2019}
494,943.12 usd | Electoral.

Total OEl 2
613,906.19 usd

56-001
110,312.37 usd

En el primer semestre del afio 2019
se alcanzd el 34.25% acumulado
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TOTAL PRESUPUESTO
ORDINARIO PROGRAMAS
01Y55

2.341.279,00

87,08%

001 APOYO A LOS
DESPACHOS PARA LA
GESTION JURISDICCIONAL
EN PERIODO ELECTORAL

56

151.415,00

5,63%

002 APOYO A LA
SECRETARIA GENERAL
56 | PARA LA GESTION
JURISDICCIONAL EN
PERIODO ELECTORAL

97.721,00

3,63%

003 APOYO
ADMINISTRATIVO PARA LA
GESTION JURISDICCIONAL
EN PERIODO ELECTORAL

56

98.319,00

3,66%

TOTAL PRESUPUESTO
ELECTORAL PROGRAMAS
56

347.455,00

12,92%

TOTAL PRESUPUESTO
CONSOLIDADO
PROGRAMAS 01,55 Y 56

2.688.734,00

100,00%

C.1.1 PROGRAMA 01 ADMINISTRACION CENTRAL:

El Presupuesto asignado para el afio 2019 del Programa 01- Administracion Central,
esta compuesto de las actividades 001-Gestion Institucional Asesoras y 002-Gestidn
Institucional de Apoyo, por el valor total de USD 1'130.466,00, desglosado a
continuacién:
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PROGRAMA 01 AQMINISTRACION CENTRAL ACTIVIDAD 001
GESTION INSTITUCIONAL ASESORAS

DENOMINACION PRESUPUESTO ASIGNADO %
GASTOS DE PERSONAL 208.712,00| 98%
BIENES Y SERVICIOS DE .
CONSUMO 5.066,00| 2%
OTROS GASTOS .
CORRIENTES 104,00 | 0,05%
BIENES DE LARGA 1 o
DURACION °
OTROS PASIVOS - oo%
TOTAL 213.882,00 | 100%

PROGRAMA 01 ADM]NISTRACION CENTRAL ACTIVIDAD 002
GESTION INSTITUCIONAL APOYO

DENOMINACION PRESUPUESTO ASIGNADO | %
GASTOS DE PERSONAL 579.920.00| 63%
BIENES Y SERVICIOS DE )
D ONSUNMO 303.828,00 | 33%
OTROS GASTOS
CORRIENTES 32.836,00| 4%
BIENES DE LARGA 1 o
DURACION °
OTROS PASIVOS 2 o%
TOTAL 916.584,00 | 100%
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Comprobante No.17 INTRA1, de fecha 15 de mayo del 2019, reforma programa

55, grupo 51-Gastos de Personal por el valor de $4.500,00, por programa 55:
por diferencia de horas suplementarias y extraordinarias del personal de los
despachos de los sefiores jueces del TCE por periodo contencioso electoral
financiados dentro del mismo programa conforme al informe técnico TCE-
UATH-2019-0087. RES.TCE-RESPRE-008-2019 de fecha 15/05/2019.

Comprobante No.18 INTRA1, de fecha 20 de mayo del 2019, reforma
programas 01, 55 y 56, grupo 51-Gastos de Personal por el valor de
$119.427,59, por 01: encargo de la Direccion Administrativa Financiera por un
mes y creacion de 10 puestos conforme a aprobacion de oficios No.MEF-VGF-
2019-0745-0O del Ministerio de Economia y Finanzas y MDT-VSP-2019-0047
del Ministerio de Trabajo financiado con los programas 01 y 56. Programa 55:
por horas suplementarias y extraordinarias de despachos, DICE y Secretaria
General, liquidaciones de haberes de ex servidor Fausto Sarmiento y creacion
de 3 puestos conforme a aprobacion de oficios No.MEF-VGF-2019-0745-0 de
Finanzas y MDT-VSP-2019-0047 financiados con el programa 55 y 56.
Programa 56: por liquidaciones de haberes de ex servidor Francisco
Rivadeneira financiado dentro del mismo programa conforme a la PAPP DEL
20/05/2019. RES. TCE-RESPRE-009- 2019 de fecha 20/05/2019.

Comprobante No.19 INTRA2, de fecha 20 de mayo del 2019, reforma programa
01, grupo 53-Bienes y Servicios de Consumo por el valor de $500,00, por
programa 01: reforma por envase y recarga de extintores financiado dentro del
mismo programa conforme a la Programacion Anual de la Politica Publica del
20/05/2019. RES. TCE-RESPRE-009-2019 de fecha 20/05/2019.

Comprobante No.20 INTRA1, de fecha 29 de mayo del 2019, reforma programa
56, grupo 51-Gastos de Personal por el valor de $4.616,90, por programa 56:
contratacion de un notificador-citador de la Secretaria General desde junio de
2019 por periodo contencioso electoral financiado dentro del mismo programa
segun informe técnico TCE-UA-TH-2019-0102. RES.TCE-RESPRE-010-2019
de fecha 29/05/2019.

Comprobante No.21 INTRA1, de fecha 31 de mayo del 2019, reforma programa

56, grupo 53-Bienes y Servicios de Consumo por el valor de $15.077,30, por
programa 56: para viaticos y subsistencias al exterior y adquisicion de pasajes
aéreos al exterior por la actividad gestion de apoyo en la participacion del
Tribunal Contencioso Electoral en espacios internacionales en periodo
contencioso electoral financiado con el mismo programa por modificacion de la
Programacion Anual de la Politica PUblica al 30/05/2019. RES. TCERESPRE-
011-2019 de fecha 31/05/2019.

Comprobante No.22 INTRA1, de fecha 20 de junio del 2019, reforma
programas 55 y 56, grupo 51-Gastos de Personal por el valor de $2.267,77,
por programa 55: liquidacion de haberes del Ab. Isidro Guaman financiado
dentro del mismo programa, programa 56: liquidaciones de haberes de la Ab.
Andrea Poveda y Ab. Luis Torres financiado dentro del mismo programa






























PROGRAMA 55 TOTAL

] PRESUPUESTO % R
GRUPO | DENOMINACION CODIFICADO DEVENGADO % R DEVENGADO | SALDO SALDO

51 | GASTOS DE PERSONAL 1.346.633,30 616.907,98 45 81% |729.725,32 | 54,19%

53 | BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 49.199,73 5.264,53 10,70% | 43.93520| 89,30%

57 | OTROS GASTOS CORRIENTES 480,00 35,00 7,29% 44500 92,71%

84 | BIENES DE LARGA DURACION ,00 ,00 0,00% ,00 0,00%

99 | OTROS PASIVOS ,00 ,00 0,00% ,00 0,00%
TOTAL 1.396.313,03 622.207,51 44,56% | 774.105,52 | 55,44%

En el programa 55 se ejecut6 el 44.56%, desglosado por actividades asf:

En el programa 55 actividad 001 se ejecutd el 46.33%, actividad 002 el 39.84% y
actividad 004 el 44.17%

PROGRAMA 55 ACTIVIDAD 001 DIRECCIONAMIENTO Y GESTION ESTRATEGICA DEL TCE

PRESUPUESTO
GRUPO | DENOMINACION CODIFICADO DEVENGADO % R DEVENGADO | SALDO % R SALDO
51 | GASTOS DE PERSONAL 820.810,25 382.290,44 46,57% | 438.519,81 | 53,43%
BIENES Y SERVICIOS DE
53 | CONSUMO 5.006,00 381,88 7.,63% 4624121 92.37%
57 | OTROS GASTOS CORRIENTES 200,00 ,00 0,00% 200,00 { 100,00%
84 | BIENES DE LARGA DURACION ,00 ,00 0,00% ,00 0,00%
99 | OTROS PASIVOS ,00 ,00 0,00% .00 0,00%
TOTAL 826.016,25 382.672,32 46,33% | 443.343,93 | 53,67%
PROGRAMA 55 ACTIVIDAD 002 DIRECGION DE INVESTIGACION CONTENCIOSO ELECTORAL
PRESUPUESTO
GRUPO | DENOMINACION CODIFICADO DEVENGADO % R DEVENGADO | SALDO % R SALDO
51 | GASTOS DE PERSONAL 251.987,56 108.969,51 43,24%1143.018,05| 56,76%
53 | BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 33.769,73 4.882,65 14,46% | 28.887,08] 85,54%
57 | OTROS GASTOS CORRIENTES 100,00 35,00 0,00% 65,00 0,00%
84 | BIENES DE LARGA DURACION ,00 ,00 0,00% ,00 0,00%
99 | OTROS PASIVOS ,00 ,00 0,00% .00 0,00%
TOTAL 285.857,29 113.887,16 39,84% 171.970,13| 60,16%
PROGRAMA 55 AGTIVIDAD 004 ADMINSTRACION DE JUSTICIA ELECTORAL Y GESTION JURISDICCIONAL
GRUPO | DENOMINACION PRESUPUESTO CODIFICADO | DEVENGADO | % R DEVENGADO | SALDO % R SALDO
51 | GASTOS DE PERSONAL 273.835,49 | 125.648,03 45,88% | 148.187,46 0,00%
53 | BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 10.424,00 ,00 0,00% | 10.424,00 | 100,00%
57 | OTROS GASTOS CORRIENTES 180,00 ,00 0,00% 180,00 | 100,00%
84 | BIENES DE LARGA DURACION ,00 ,00 0,00% ,00 0,00%
99 | OTROS PASIVOS ,00 ,00 0,00% .00 0,00%
TOTAL 284.439,49 | 125.648,03 44,17% | 158.791,46 | 55,83%
39 ¢
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En el presupuesto ordinario en los programas 01 y 55 se ejecut6 el 43.09%

CONSOLIDADO PRESUPUESTO ORDINARIO PROGRAMA 01 Y §5

GRUPO | DENOMINACION PRESUPUESTO CODIFICADO | DEVENGADO % R DEVENGADO | SALDO % R SALDO
51 | GASTOS DE PERSONAL 2.296.287,24 1 1.052.059,46 45 82% | 1.244.227,78 | 54,18%
53 | BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 537.678,97| 181.863,87 33,82% | 355.815,10| 66,18%
57 | OTROS GASTOS CORRIENTES 34.721,21 2.190,37 6,31% 32.530,84| 93,69%
84 | BIENES DE LARGA DURACION ,00 ,00 0,00% ,00 0,00%
99 | OTROS PASIVOS ,00 ,00 0,00% ,00 0,00%

TOTAL 2.868.687,421.236.113,70 43,09% (1.632.573,72| 56,91%
PRESUPUESTO % R
PROGRAMA | ACTIVIDAD CODIFICADO DEVENGADO | DEVENGADO |SALDO % R SALDO

001 GESTION
INSTITUCIONAL
ASESORAS 295.850,91 118.963,07 40,21% 176.887,84 59,79%
002 GESTION
INSTITUCIONAL APOYO 1.176.523,48 494,943 12 42.07% 681.580,36 57,93%
SUMAN PROGRAMA 01 1.472.374,39 613.906,19 41,69% 858.468,20 58,31%
001 DIRECCIONAMIENTO
Y GESTION ESTRATEGICA

55 | DEL TCE 826.016,25 382.672,32 46,33% 443.343,93 53,67%
002 DIRECCION DE
INVESTIGACION
CONTENCIOSO

55 | ELECTORAL 285.857,29 113.887,16 39,84% 171.970,13 60,16%
004 ADMINSTRACION DE
JUSTICIA ELECTORAL Y
GESTION

55 | JURISDICCIONAL 284.439,49 125.648,03 44 17% 158.791,46 55,83%
SUMAN PROGRAMA 55 1.396.313,03 622.207,51 44,56% 774.105,52 55,44%
TOTAL 2.868.687,42 | 1.236.113,70 43,09% 1.632.573,72 56,91%

En el presupuesto electoral programa 56 se ejecuté el 34.25%

En el programa 56 en la actividad 001 se ejecut6 el 42,50%, en la actividad 002 el 37,45% vy
en la actividad 003 el 12,29%.

TOTAL PROGRAMA 56 PRESUPUESTO ELECTORAL

PRESUPUESTO
GRUPO | DENOMINACION CODIFICADO DEVENGADO % R DEVENGADO | SALDO % R SALDO
GASTOS DE
51 | PERSONAL 418.192,87 185.414,44 44 34% | 232.778,43 55,66%
BIENES Y
SERVICIOS DE
53 | CONSUMO 137.757,51 10.871,81 7,89% | 126.885,70 92,11%
OTROS GASTOS
57 | CORRIENTES 2.640,00 35,45 1,34% 2.604,55 98,66%
BIENES DE LARGA
84 | DURACION 14.617,00 - 0,00% 14.617,00| 100,00%
99 | OTROS PASIVOS ,00 - 0,00% 0,00 0,00%
TOTAL 573.207,38 196.321,70 34,25% | 376.885,68 65,75%
40 4.









004 ADMINSTRACION
DE JUSTICIA
ELECTORAL Y
GESTION

55 | JURISDICCIONAL 284.439,49 125.648,03 44 17% 158.791,46 55,83%

SUMAN PROGRAMA 55 | 1.396.313,03 622.207,51 44,56% 774.105,52 55,44%

TOTAL PRESUPUESTO
ORDINARIO
PROGRAMAS 01 Y 55 2.868.687,42| 1.236.113,70 43,09% | 1.632.573,72 56,91%

001 APOYO A LOS
DESPACHOS PARA LA
GESTION
JURISDICCIONAL EN
56 | PERIODO ELECTORAL 259.562,96 110.312,37 42 50% 149.250,59 57,50%

002 APOYO A LA
SECRETARIA
GENERAL PARA LA
GESTION
JURISDICCIONAL EN
56 | PERIODO ELECTORAL 188.622,25 70.641,43 37,45% 117.980,82 62,55%

003 APOYO
ADMINISTRATIVO
PARA LA GESTION
JURISDICCIONAL EN
56 | PERIODO ELECTORAL 125.022,17 15.367,90 12,29% 109.654,27 87,71%

TOTAL PRESUPUESTO
ELECTORAL
PROGRAMAS 56 573.207,38 196.321,70 34,25% 376.885,68 65,75%

TOTAL PRESUPUESTO
CONSOLIDADO
PROGRAMAS 01,55 Y
56 3.441.894,80 | 1.432.435,40 41,62% | 2.009.459,40 58,38%

En el grupo 51- Gastos de personal:

Con resolucion del Pleno No. PLE-TCE-392-23-06-2015 resuelve expedir el nuevo Estatuto
Organico de Gestion Organizacional por Procesos del Tribunal Contencioso Electoral.

El Manual de Clasificacion de puestos fue implementado por la Unidad de Talento Humano.

Se encuentra pendiente la aprobacion de la creacion y financiamiento de los puestos del
jerarquico superior del TCE por parte del Ministerio de Economia y Finanzas y el Ministerio
del Trabajo.

Mediante el Oficio Nro.MDT-SFSP-2018-0289 del Ministerio del Trabajo del 22 de febrero de
2018, a fin de cubrir las necesidades institucionales y encontrandose dentro del tiempo
establecido en el Acuerdo Interministerial No.2017-0163, de 29 de diciembre de 2017, para
la validacion y aprobacion de la PEA institucional y al no contar con el banco de personal de
procesos habilitantes de apoyo y asesoria o adjetivos, autoriza el reemplazo de personal de
los procesos adjetivos, hasta que el Tribunal Contencioso Electoral cuente con la validacion
y aprobacion de la PEA institucional por parte de este Ministerio, sin que supere el 30% de
los procesos adjetivos.

Con Oficio Nro.MDT-CGAJ-2018-0202-0O del Ministerio del Trabajo del 01 de marzo de 2018,
responden que el Tribunal Contencioso Electoral se encuentra exento de los limites
establecidos en el articulo 58 de la LOSEP, por tanto si la Institucion planifico la necesidad
de contratacion de servicios ocasionales no permanentes para el periodo electoral declarado
por el Consejo Nacional Electoral, aplicando para ello la asignacién de recursos del
43







Mediante notificacion No. TCE-SG-2018-0100-N del 30 de noviembre de 2018, se remite la
Resolucion PLE-TCE-1-29-11-2018-EXT en el que el Pleno del Tribunal Contencioso
Electoral resuelve: “Designar al doctor Joaquin Viteri Llanga, como Presidente del Tribunal

Contencioso Electoral, a partir de la presente fecha”.

El Ministerio de Economia y Finanzas con oficio No.MEF-VGF-2019-0745-O, del 23 de abril
de 2019 remite al Ministerio de Trabajo, el dictamen presupuestario para la creacion de (9)
puestos de carrera y para la creacion de cuatro puestos de carrera que corresponde a la
planificacién de Talento Humano 2018.

Adicionalmente en la Planificacion de Talento Humano del afio 2019 la Unidad de Talento
Humano incorporé los puestos antes descritos para aprobaciéon nuevamente del Ministerio
del Trabajo.

Con Registro Oficial No.441 del 07 de marzo de 2019, el Ministerio de Trabajo resuelve el
nimero de asesores para el periodo ordinario y electoral del Tribunal Contencioso Electoral.

En el mes de octubre de 2018 y en abril de 2019 se procedié a elaborar la modificacion
presupuestaria para financiar la contratacion del puesto de analista editorial de una servidora

en estado de gestion.

La Planificacion de Talento Humano del afio 2019 fue remitida mediante Oficio No. TCE-
PRE-JV-2019-0038-0, de 15 de abril de 2019 al Ministerio de Trabajo para su aprobacion.

Mediante el comprobante de modificacion presupuestaria No.03 INTER, de fecha 18 de
enero del 2019, el Ministerio de Economia y Finanzas disminuye en el grupo 51-Gastos de
Personal el valor de USD -17.052,75 por regulacion presupuestaria en aplicacion del Decreto
Ejecutivo No. 624 de 21 de diciembre de 2018 por optimizacion de la escala de
remuneraciones mensuales unificadas del NJS.

Mediante el comprobante de modificacion presupuestaria No.04 INTER, de fecha 24 de
enero del 2019, el Ministerio de Economia y Finanzas incrementa en el grupo 51-Gastos de
Personal el valor de USD 488.776,86, por periodo contencioso electoral de las Elecciones
Seccionales 2019 y Eleccion de Consejeras y Consejeros del Consejo de Participacion
Ciudadana y Control Social.

Con oficio Nro.MDT-SFSP-2019-0869 del 17 de mayo de 2019 el Ministerio de Trabajo
manifiesta: “En virtud de lo expuesto y la base legal citada, una vez que se cuenta con el
dictamen presupuestario favorable para la creacion de puestos de carrera solicitada por el
Tribunal Contencioso Electoral, en funcion de las Planificaciones de Talento Humano 2017 y
2018 aprobadas por esta Cartera de Estado, el mismo que tendra vigencia a partir del 01 de
abril de 2019, cuyo financiamiento en el afio 2019 seré con cargo al presupuesto asignado al
Tribunal Contencioso Electoral, sin que involucre la asignacion de recursos adicionales del
Presupuesto General del Estado, de conformidad a lo dispuesto por el Ministerio de
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