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REPUBLICA DEL ECUADOR

RESOLUCION No. 457-18-02-2010

INSTRUCTIVO PARA DESIGNACION DE JUECES SUPLENTES
PARA EL TRIBUNAL CONTENCIOSO ELECTORAL
DURANTE EL PERIODO DE TRANSICION

El Pleno del Tribunal Contencioso Electoral

Considerando:

Que el articulo 15 del Régimen de Transicion de la Constitucion de la Republi-
ca otorga a los é6rganos de la Funcion Electoral la atribucién para que, en el
ambito de sus competencias, dicten las normas necesarias para viabilizar la
aplicacion del nuevo ordenamiento constitucional.

Que el numeral 10 del articulo 70 de la Ley Organica Electoral y de Organiza-
ciones Politicas de la Republica del Ecuador, Cédigo de la Democracia, deter-
mina como funcion del Tribunal Contencioso Electoral expedir las normas sobre
ordenacién y tramites de los procesos, asi como las resoluciones y la regla-
mentacién necesaria para su funcionamiento; por su parte, el numeral 11 de la
norma sefialada, faculta a este Organismo determinar su organizacion, formular
y ejecutar su presupuesto ordinario y extraordinario para procesos electorales.

Que la Corte Constitucional, mediante sentencia interpretativa No. 0003-09-
SIC-CC, interpreta, con caracter vinculante, el articulo 76 de la Constitucion de
la Republica; el articulo 18 y el ultimo inciso del articulo 17 del Régimen de
Transicion de la Constitucion, en el sentido de que sea el mismo Tribunal Con-
tencioso Electoral el competente para designar a las juezas y jueces suplentes
necesarios para integrar el Pleno en caso de ausencia de las juezas o jueces
titulares y/o suplentes designados por la ex Asamblea Constituyente de 2008,
sefalando que “sean consideradas, para ocupar la vacante de juez suplente,
las personas que participaron en su momento y no fueron escogidas, siguiendo
el orden de mejor puntuaciéon que en aquel entonces obtuvieron.”

Que al no haberse aplicado un sistema de puntajes para la seleccion de los
miembros del Tribunal Contencioso Electoral, es necesario elaborar un instruc-
tivo con un procedimiento sumario y sencillo que permita la calificacion de méri-
tos de los postulantes y su designacién como jueces suplentes del Tribunal, a
fin de asegurar su completa integracién y adecuada funcionalidad.

Que el Pleno del Tribunal Contencioso Electoral, mediante Resoluciones 394-
06-10-09 y 402-13-10-09 aprueba el Reglamento para el Uso de Vacaciones,
Licencias, Cesacion de Funciones y Designacion de Juezas y Jueces del Tri-
bunal Contencioso Electoral para el Periodo de Transicién, en cuyo articulo
catorce se regula el procedimiento a seguir para designar un nuevo juez su-
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En uso de sus facultades constitucionales y legales, resuelve expedir el si-
guiente:

INSTRUCTIVO PARA DESIGNACION DE JUECES SUPLENTES
PARA EL TRIBUNAL CONTENCIOSO ELECTORAL
DURANTE EL PERIODO DE TRANSICION

Art. 1.- Objeto.- El presente Instructivo regula los procedimientos que aplicara
el Tribunal Contencioso Electoral para la designacion del quinto Juez suplente
y demas juezas o jueces suplentes que por distintas causas determinadas en el
articulo 14 del Reglamento para el Uso de Vacaciones, Licencias, Cesacién de
Funciones y Designacién de Juezas y Jueces del Tribunal Contencioso Electo-
ral para el Periodo de Transicion, fuere necesario.

Art. 2.- Convocatoria.- El Tribunal Contencioso Electoral dara inicio al proceso
de designacion de Juez Suplente a través de dos periédicos de amplia circula-
cion a nivel nacional y el portal web de la Institucion www.tce.gov.ec. Convo-
cando unicamente a las personas constantes en el listado de los postulantes al
cargo de Juez del Tribunal Contencioso Electoral, remitido por la Asamblea
Nacional, excepto aquellos que se encuentran en funciones.

Los convocados tendran el término de siete dias, contados a partir de la con-
vocatoria, para manifestar su interés de ser parte del proceso de designacion y
entregar la documentacion pertinente, de conformidad al articulo 5 de este Ins-
tructivo.

Art. 3.- Contenido de la convocatoria.- La convocatoria debera contener el
listado de los participantes habilitados, los requisitos que deban cumplir, prohi-
biciones, lugar, dias y horas en que se iniciara la recepcién de la documenta-
cién y procedimiento de designacion.

Art. 4.- Requisitos.- Los interesados deberan cumplir con los siguientes requi-
sitos: constar en la lista de habilitados publicada con la convocatoria, ciudada-
nia ecuatoriana, estar en goce de los derechos politicos, tener titulo de tercer
nivel en Derecho legalmente reconocido en el pais y haber ejercido con probi-
dad notoria la profesion de abogada o abogado, la judicatura o la docencia uni-
versitaria en ciencias juridicas por un lapso minimo de diez afos.

Art. 5.- Formulario y documentacion.- El Tribunal Contencioso Electoral pro-
veera a través de su pagina web (www.tce.gov.ec) un formulario unico que de-
bera ser llenado e impreso completamente por el interesado, manifestando su
interés de participar. Al formulario se debera adjuntar los siguientes documen-
tos:

1. Hoja de vida actualizada.
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2. Declaracién juramentada, estableciendo que el interesado no incurre en las
prohibiciones legales y constitucionales y que no se encuentra incurso en
las causales de suspension de los derechos politicos o de participacion.

Copia de la cédula de ciudadania y papeleta de votacion.

4. Original o copia notariada de los titulos de tercer nivel y cuarto nivel con
certificacion del CONESUP.

5. Acreditar la probidad notoria y/o el ejercicio de la profesion de abogada o
abogado, judicatura y/o docencia universitaria en Ciencias Juridicas, por un
lapso minimo de diez afios;

6. Certificado de la Contraloria General del Estado, de no existir determina-
cion de responsabilidades administrativas, civiles y/o penales, en firme.

La documentacién debera ser entrega en la Secretaria General del Tribunal
Contencioso Electoral, en el término de siete dias contados desde la convoca-
toria. Solo la documentacién debidamente certificada o notariada sera conside-
rada en el proceso de designacion.

Art. 6.- Remision de la documentacion.- La Secretaria General, en el plazo
de veinte y cuatro horas de concluido el término para la presentaciéon de la do-
cumentacion, remitira al Pleno del Tribunal, el cual, en el término de cinco dias,
verificara que la documentacion entregada cumpla con todos los requisitos es-
tablecidos en la Constitucion, y procedera a su evaluacion.

Art. 7.- Evaluacion de los méritos.- La calificacion de los méritos se efectuara
de conformidad con los siguientes criterios:

FORMACION ACADEMICA PUNTAJE MAXIMO
20 puntos
(los puntajes son acumulativos)

Titulo de cuarto nivel: Derecho Constitucional,
Administrativo, Electoral, Ciencias Politicas, Pro-
cesal o Penal

Titulos Académicos 1 2 3 omas
Ph.D. 20 20 20
Maestria 10 14 18
Especialidad 6 9 12
Diplomado 2 4 6

Si se posee un diplomado, una especialidad y maestria en la misma rama, no se acu-
mularan los puntajes y se otorgara unicamente el puntaje que corresponda al titulo de
mayor nivel académico.
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CAPACITACION ESPECIFICA PUNTAJE MAXIMO
Cursos, seminarios, talleres dentro o fuera del
pais de mas de dieciséis horas, en temas: dere- 10 puntos
cho constitucional, derecho electoral, derecho | (1 puntos por cada curso, semi-
procesal, derecho penal, derecho administrativo. nario o taller)
EXPERIENCIA LABORAL Y PUNTAJE MAXIMO
PROFESIONAL GENERAL
Ejercicio profesional, docencia o judicatura, a 10 puntos
partir del undécimo ano. (2 puntos por ano)
EXPERIENCIA LABORAL Y PUNTAJE MAXIMO
PROFESIONAL ESPECIFICA
Ejercicio laboral como profesional del derecho en
el sector publico o privado en temas relacionados
con: derecho constitucional, derecho electoral, PP
derecho procesal, derecho penal, derecho admi- ( 5 puntos porpca g boo Bt g
nistrativo, democracia, politicas publicas, forma- nocimiento)
cién politica, ética publica, organizacién, desarro-
llo y control de procesos electorales. Minimo dos
afnos en cada area.
OTROS MERITOS PUNTAJE MAXIMO
Articulos publicados en revistas y obras publica-
das como autor o coautor en temas: derecho
constitucional, derecho electoral, derecho proce- % Seneoh
sal, derecho penal, derecho administrativo, de- P :
- & = = s (1 punto por cada articulo, 5 por
mocracia, politicas publicas, formacién politica, :
s il oy cada libro)
ética publica, organizacion, desarrollo y control
de procesos electorales. Los libros una extensién
minima de 120 paginas.
Haber ejercido la docencia universitaria en di-
plomados, especializaciones, maestrias y docto-
rados en asignaturas relacionadas con: derecho
constitucional, derecho electoral, derecho proce- 20 puntos
sal, derecho penal, derecho administrativo, de- (2 puntos por curso)
mocracia, politicas publicas, formaciéon politica,
ética publica, organizacion, desarrollo y control
de procesos electorales.
Conferencista de eventos, en materia de derecho
constitucional, derecho electoral, derecho proce-
sal, derecho penal, derecho administrativo, de- 10 puntos
mocracia, politicas publicas, formacién politica, (2 punto por conferencia)
ética publica, organizacién, desarrollo y control
de procesos electorales.
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Art. 8.- Publicacion de listado de participantes.- En un término que no exce-
da de dos dias después de la evaluacion de méritos, el listado de participantes
con sus respectivas calificaciones sera publicado en la pagina web del Tribunal
Contencioso Electoral, www.tce.gov.ec, y a través de notificacion personal o
por boleta a la direccion consignada en el expediente de la postulacién.

Art 9.- Impugnacién ciudadana.- En el término de dos dias, contados a partir
de la publicacién de los listados, cualquier ciudadana o ciudadano, a excepcion
de los propios participantes podra presentar impugnaciones. Toda impugnacién
debera ser motivada, contendra los documentos de soporte necesarios y sera
dirigida al Pleno del Tribunal. El Pleno en el término de dos dias resolvera las
impugnaciones.

De ser calificada la impugnacién se correra traslado al impugnado para que en
el plazo de tres dias presente las pruebas de descargo.

Art. 10.- Designacion.- Concluida la fase de impugnacion, el Pleno designara
como Juez suplente al participante que haya obtenido la mejor calificacion total
en los meritos, garantizando los principios de equidad y paridad entre hombres
y mujeres, conforme el contenido del articulo 224 de la Constitucion. En caso
de empate, se decidira por sorteo.

El listado con la respectiva puntuacion servira para posteriores designaciones
de juezas suplentes y jueces suplentes, si el caso lo requiere.

Art. 11.- Posesion.- Publicado el listado, en orden de designacion, se proce-
dera a la posesion ante el Pleno del Tribunal Contencioso Electoral, segun lo
establecido en el articulo 15 del Reglamento para el Uso de Vacaciones, Li-
cencias, Cesacion de Funciones y Designacion de Juezas y Jueces del Tribu-
nal Contencioso Electoral para el Periodo de Transicion.

DISPOSICION FINAL

El presente instructivo entrara en vigencia desde la fecha de su aprobacién por
parte del Pleno del Tribunal Contencioso Electoral, sin perjuicio de su publica-
cion en el Registro Oficial.

RAZON.- siendo por tal, que el Instructivo para designacién de jueces su-
plentes para el Tribunal Contencioso Electoral durante el periodo de tran-
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