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ADMINISTRATTVA FINANCIERA TR

Memorando Nro. TCE-DAF-2020-0141-M
QUITO, 28 de enero de 2020

PARA: Ledo. Hugo Francisco Tomald Medina
Especialista Contencioso Electoral 2

ASUNTO: Informe Instotucional del cumplimiento del Decreto Ejecutivo Nro. 135 de
julio a diciembre 2019

En virtud de dar cumplimiento a las Normas de Optimizacién y Austeridad del Gasto
Pablico, emitidas por el Seficr Presidente de la Reptiblica, mediante Decreto Ejecutivo
Nro. 135 de 01 de septiembre de 2017, que en su parte pertinente, dispone:

"Primera.- Informes.- Todas las instituciones del Estado sujetas al dmbito de su
aplicacidn de este decreto, presentardn en su sitio de internet informes semestrales sobre
Su cumplimiento. La Presidencia de la Republica, el Ministerio de Economia y Finanzas
y el Ministerio de Trabqjo, podrdn solicitar en cualquier momento informacién especifica
a las mencionadas instituciones, las cuales la deberdn proporcionar informacion...”

Con este antecedente, adjunto sirvase encontrar el Informe del cumplimiento del Decreto
135 correspondiente al segundo semestre del 2019, para revisién y aprobacién del Comité
de Transparencia, y posterior autorizacién por parte del Presidente del Tribunal
Contencioso Electoral y su publicacién en la pigina web institucional.

Con sentimientos de distinguida consideracién.

Atentamente,

Ing. Atilio Maldonado Martinez
DIRECIOR ADMINISTRATIVO FINANCIERO
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APLICACION : 31122018

PERIODO: DEL 1 DE JULIO AL 31 DE DICIEMBRE DE 219

Critarlo dal Ente Reclor

ARTICULO DETALLE ARTICULO Critario Jurfdico Informe DIRECCIONAUNIDAD RESPONSABLE ANEX0S
Proeidencs del TCE Dr. Artro Cabrera Pefiaherrera | MEMORANDO N° TCE-PRE-N-2018-0015-M DE 9 DE
Ambito de aplicacién.- Las disposiciones del preeanis decrato, en o ENERD DE 2019
cammespandionio a gasto permanante, son do aplicacion eblgatoria para fodas e
las efiuclones descitas en ol articulo 225 de la Constitncion de fa Dreceibn de Asesoria Jiridca Dra. Marta Lukea Paredes MEMORANDO N° TCE-DAL-2020-0013-M DE 16 DE
Repiiblica del Ecuador, inclukias las Empresas Piblicas de ka Fundidn ENGRODEZ020 |
Ejecuiva, con axcopeion de le entidadee quo infsgran &l rigimen aukinomo Dreocktn Adiiskaiva Friancirm | Ing. Rbén Makdonado Mertinez |"'3""““'“"30""'“:'5":""F'z""“"“'3"'["5‘3':'IE
dascantralizado y las parsonae juridices creades por acty nomatvo de los ENERODE202 |
goblamos autinomos desceniralizados para la prostaciin de senviclos
plibBcos. Al enconirarss el Tribunal Confencioso
ey g st Comh do Transparencia Lic, Francisco Tomala
confomnen el sector piblico (Art. 225 de la
1 Conetiizciin de la Repdbiica del Ecuador), y
En maleria da gasto no parmanente, les disposiclonee del presonte decraio al tener aslgnado por el Minislerio de
son da aplicacitn obligatora para todas las instuclones doscritas en el artic Finanzae denir de su presupussto gasip
225 de a Consiucidn de la Repiblica del Ecuadar, Inchuldas permanento, as aplicable el primer inclso del
Emprosas Piblicas de la Funcidn Elecutiva, con excepcion de Las Fi presestia articulo.
Laglsiativa, Judicial, Elactoral y de Transparencla y Control Social, y de
enfidadas que inisgran el régimen autbnomo destentrazado  las ; MEMORANDO N° TCE PRE-V-2018-0015-M DE  DE
jiiidias cmadas por ech nometvo de ks goblemos Fessidencia del TGE Dr. Arturo Cabrera Pefishemrsa ENEROLE 2019
dascaniralizados para ks prestacidn de seniclos piblicos.
No obstants lo expuesio, e exhorta a las méximee aulosidades do fodas las
enfidades pihBcas, no confampiadas en dicho &mblke procurar la apleasiin da
esias dispoeiciones.
Talento Humana Mge. Luis Lara INFORME TECNICO N* {11-UTH-TCE-2020
Responsabllidad da los represortantes de 25 instiuciones dol Estado.- La splcacion. dal presarrie D":‘"’ a g I
Los represantantes do todas las instuciones del Estado contsmpiadas en el aphcacin “"""‘"’m‘": D":‘:
5 articulo primero y &l personal a cargo de las unidades adMminisiratvas, c“""mm: N ""”“"I pii
financloras y t9 talento humano, serin responsables da la aplcacitn de Admin do T H MEMORAND( N® TCE-DAF-2020-0073-M DE 13 DE
sirackn ‘alenio Humano y da la | Direccidn Administraiva Financlora A Marfinez
disposiclones contanidas on of presents decretn, en sus rspectivas s e Ing. Rubéin Maidonaco ENERO DE 2020
enbdades. conformidad a sus competencias
Unificacion de escalz nemunerativa.- La secala remuneraiiva del parsonal da
apoyo de los emprogas y banca publica amperadas on las Leyes
Orgénkas del Senviclo Piblico y de Empreaas Piiblicas, sard unificada de B articulo en andlisls es de aplicaciin para
3 conformidad con la Escala de Remunaracionas Mensuales del Sector Pblico, Tribunal Contencloeo Elecioral, pero au Fo— Mga. Lirke Lora - E TECHICO N™ 011

con hase a la descripeldn y perfles de puestos contemplados en loe manuales
da deseripeidn, valoracidn y clasficacion do pueetns, establocidos por la
Empresa Coondinadora de Empresas Piblicas EMCO EP y ol Minksterio dal
Trabalo, de manera coondinada

ojocuciin esth a cago dol Minkstero
Trabalo
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http://www.tce.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2020/02/D135/TCE-PRE-JV-2019-0015-M-Delegacion-Comite-Transparencia-Aplicacion-Decreto-135.pdf
http://www.tce.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2020/02/D135/TCE_DAJ_2020_0013_M-INFORME-DAJ.pdf
http://www.tce.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2020/02/D135/TCE_DAF_2020_0073_M.pdf
http://www.tce.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2020/02/D135/TCE-PRE-JV-2019-0015-M-Delegacion-Comite-Transparencia-Aplicacion-Decreto-135.pdf
http://www.tce.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2020/02/D135/TCE_DAF_TH_2020_0048_M-INFORME.pdf
http://www.tce.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2020/02/D135/TCE_DAF_2020_0073_M.pdf
http://www.tce.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2020/02/D135/TCE_DAF_TH_2020_0048_M-INFORME.pdf
http://www.tce.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2020/02/D135/ACTA-8.pdf

APLICACION = 31-12-2019

PERIODO: DEL 1 DE JULIO AL 31 DE DICEMBRE DE 2019

ARTICULD DETALLE ARTICULO | Griterio Jurfdico irforme (Citaeio dal Ents Ractor DIRECCIGNUNIDAD RESPONSABLF ANEXOS
NO |
o Madiants Acuerdo Ministarial Nro. MDT-2017-|
152, do 22 do septiembre, ol Ministedo de
Trabsjo emils la nueva escala salarial del
Nivel Jecirquico Superor. Adiclonaiments
[ dispone  “En  aquelise insfiiucionee,
organiemos y ontidados del Eetado que [inr
Ilunu mensusles unlficadss.- Las remuneraciones mensuaies su porfculmidad, fongan escans do
unificadas que superan ia remumeracion del grado 2 del nivel jeramuico mmmemcionse  mensudles uniicadas
supatior se reajustarin en un 10% en mencs a partir del 1 de septiembra do propias, 5o ojuslarin lag remMUNETACONGS
|m17.EnnMnmhqmmhaMMMdm mensuales unMicadas do eue dignatarice, Telenio H Pst. Luis Lora
raepecip a grade inmediato inferfor no mencr de 50 dilaros. So axceptla de avtidadez ¥ funcionarios. que ocupen
esin disposicidn a los direciores ¥ gerentes de hospliales, centres o unidades puesing comprendidos en el aivel jerdnquico
de eaiud, direciorector 4y miembros acivos de las Fuerzas Armades, Supedtr ¥ con UNa remuneracion mensual
4 Policia Naclonal y Comisitn de Trinsito del Ecuador, unificada superior & b del grado 2 de la
oscela de remuneracioned | InurEun
uniicadas def Nivel Jerdmuico Sipoour -
| omiidss por esta Cardora de Esiado, INFORME TECNICO N* 011-UTH-TCE-2020
disminuyndolas en un diz por ciank
I(1n'l6)'.
|El Ministadio del Trabajo proceders & roestuciurar dichee eecales. F=iz |
disposicin intiuye las empreess piblicas y las instiucionss qua conforman Ta X NIA NA NA
banca pdblica.
1
|Los sarvidores piblicos de rombramlerio requiar que 4 fa facha rechan una
remunerecidn mensual unificeds superdor ol grade 2 mantendrdn u | T abensts Humano Pac. Lus Lara
Immnﬂnmﬂb@nhbdewbm. |
- 4 - el L o
Pago de remuneraclin variabla por sficisncia- Se suspende ol pago de la B praeris axfitulo NO sy pexa ol Tribunal
s rermunerackin variable por afciencia para los ejercicios fecalos 2017y 2018, (Conisniosn Eectoral Telentp Humano Pec. Luks Lam
B l PR ) 3 = ITEGETI SO ToRl TRTI, W T e dn T TH ——
con la Disposicién Transkora Primera del 2017-1275-0 del 14 do
mismo Decreio Mo. 135, el Trbunal saptiembre de 2017 del
Caniencioso Elecioral — Unidad de Talenn| Ministerio de Trabajo: ™ Agi,
Humano, procadié a consultar al Minislerio da|una vez verificada la
Trabajp, & iraviis do Ofide No.TCE-SG-2017. | Informacin rogisirada en
Vacantes.- Se eliiminan las vacanies do iodax les insfluciones del Estado 00540 do 03 do esplembre de M7, la Plstafwma de Ssleccion
comempladas an el &mbilo del presants decreto, salvo les que previo informe mepocio 8 la ppicablidad del =wiiilnde Personal, ce evidencia
B tbenico del Minlsterio del Trabajo 5a detormine su esiricta necesidad de arficulo, dado que la plficadin pera el qua log coNGUIEDE de Talemn Humano Pac, Luls Lam INFORME TECNICO N°* 011-UTH-TCE 2020 |
pemanencia en ol disiributive do remumeraciones instiucional, hasta ol 20 de Concursn da Mivilo y Opoaicifin para fuiu| mértiog y oporicibe con
sapfiambre de 2017. {9) vacaniae fus ingrasada en la Plataforma codigos socio empleo

SOCIOEMPLED daf Minktardo de Trabajo ol 112776, 112779, 112782,
30 de agosin da 2017. 112787, 112788, 112796,
= Al rexpectn del miama Articulo 6 del Decrety| 112797 y 112798 regietran
Eloculvo 135, ol Minilclo dal Trabajo|como fechade

mediante Oficlo No. MDT-MDT-XH7-0444, planificaciin ] 30 de

et S e i AT it il AL T SNy . |
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http://www.tce.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2020/02/D135/TCE_DAF_TH_2020_0048_M-INFORME.pdf
http://www.tce.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2020/02/D135/TCE_DAF_TH_2020_0048_M-INFORME.pdf

APLICACION : 31422019

PERIODO: DEL 1 DE JULIO AL 31 DE DICIEMBRE DE 20198

ARTICULO DETALLE ARTICULO AFLER Criterto Juridico informe Criferto del Enle Rectot DIRECCIONAINIDAD RESPONSARLE ANEXOS
=T R WG, AT
CGAF-2017-0894-0, de 27
|Madiante Oficle No.TCE-5G-2017-0058-0 da|de noviemie de 2017,
18 do saptembee de 2017, e Trbunal|responds lo siguiente:
Contoncloeo Elecioral ramfla la coneulta| "En virlud de b expuesto, ¥
sobme oete oportado en los  sipuienies| atendiendo log tirminos de
tminoe: $u primera consulta, sl el
Tribunal Contencloso
|+ ¢Sl por naturaleza del Organiemo durante ta| Elacloral requiem la
Personal de apoyo.- Lat U nidades de Gagtin del Talento Humano de todae declarmineia de periodo contencioen slocioral| contratacidn de parsonal
Iag Insttiuclones ded Estado contempladas an el articulo primero del prosente puade cafohrar contraipe do  SHIVEise|para cubvir necosldades
decrato creanin un banco de servidores a disposicion del Minkstado del Trabalo locasionsias para loe procesos. habiftanios do| dentro del periodo
con ol parsonal do as éreas de apoyo ¥ esesorfa que exceda la regulacion apoyo ¥ asesora’? electoral, paras freas 46
70/30 (70% proceso gencradores de valor agregade o sustantvo v 30% * 151 por naturaleza del Organismo fuera del| asceoriay apoyo, esta
procesos habfantes do apayo y asesorla o adjetivos); o cual conformard el pariodo contenciosn elecioral podemos TRgnF | contratacin debe Talanrio Humano Poe. Liks Lara INFORME TECNICO N° 04-UTH-TCE-2020
personal que puede sor reasignado para cumplr taroas en oivas enfidades dal contratando peracnal habiliianis de apoyo eometerse ales
Ambiio de estp decrelo. No podré confratarse nuevo parsonal do apoyo acesofs hasle cusndo el Minislero de|resticciones que se
7 mieniras exista parsonal que pueda ser reasignado de oiras enfidades. E Trabajo dicle la nomna ticenica que viablice k| ancuentran astahincidas an
Minisiasio del Trabajo smitia el Instructivo necesark pera la aplicacitn del ajecuciin del articuls 7 del Decredo Ejeculivo| el articulo 7 dal Dacreto
presenis articulo. No.135 de 01 de seplismbre da 20177 Ejecutivo No. 135 y campir
* Madiante Oficio No. TCE-5G-2018-0058-0,{con ol Inetructivo que para
de 29 de marzo de 2018, 26 remile ol exiudio| ol efectp smita aste
sobe o cumpimienio del TibunallMinistero Respecto da ka
Contancioso Electoral ded Decrelo Ejecutivo|sagunda consulta, debe
135 on lo qua g reflor al 70730, para lo cual| aplicar las resiricciones va
8 adjunt) ol Informe Técnico de la Unidad do| sefiaiades y suletarse el
Tatonio Humano.
B Ministario dal Trabajo evaluark la parinencia de confinuar utlizando los
puesins eatratigicos an las insfitucionss pablicas del Presupuesto General dal NA A NA
Estado, para lo cual emitird tas normas que hagan operativa esta disposicion,
en um plazy no mayor a treinta dias laborales
Evahtacién de cargas da trabajo del personal de las empresss piblicas
Petroscuador y Petreamazonss.- Les empresas pliblices petroleras, con o
objetivo de realizar su planificacin anual de talento tumano, debertin evatuar .
8 las cargas 4plimas de trabajo da sus funclonarios y obrems, en funcidn de las wmﬂmm A A INFORME TECNICO N" 011-UTH-TCE-2020
aclividades que cumplen, La Empresa Coordinadora de Empresas Piibicas
EMCO EP y ol Minksisrio del Trabajo supervisarin la evaluacin
meﬂmhmdmmﬁymwdhma
Medianis Oficla No_ MDT-
Confratos de serviclos profesionales y consultorias- La contratacion B Tiwna Contencloso Blectoral mediants|CGAJ2017-1014-0, da 18
prostacitn do senvidos profesionales y consultorias por honorarioa sok Oficio No. TCE-SG-2017-0070-0, de 1 da|de dicembrs de 217, 6l
podrd eecutar cuando of objeto de la confalackn haga refarencia noviembre de 2017, realiza la consulta sobne | Ministerio dal Trabajo
actividades rotacionadas con ks procesos aggadores do valor do ol articulo 9 dal Decrein Ejecutivo 135 en Ib]defarming ko siguienie;
enticades sujetes o dmbip del presants dacraln. eiguientoe Wminoz
"Por Io tanio y sisndiendo
1. De conformidad & lo dispuesio en el|los bérminos da su
De manera previa a la confratecion de consultorias, cualquiona que filen su ;ﬂlﬂb 27 del Reglamento General para|consulta, ol articulo 9 del
s deberé verificar en el banco de consulioriag dal sacior piiblico, al Decratn Ejarive No 135, -
9 mmmm:mus:mumdecummm Awinii=en thzackn y Contol de|anies clade, parma s |0 Humano Pac. Luks Lata INFORME TECNICO N* 011-UTH-TCE-2020
para evilar la duplicklad con estudios ya reefizados. Biones dol Secir Piblico y al no contar|celebracion de contralos
de serviclos profesionales v
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http://www.tce.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2020/02/D135/TCE_DAF_TH_2020_0048_M-INFORME.pdf
http://www.tce.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2020/02/D135/TCE_DAF_TH_2020_0048_M-INFORME.pdf
http://www.tce.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2020/02/D135/TCE_DAF_TH_2020_0048_M-INFORME.pdf

APLICACION : 31122019

PERIODO: DEL 1 DE JULIO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2019

[
ARTICULO DETALLE ARTIGULO Criterio Juridico Inforce eiierio dal Enis Reclor DIRECCION/UNIDAD RESPONGABLE ANEXDS
Do igusl forma s rastinge a oslebrackin da conrelos civies da servicios poruonel 16cnico que realo of avallo deycorsidorias para o
5 ks bienss del Trbunal process cgrasdens da
profmienis u ocorkabc e sepeckbmbs s rolbcke  dy Elactoral vakr, por 1o que la maledia
dapsndancia sujelos & la Ley Orgénkca del Setvicio Piiblica, a excepcién " oal Ao @ ';'d quo
de aquolos casos que JusMiquen la imparativa necesklad insthucional de LEs apicablo la restiicclon obketo del crtorlo
contrazr, para o cusl e fequiers U Informa Wenico emitido por ba Unklad Decreto Ejeculivo 135, de 1 de sepliembre defrequerido, oo es para
de Gasidn do Talanio Humano. 20T vallio da bienes, no s
antuanira dento de s
B Ministerio del Trabejo
. medianiz Oficia No. MDY-
- Mockani Oftio NoTCE-SG-2017-0056-0, ccu 1o pe e
de 18 de sepfambre de 2017, ol 0 e omton th 2017
Contancoso Eicoral reakza . sguentel,e L0 Lo
consuta al Minksterlo del Trabeko: v oo rpuestny
atendiendo ia primera
) 1. 45 @ promunciamiento  vinculants|
Raclonalizacién del pago por horas exiraordinariss y suplementarias.- . consulta, el
La planificacibn da lae Jomedes suplemmentarias ¥ extraondnarss del personal mm:%mmﬂ dade | TESND Humano Mgs. Luis Lara [ INFORME TECNICO N° 011-UTH-TCE-2020
da cada instiucion que 8 encueniren sl a ka Loy Oménka de Sarvic Ahkds o Trbg, geeen ":mmmemhhum.
“ Pabllcn ser aurizada por la méxima auloddad o < delegado, hasta un eeoencs b i ’u {o|MDT-vaP-2017-0272, de
monto da-30 horas &l mes, entre hores suplementaries ¥ edreoniinarizs, o Do Mmmmm .mhzldudﬂdamﬁ,h
basada an la debida justiicacién da la necetided erifida por e roeponeskis v B oD ":“"I”I g St s0bre s base de
del Arag; sin paduicio de lo cual, los sarvidoros deberan cumplir con lag tanoas han variada? q los argumenias qua en gu
asignadas deniro de la jomada ordinaria do trabajo. momento fuaron
zmummuummdug‘mlwdm
Tribunal Contencioso Elactoral, sn el caso dal m&;u:'
muq:m;&w;mm*hw
Divactidn do Asesorla Jurklica Dra M
10 del 135 mtthISu::b (1] xia Luiea Paredes MEMO! N 17.
Trebalo; y, Ley Ocgénica
Licencigs con remumeracén.- Ef otorgamienta de Bcencias con remuneracin
para aquelos Eenvigorae pilblicos que vayan & efeciuar estudios. de post grado, La Unkizd de Talento Humano del Tribu
maectioe o espocializacianas en ks misma cludad de manem prosandal o Contencioso Boctoral cortifica que a la
" \Vikual, tdobers ser evahuada an funcidn ol interde Ineticlonst, of cual contes 10 58 han cuEoio ecin tipo do Toendlas Telerdo Humano Pec. Luke Lara INFORME TECNICO N° 01 1-UTH-TCE 2020
on & informe favorable del Minisiario del Trabajo, previo Informe de la Linidad [cmImErEREn por Esues.
da Gastitn d Talenia Humana instiuconal
Depuracion instiiucional- B Ministorio dal Trabejo y la Secretaria
Nacional de Planificacin y Desamollo, con base al andlisis ienico H preconte articulo No s aplicable para el
respecivo, donficarin aquelas Unkiades de ias netiucionos plblices da la Tritunal Canlenclasa Beckral, pues -
12 Funcion Hoculiva que o 48 signlaivo al cumplimlento d6 & " tablecs que ; N/A NA INFORME TECMCO N* 011-UTH-TCE-2020
misiin InsBiucional, tero en 50 funcionamiento como en ko productns y tinicaments a la Funcidn Elecufia
sandcios que biindan, A fin dé proceder 2 su olminacion.
Raclonalizacién ds programas pitbllcos.- La Secrotarda Nacional da
Plenificacién y Dasamnlio procederd ala racionalizaciin do squelis
programss ¥ s instiucionales quo no zean o v oficlentas @ ?mﬂbuﬂuﬁﬂnuwﬂbp:la:
1 Impqeen duplidted o conireposicitn eon olres Cmlzres, S8 pondr especk "'“I I"', mlhlhl m"’""’" E"""m "'I""’ NA NA INFORME TECNICO N° 011-UTH-TCE-2020
Snfagie an Emiar la coniratacitn de personal a trewds do programas y proyecios o proyecios da kversksn programas
do Inversidn, en ninglin ¢&s0 56 proceder a coniratar sarviclos ocasionsales para
aciividados penmanentas o de funcionamiento de procesos habfitanies.



http://www.tce.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2020/02/D135/TCE_DAF_TH_2020_0048_M-INFORME.pdf
http://www.tce.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2020/02/D135/TCE_DAJ_2020_0013_M-INFORME-DAJ.pdf
http://www.tce.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2020/02/D135/TCE_DAF_TH_2020_0048_M-INFORME.pdf
http://www.tce.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2020/02/D135/TCE_DAF_TH_2020_0048_M-INFORME.pdf
http://www.tce.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2020/02/D135/TCE_DAF_TH_2020_0048_M-INFORME.pdf

APLICACION : 31-12-2019

PERIODO: DEL 1 DE JULIO AL 31 DE DICIENBRE DE 2019

ARTICULO

DETALLE ARTICULO

1

Raclonallzaclén dal pago por vidtico per gastos de residencla.- Todas las
insfilucionss del Estado contempladas en el articule primero del presente
decrato, deberdn priorizar la contratacin de personal residents en la localidad
donda prasien sus servicios. En el caso de qua ee aulorice ka vinculacin de
personal no resldente, no se reconocard o pago por vifilico por gastne de
regidencia, £ axcepcin de la Funcin Logisistiva, de conformidad con ba Ley
Imierprotafiva del Articul 3 de [a Ley Organica dal Serviclo Poblico. EI MEnistero
del Trabajo revisard la normafiva vigente que raguia &l pago del vifitieo por
pastos de residencla a loe servidores pibicos a fin de qua Incorpor
mecanismoe de conrol que garantica ol pago tptimo de  esie baneficlo, en un
plazo no mayar do 30 diag.

X

-

Critario Jurldico Informa Criterio del Ente Rector

DIRECCIONAMIDAD

WAl g5 Tae Aumane ety o)
Onlco sesvidor que presenteba ests beneficle
medants Momorande Nro. TCE-DAF-TH-
0170752 M, da 1 do noviembre de 2017,
aciualite ka documentsddn de ERpEny
Declaracin Juramertads) paa ol pago.

#ssru,mdummﬁm":mzm ol 7 Do i ca ancueca
A :E":I:l'l dsl
m.uuummmmmm“:m“ Minisleria
2 la saiiud da \a Unidad de Talentd Humano

inform ko sigulonts:

"En retaciin &l Memarando Nio. TCE-DAF- T
2017-0752-M de fecha 1 da noviembre de
217, procedo a devolver el valor da USD.
708,00 (Seteckantos ocho 6on D0/100 détarss

mmmmmmml

15

Viajes ol exterior.- Los visjer al extarior de Ibs sarvidorss piblicos de ln
Funcidin Ejeculiva cuyn objefive gaa la pariicipacitn en evenige ofidales y en
reprasentaciin de la inefiuciin o del Fetado, zenin previamemia
callicados y auinrizados porla Sacretaria Ganoral de la Prasidencla do a
|Rapublica. En ol caso da iag Empresas Piiblicas do la Funcin Elecufive, seré I
miéxima arioridad o 212 delegado, 12 que aulrics los viajos al exterior do sug
sanvidores piblicos da conformidad con le dingmica del gector pero deberd
Informar sobra [2x miorzeciones & la Secretaria General de la Presidencla.

La Seceterla Ganeral de ta Presidencia en coondinacitn con ol Winistaro de
Relaciones Exiarioms y Movildad Humana, emiirén Ia normaliva para regular
y autnrizar vinjes imamacionales del parsonal del servicio exterior.

17

La méedma auloridad de la enfidad, o eu delegado, avlorizars la
movilzackin Interna de ko funcionariog que ge tragiadan para cumplr con lag
funciones derivadag da su caro o para asislr a reunionoe de trabalo wo
evenine da capaciiacien deberd estar plenaments juelicads, So proforicd
ol ueo de heramientas Informédticas como videoconferencias en el
que la stuecin lo amerita,

CGornprade pacajes- Para k& Funcitn Ejecutiva, 52 afimina b compra de
paxsjes pramier {que permiten cambiar la horao fecha), savo pem
miambros dol gabinete y personal autorizade por la  Secretsria General
da Ia Progidand da la Repbica.

Con fines de optimizacion en la adquisicion de pasajes, se debark saleccionar
ol menor valor de s eolizadonos do pasales por intemet, de la agencia da
via== delacompaiia u oirce.

Talenkd Humano

nresnnndicries == el s

El pregents articulo No es aplicable para el
Iribunal Contanclozo Electoral

H preeents articulo 5i es aplicabls pana ol Tribunal Conencica Electordl,

ANEX08

INFORME TECNICO N 011-UTH-TCE-2020

Sariclos Insfucionales

El pregante articulo Si 85 aplicable para ol
Triamat Contenclozo Electoral. Se deberd
nofificar a los administradores de contraios

para su Implementacitn ¥ ejecudion.

Adminikirador do Confratn

Pégina 5

NA

Ing. Marco Gutierez

INFORME UNIDAD DE SERVICIOS INTITUCIONALES
DE 16 DE ENERO DE 2020

Ing. Paufina Santamaria / Mgs.
Diago Zambrano/  Ing. Ana

INFORME DE CUMPLIMIENTO DE PASAJES AL
INTERIOR DE 13 DE ENERO DE 2020

Ing. Paulina Santnmarta / Mge.
Diego Zambrano/  Ing. Ana
Cartin

INFORME DE CUMPLIMIENTO DE PASAJES AL
EXTERIOR DE 16 DE ENFRO DE 2020



http://www.tce.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2020/02/D135/TCE_DAF_TH_2020_0048_M-INFORME.pdf
http://www.tce.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2020/02/D135/TCE_DAF_SI_2020_0007_M-INFORME.pdf
http://www.tce.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2020/02/D135/INFORME-PASAJES-NACIONALES.pdf
http://www.tce.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2020/02/D135/INFORME-PASAJES-INTERNACIONALES.pdf

APLICACION : 31122019

PERIODO: DEL 1 DE JULIO AL 31 DE DICIEMERE DE 2019

ARTICULO DETALLE ARTICULO ArLe Criterio Jurldico Informe (ullrio dal Enta Ractor DIRECCIONUNIDAD RESPONSAELE ANEXOS
NO
Evaluacion de vehiculos fermestres- Para ol caso de la Funclon
Ejecufiva y sus Empresas Piibiicas, sa dispone al Sarvicio de GasBion
Inmoblliaria del Secior Pablico realizar una eveliacin de los vehlculos
tormestres instiucionales pblicos con la finafidad de su redisirbuciin entre los N N/A
Inziftuciones que comprends este decrain, con 18 sola excepciin de los
1® vehiculos de uso especializado, Inclyidos paindleros, vehiculos thcticos X H presents articulo No as aplicable pama ¢
mikiares, embulancias, motobombas, equipo caminen, ¥ agricoles. Tribunal Conlencioso Bldcioral
Los vehiculos de alla gama 5a procedarsn con 2u anajenacitn, de conformidad
dal Reglsmento de Blenes ol Sector Piibfico, para lo cusl ol Senviclo de ™ A
Gezliin Inmobiiaria del Sector Pitbilco, tandré ol plaen de 180 dias, salvo lo
dispuesto an el ariculo eigulemts.
Compra de vehicolos- Paa ol caso de I Funciin Epailva y cug
Emprosas Piilicas, e prohibe la compra do sulomivies de alia gama ¥ 66
autorza o veo miximo de dos vehiculos fodo ferenc/iodo camino, que no
saon camionetas, por unidad de adminkstracin financlera pdblica, de gara
supeior a 2,000 r.c.; an caea de disponer e mée da dos vehiculos, of nlmeno
o Ex0eto Se deberd poner g dispasiciin del Servico de Gesion Inmabiliia
del Sachor POblco para & reepactiva redisrbucin o endjanacion; con e
i El presents artioulo 51 o5 aploable para el {NFORME UNIDAD DE SERVICIOS INTIFUCIONALES
(nica [} auismolor asignado a la Prosidencia.
19 excepditn pare of pamue ey Tibunal Contacioso Electoial Sarviclos Inskhuconsles Ing. Marco Guferrez DE 16 OE ENERO DE 2020
Sa prohiba ademds la compra de vehiculos no eepacisizados, saivo aqusils:
aprobedos por la Secrataria Geners! do & Presidancia de la RepGbilca.
Para sl resio de Funciones del Extado, la compra de vehicuiog estars sujsta a
Ia disponibiiiad presupusstada de cada entkdad.
Uso de sianasy balizas en vehiculog oficiales.- Pam ol caso de la Funcién
Elecufiva, v sus Ernpresas Piblcas, 5o prolibe b inslalaciin e skencs EI::“""""“"“’M“':
2 balizs en vehiculos afcloles ¥ 35 dispone la inmadiata desinetelackn de X el c”" ,"""’“'“l amhF "'.u "'E::m MA [
MEmas, a excepcidn do le autorizadas por la Secreteria Gensral de
Presidencla de a Repliica ¥ 5US Bmprezas piblcas.
Modiante momorando N*  TCE-DAJ-2017:
0350-M do noviembro 14 del 2017, la
Actializacion de estado da funclonamisnto del parque sutomotor del Marfa Luisa Parcdes Arefiano Direciora de
sector piiblico.- Para el caso de la Funcidn Bjecuiva y sus Empresas. Asesorla Jurkfica a esa fecha, mmEd
Piblices, se dipone a ks enfidades actualtzar ol regisio dal parque automolor infome  Jerfdico N® TCE-DAHINF-2017-022
de cada Inetiucin an ol Sislema de Bianes y Exicionciae del aSIGEF, de 14 de noviembre del 217,
inchryendo el eetado de kmconamiento actusl. E1 Serviclo de Geatin INFORME. INTITUCIONALES
N InmotMerta del Secior Pibéco realizard ls eveluackn Wenicay dal estado Medianta ofico N° TCE-PRE-2017-1124-0 de [1ng. Marco Guterrez U"ﬁim 030
machnico del parque aulomotor dal secior piblico que so encuanire an mal noviembre 14 del 2047, el doclor Lenin
sstade de funclonamiento, an forma previa a reparar o dar de baja con ol Palricio Baca Mancheno Preekiente del
objetivo da evitar su reposicion, acorde al Decreto Ejecutive No. 1515 de facha Tribunal Conlencicso Electoral 8 esa focha, de conformidad
15 de mayo de 2013 rlﬂl!ewmlhmﬁaﬂ&vi’hda””"“‘
Gestion Inmoblara del Seckr Piblco
INMOBILIAR.



http://www.tce.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2020/02/D135/TCE_DAF_SI_2020_0007_M-INFORME.pdf
http://www.tce.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2020/02/D135/TCE_DAF_SI_2020_0007_M-INFORME.pdf

APLICACION : 34122819

PERIODO: DEL 1 DE JULIO AL 31 DE DICEEMBRE DE 219

ARTICULO

DETALLE ARTICULO

|ummmmmmummamum
do las funclones de s nsflucionas de astado,

Uso de vehiculos oficiales.- Para ol caso de la Funcidn Eleculiva y sus
Empresas Piblicas, conforme a les necosidades insHlucionzles, oo senvidores
piibicos podran conduckr los vehiculos oficiales, siompre ¥ cusndo tengan 1na
licancia de conducir ipo B, excepluando los vehiculos de uso especializado,
incluidos patnileros, vehiculos ticticos miltares, ambulancias, motobombas,
equipo caminero, y agricolas).

Se auioiiza ko ssignaciin y ulizacion da los vehiculos oficiales instituclonales
(nicamenis hasta las autpridades ublcadae on of grado 6 de la Escala do
Remuneracion Mensual Unificada del Nivel Jerirquico Suparior. Sa prohiba La)
asignacidn de vehiculos oficlales de menem oxpresa perd los grodos
infiviores al grado citado del nivel jerirquico superor, Inclukio asasores bajo
cualquisr donominacion.

Raallzacién da eventos piiblicos y da capacitacibn.- Para ol caso de la
Funcién Ejecuiiva, se prohfbe la realizaciin de evenios pdblicos y de
capaciipciin on  holeles, hostorigs y locales privados, savo aquellos
debidaments autorizados por i Secratsfa Genaral de la Presidencla de la
Repibica.

Para ol resko de Funclonas def Estado, |2 realizacion de eventos plblcos y o
capacitacitn ectard sujeta a la disponibiidad presupuestaria de cada
amiidad, y =0 exhiorta & uliizar os spacios plblicos disponibles.

Artlendo, remodelaciin, adocuacion y mantanimients do nnswebliss.- Paa
el caso do la Funcin Elecufive, ol Servico do Geslén Inmobliaia dof Sncis
Piiblico autorizank el armendaientn de inmuebles dentro del pais, desnades al
funclonamiento de enBdades pablicas, siempre ¥ cuando no exksian inmuehles
piblicon disponkbles en I localidad que cumplan con los requedmienios de la
entidad.

En el caso da ariorizanse al aniando da inmushies dentro dal pals, el Servicn
de (>esion lnmobliiaria dol Sector Publico obeorvard el costo promedio do
amendamienio de iInmuebles en ta lncaldad, v ol cosin de emodelaciones y
adecuscionss requeridas por ks antidades.

Para la adacuaciin da los Inmuebles amandados denbo dal pals, ol Servicio da
Gestifn inmobiiaria det Secior Pihieo sulodzars ol monio de gasto pam
remodalaciones y adecuacionss requeridas por kas entidades, cbsarvindose
lag drest méximae por percona y los mecanismos de mecuparaciin o
compensacin da inversitn en remodelacitn y/o adecuacionss.

Caltaro Jurkdioo Informe ol e et DIRECGIGNUMIDAD RESPONSABLE ANEXOS
i presants arfiuo S es aplcabia para ol INFORME UNIDAD DE SERVICIOS INTITUCIONALES
Senidos X

T Insftiudonales Ing. Maro Gulieraz DE 16 DE ENERO DE 2020

|

‘ INFORME DE REALIZACION DE EVENTOS PUBLICOS

¥ DE CAPACITACION - DICE DE 16 DE ENERO DE

El prezna arficulo Si e apllcable paral | Diraccién de Invesigacida Contencioso 2%
Tribunal Contancioso Elsciorat Eectoral Dr. Disgo Zatibran

|

INFORME TECNICO N* 014-UTH-TCE-2020

Moants memorando N* TCE-DARSH-2017- J"“"" A
01331 de octubra 30 del 2017, ol ngeniero " MOBLIAR-8AB-2017-
Chilglan Viniclo Chafuel Meding Expecialista |2440-0 de novembr 23
de Senvidos insticionales n esafochs, | 201/ 6 docior Hana
remitid ol docior Lus Endee Buenaty | 2090 Gleneros Riofrio
(Oruzen Diracior Adminigiraive Finsncerg g | Subdiecior da
asa focha, o Informa Técrico de Administracibn do Blenes,
Anenvismients dal blon lnmueblp para of (20 texislmana o
funcionarsiortn del Tribural Conencioso | GUientD promndiarmiento:

"En ese contaxio, de

conformided a ias
Mediante ofico N* TCE-PRE-2017-0119-0 de
noviembr 10 dol 2017, ol docior Lentn | Compelenciaty
Pakich Boca Mancheno Prosidonie dat |2t tionaa olorgadas a
Trtunsl Confandoso Backrala seafechs, [NMOBILUAR, sl recinr |0 v o e Ing. Mareo Guflrrez INFORME UNIDAD DE SERVICIOS INTITUCIONALES

roiz) 2 fegpectiva consuita l Servich de g:smmm
Geatibn Inmobliaria del Sacior Pibico GESTION

INWORILLARIA DL
IMOBImleAR.m mumm SECTOR POBLICO, asu
. solictiud conatanis en ol

finin Nn TNF-PRE-2M17-
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http://www.tce.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2020/02/D135/TCE_DAF_SI_2020_0007_M-INFORME.pdf
http://www.tce.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2020/02/D135/TCE_DICE_2020_0024_M-INFORME-DICE.pdf
http://www.tce.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2020/02/D135/TCE_DAF_TH_2020_0048_M-INFORME.pdf
http://www.tce.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2020/02/D135/TCE_DAF_SI_2020_0007_M-INFORME.pdf

APLICACION : 31-12-2019

PERIODO: DEL 1 DE JRILIO AL 31 DE DICEEWBRE DE 2019

Pégina 8

ARTICULD DETALLE ARTICULD Crttario Jurkdico Informe Criterlo del Ente Rector DIRECCIOHAUNIDAD RESPONSABLE ANEXDS
NO )
T A E TG
£l amendamiento de lnmusblos en o axtevior para viienda de log Contancloso Electoral como parts da [
finclonasfos dol servidio extorlor y do las oficinas de l2s isiones diploméfcas, Funcltn Electore, e} solcier a su
oficinas eonsulaTes y representantos pantaneles. del Ecuador en el exierior, ropresantada 12 sulorizecion establocida an ol
saré ragulado por ol Minksterio do Relaciones. Exteriores ¥ Movildad articuin 24 del Decreto en aniltsle, cuando el
Humana, sin perfulcio dal cumplimian da las normas de control que fueron mismo &5 reflera excushvaments & ka Funciin
partinentss. E funclonarko del servick exiarior qua gooe 6on aste bensfick na Ejacutiva; da sar posithea su respuesta soliciin
percibicd ol viitico por gaetos de residenca. 58 auinrice ka renovaciin dal contraio da
arrandamisnin dal bisn an donde funclona al
Propaganday publicided.- Les Institirclonas pablieas de la Funcitn
Ejecuiva podrén difund, informer, publicitar, coniratar propaganda y iaborar [El preconte articulo No et aplicable para of
b3 materiel publichario iinfcaments pravia andorizacin de su Plan de X |Tribunat Contencioso Electorsl, puee 69 NA [nra
Camunication por parte da 1a Secrataria Nacionel de Comunicaciin, quién rofiere exchusivamonts a la Funcidn Elecutiva.
amifich l2s reguiacionss partinertes.
Control da inventarios.- Las insfituclones piibicas establecerin procesos da
control de knventarios do blenes y existonclos, emiirén polifcas & fin do reguisr Isl'?"’""ll c"'"'l "Iﬁ'aﬁm“m “
los nivelgs optimas da imventario, sobre montos superiores 8 USD 5 milones, ¥ : NFORME UNIDAD DE SERVICIOS INTITUCIONALES
% reakzacin o sequimlents dal control da kventaros d Manera samestr, con o mmmm Sarvicios Ineiuclonales |ing. Maren Gutierrez e
objetvo da raducir pérdides o caduridad de inventaries, mejorar los procesos Sandcos Infucionslos
4o y opiairar ; |elecucion del preesnte arficulo.
Asfgnacttn y uso de teléfonos colulares.- Para el caso de la Funcidn
Eleculiva, g0 subiza la asignaclin y usc da ieldfonoe celulares
Inssiucionales tnicamenie al grado 7 y superioras do la Escola do :wmmsum
7 Remunaraclén Mensuz! Uniicada del Nivel Jarsrquico Suparior, 86 prohibe d X thonal Contenchogo E'“'“f:' pues 58 ™ I
manerm expreea |a asknacién y ufilzacion por parts ds ks grados Inferfares. m“'“mmm. 4 Funcidn
En el caeo do los Empresas Plblicas creadss por Decrato Ejecutivo
aslanacitn sorh solo para lag Gemnclas Ganardes.
Contratacion de empreeas de seguridad.- Para e c250 de Ia Funcidn s‘;"’“”cﬂ""‘“’“d’mm
» B, ol Minztarto ol Intarlor autorizamsy e3(E4srerd lo3 cozlas X sl auiairs E"""':" puss =o () [
Nz pora 1 ennirietin 6o GMPISEss €3 Soguitded. phn ol & Funcin
Hecuthva.
Tarltas de provesdores para la prestacidn de servicios en general y de
pravialn naclonal.- Previa la contratacidn de serviclos en general y de
provizidn nacional, 58 deberd reallzar la comparacidn de los tartas de
2 proveadones actuaies con clros pmu?edmsdlddm saivicios, da El presents arficule 5l ee do aplicacitn a1 Adquisick Ing. Ana Pilap INFORME DE CUMPLIMIENTO UNIDAD DE
mniumilﬂlmni:'nmnu uﬂmpzdww qomﬁh of Tribunal Contenclosa Elecioral. g ADQUISICIONES DE 15 DE ENERO DE 2020
cust ol SERCOP doberh reviear ks precios o valorss con ke que
actusimonts viane trabaiando en besaficia da la optimizacin del gastos.
|



http://www.tce.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2020/02/D135/TCE_DAF_SI_2020_0007_M-INFORME.pdf
http://www.tce.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2020/02/D135/TCE_DAF_UA_2020_0018_M.pdf

APLICACION : 31-12-2019

PERIODO: DEL 4 DE JULIKD AL 31 DE DICIEMBRE DE 2019

ARTICULD DETALLE ARTIGULD Critarlo Jiridico Informe Ko sl ESAS sl DIRECCIONAINIDAD RESPONSABLE ANEXOS
NO
Enalenacién o transferencia de activos inmuebles Improductivos.-
Pars al cazo de ta Funcitn Ejacufive, se dispena a ensjenaciin o
E) ransferancia a S grakiin de los acthvos musblss kmproductivos da [as X 3mmwm WA ™
amidades 2l Secratata de Goeliin Inmobiaris del Secior PObllo;
Inclayendo, squellos Hisnes inmushies locatzados fuera dal isnfiorio nacional
KL
mere & W esgnacin de persondl de)
sagwidad pam e MAdma Aulordad
determina lo siguients:
Parsonal ds seguridad.- Sa dispone 1a reducoion del porsonal asignado a la
n sequridad da lac auioridades pobicas de canformidad con los Ineamientos * No o han presemindo relomas 3| Taieirto Humano Psc. Luks Lara INFORME TECNICO N* 011-UTH-TCE-2020
que emita ¢! Minkrio del imlerir. Regtamento para brindar Segurided ety
a Mindmas Antoridades, Senvidores Pitskom
s Instalaciones de Ias Enfidades Piblicas dal
Estado, Cuerpo Diplomifioo y Owgenisaie
1] = L [ | Lis BLES
Primera.- Informos.- Todes les insdiuciones del Estado sujetas al &mbio, de
aplcockn de wuia dectel, proceniacin en a &0 de niemet Woris £2 Comfe de Transparencis, a v do &
p |mmoctios sbre s complnionis. La Presdenda de a Rapibics, o Praserts ord 6 encaalo do sl
“m“"'mm' Minksterio de Economia y Finanzes y Minksiatio del Trabajo, podrén soliar coordinar Ia publcacidn del Informe a trie Comith do Transparencia Lio. Francisco Tomala ACTAN*
on cualquier momento informacitn aspectica a las menclonadas insitiuclonee, ol portal insfucional
Iss cuales la deberin proporcionar informaciin en un plazo no mayor de
quincs (15) dlas de la racepeiin del raquerimiento.
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