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CONSIDERANDO:

Que, el articulo 11 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, determina: “E/ ¢gervicio de los
derechos se regird por los siguientes principios: (...) 6. Todos los principios y los derechos son inalienables,
irrenunciables, indivisibles, interdependientes y de igual jerarquia (...)",

Que, el articulo 82 de la Constitucion de la Repuiblica del Ecuador, acerca del derecho a la
seguridad juridica, indica que ésta: “(...) se fundamenta en el respeto a la Constitucion y en la
excistencia de normas juridicas previas, claras, piblicas y aplicadas por las antoridades competentes™;

Que, el segundo inciso del articulo 217 de la Constitucion de la Republica del Ecuador en
concordancia con el articulo 18 de la Ley Organica Electoral y de Organizaciones Politicas
de la Republica del Ecuador, Codigo de la Democracia, establecen que la Funcion Electoral
estara conformada por el Consejo Nacional Electoral y el Tribunal Contencioso Electoral y
tendran sede en Quito, jurisdiccion nacional, autonomia administrativa, financiera y

organizativa y personalidad juridica propia, y se financiaran con recursos del Presupuesto
General del Estado;

Que, el articulo 226 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece que: “Las instituciones
del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores puiblicos y las personas que actien en
virtud de una potestad estatal ejerceran solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en la
Constitucion y la ley. Tendrdn el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo
el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion’™,

Que, el articulo 227 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, determina que la
administracion publica constituye un servicio a la colectividad que se rige por los principios
de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion, descentralizacion, coordinacion,
participacion, planificacion, transparencia y evaluacion;

Que, el articulo 70 de la Ley Organica Electoral y de Organizaciones Politicas de la Republica,
Codigo de la Democracia, acerca de las funciones del Tribunal Contencioso Electoral,
dispone: “(...) 10. Expedir las normas sobre ordenacion y trdmite de los procesos, asi como las resoluciones
'y la reglamentacion necesaria para su funcionamiento; 11. Determinar su organizacion (...)’.

Que, el numeral 1 del articulo 71 de la Ley Organica Electoral y de Organizaciones Politicas de la
Republica, Codigo de la Democracia, dispone que la Presidenta o Presidente del Tribunal
Contencioso Electoral es la maxima autoridad administrativa y nominadora; vy ejercera la
representacion legal, judicial y extrajudicial de la Institucion;

Que, el numeral 3, 4y 10 del articulo 71 de la Ley Organica Electoral y de Organizaciones Politicas
de la Republica del Ecuador, Codigo de la Democracia, le otorga al Presidente del Tribunal
Contencioso Electoral facultades inherentes al ejercicio de las actividades administrativas de
la institucion;

Que, el articulo 23 de la Ley Organica de Servicio Publico, prescribe: “Son derechos irrenunciables de lay
servidoras y servidores prblicos: (...) g) Gozar de vacaciones, licencias, comisiones y permisos de acuerdo con
lo preserito en esta Ley (...)", en concordancia con lo previsto en los articulos 20 v 22 del %)
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Reglamento Interno de Administracion del Talento Humano del Tribunal Contencioso
Electoral, publicado en el Registro Oficial Suplemento No. 866 de 09 de enero de 2013;

Que, el articulo 69 del Codigo del Trabajo, determina: “Todo trabajador tendrd derecho a gogar
anualmente de un periodo ininterrumpido de quince dias de descanso (...)", en concordancia con lo
previsto en el articulo 11 del Reglamento Interno de Trabajo para los Trabajadores del
Tribunal Contencioso Electoral, aprobado por la Direccion Regional del Trabajo y Servicio
Publico del Ministerio del Trabajo el 28 de julio de 2017, y conocido por el Pleno del

Tribunal Contencioso Electoral mediante Resolucion No. PLE-TCE-525-04-08-2017 de 04
de agosto de 2017,

Que, el articulo 49 del Codigo Organico Administrativo determina que “(...) e/ drgano administrativo
es la unidad bdsica de organizacion de las administraciones piblicas. Sus competencias nacen de la ley y las
efercen los servidores priblicos, de conformidad con las normas e instrumentos que regulan su organizacion y
[funcionamiento™,

Que, el articulo 67 del Codigo Organico Administrativo prescribe que la competencia “{...) zncluye,

no solo lo expresamente definido en la ley, sino todo aquello que sea necesario para el cumplimiento de sus
funciones”;

Que, el articulo 68 del Codigo ibidem determina que la competencia es irrenunciable, salvo entre
otros por ‘delegacion”;

Que, los articulos 70 y 71 del Codigo Organico Administrativo contemplan los elementos que
debe contener la delegacion y los efectos de la misma;

Que, mediante Resolucion No. PLE-TCE-1-04-06-2019-EXT de 04 de junio de 2019, el Pleno del
Tribunal Contencioso Electoral, resolvid designar al doctor Arturo Cabrera Penaherrera,
como Presidente de la Institucion, para un periodo de tres afios, a partir de la presente fecha;

Que, mediante Resolucion No. TCE-PRE-2019-008 de 29 de julio de 2019, el doctor Arturo
Cabrera Penaherrera, Presidente del Tribunal Contencioso Electoral, resolvié en su articulo
1: “DELEGAR al Director Administrativo Financiero las siguientes atribuciones asignadas a la
Autoridad Nominadora en la Ley Organica del Servicio Priblico y su Reglamento General de aplicacion,
Cddigo del Trabajo, Reglamento Interno de Administracion del Talento Humano del Tribunal Contencioso
Electoral, publicado en el Registro Oficial Suplemento No. 866 de 09 de enero de 2013; y, Reglamento
Interno de Trabajo para los Trabajadores del Tribunal Contencioso Electoral, aprobado por la Direccion
Regional del Trabajo y Servicio Priblico del Ministerio del Trabajo el 28 de julio de 2017 y conocido por e/
Pleno del Tribunal Contencioso Electoral mediante Resolucion No. PLE-TCE-525-04-08-2017 de 04 de
agosto de 2017, respecto a la autorizacion de vacaciones para las y los servidores del Tribunal Contencioso
Electoral, con excepcion de aguellas que deban aplicarse al nivel jerarquico superior (...)"

Que, mediante memorando No. TCE-PRE-2021-0175-M de 02 de junio de 2021, el doctor Arturo
Cabrera Penaherrera, Presidente del Tribunal Contencioso Electoral, dispuso a la doctora
Maria Luisa Paredes Arellano, Especialista Contencioso Electoral 1, *(...) elabore una resolucion
en la cual delego al Rubén Maldonado Martinez, Director Administrativo Financiero, la facultad de
antorizar las vacaciones de los servidores y servidoras del nivel jerdrquico superior a excepeion de la sefiora
Jueza y senores jueces del Tribunal Contencioso Flectoral™,

En ejercicio de las atribuciones y facultades conferidas por la Constitucion de la Republica, y la Ley

Organica Electoral v de Organizaciones Politicas de la Republica del Ecuador: Codigo de la
Democracia, y demas normativa conexa.
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RESUELVE:

Articulo 1.- DELEGAR al Director Administrativo Financiero, atribuciones asignadas a la
Autoridad Nominadora en la Ley Organica del Servicio Publico y su Reglamento General de
aplicacion, Codigo del Trabajo, Reglamento Interno de Administracion del Talento Humano del
Tribunal Contencioso Electoral, publicado en el Registro Oficial Suplemento No. 866 de 09 de enero
de 2013; y, Reglamento Interno de Trabajo para los Trabajadores del Tribunal Contencioso Electoral,
aprobado por la Direccion Regional del Trabajo y Servicio Publico del Ministerio del Trabajo el 28 de
julio de 2017 y conocido por el Pleno del Tribunal Contencioso Electoral mediante Resolucion No.
PLE-TCE-525-04-08-2017 de 04 de agosto de 2017, respecto a la autorizacion de vacaciones para las
y los servidores del Tribunal Contencioso Electoral incluyendo a las y los servidores del nivel
jerarquico superior, con excepcion de la sefora jueza y senores jueces, secretario general y
prosecretario general de la Institucion.

Articulo 2.- El Delegado/a, podra suscribir las acciones de personal, asi como, los documentos
internos de mero tramite para el ejercicio de las atribuciones delegadas; y, sera responsable de llevar a
cabo las autorizaciones con observancia a lo dispuesto en la Ley Organica de Servicio Publico, su
Reglamento General, Codigo del Trabajo, Reglamento Interno de Administracion del Talento
Humano del Tribunal Contencioso Electoral y Reglamento Interno de Trabajo para los Trabajadores
del Tribunal Contencioso Electoral, precautelando la continuidad del servicio tanto a los usuarios
internos como externos, asi como los instrumentos contractuales suscritos por el Tribunal
Contencioso Electoral.

Articulo 3.- El Director Administrativo Financiero, en el ejercicio de las atribuciones delegadas, se
sujetara a los principios de legalidad, jerarquia normativa y debido proceso, y a los procedimientos
determinados en las normas competentes de todo orden, aplicara el sistema de control interno, y
solicitara la asesoria juridica que fuere necesaria para el cabal cumplimiento de su gestion. Sus actos
no estaran sujetos a otro nivel de autorizacion para su validez y ejecutividad.

Articulo 4.- La presente delegacion se dirige al 6rgano administrativo, por lo que no podra
considerarse de caricter personalisimo; causara efectos durante el ejercicio de funciones de la
Autoridad delegante, aun en caso de subrogacion de la misma; y, podra ser ejercida por el o la
servidora quien temporalmente remplace al Director Administrativo Financiero.

La Autoridad delegante podra en todo tiempo avocar la competencia, sin que para ello se requiera
resolucion expresa o revocatoria.

En las resoluciones, acciones de personal y mas actos conducentes que se otorguen y expidan por
delegacion se hara constar expresamente esta circunstancia; y, se consideraran dictados o celebrados
por la Autoridad delegante, stendo la responsabilidad del delegado que actua.

El Director Administrativo Financiero quien recibe para su ejercicio las atribuciones que constan en
la presente Resolucion no podra a su vez delegarlas, y respondera directamente de sus decisiones,
acciones u omisiones en el ejercicio de las atribuciones delegadas.

La presentacion de informes a la Autoridad delegante no exime la responsabilidad del delegado.

Articulo 5.- El Secretario General encarguese de notificar al 6rgano administrativo delegado v
comunicar la presente resolucion de delegacion de atribuciones a los despachos, unidades
administrativas, y servidores/as del Tribunal Contencioso Electoral.
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DISPOSICION GENERAL:

PRIMERA.- La Autoridad delegada, en todo acto o resolucién que vaya a ejecutar o adoptar en
virtud de esta delegacion, debera observar las disposiciones constitucionales, legales y reglamentarias;
y como delegado, sera responsable por cualquier falta por acciéon u omisién en el ejercicio de la
misma acorde a lo prescrito en el articulo 71 del Codigo Organico Administrativo.

DISPOSICION DEROGATORIA:
Deroguese expresamente la Resolucion No. TCE-PRE-2019-008 de 29 de julio de 2019, asi como

también todo instrumento que contenga disposiciones iguales o similares a esta Resolucion, en
cuanto se oponga a la presente delegacion.

DISPOSICION FINAL:

La presente Resolucion entrara en vigencia a partir de su suscripcion, sin perjuicio de su publicacion
en el Registro Oficial.

CUMPLASE Y NOTIFIiQUESE.

Dada en Quito, Distrito Metropolitano, a los 11 dias del mes de \junio de 2021.
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Dr. Arturo Cabrera Pefaahertera.

PRESIDENTE
TRIBUNAL CONTENCIOSO ELECTORAL
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Elaborado por:
Dra. Ma. Luisa Paredes Arellano
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