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TRIBUNAL CONTENCIOSO
ELECTORAL DEL ECUADOR

RESOLUCION Nro. PLE-TCE-2-21-01-2025

Codificacion del Reglamento para el Pago de Vidticos por Servicios Institucionales
para los Servidores y Trabajadores del Tribunal Contencioso Electoral

EL PLENO DEL TRIBUNAL CONTENCIOSO ELECTORAL
CONSIDERANDO:

Que, elarticulo 82 de la Constitucion de la Reptiblica del Ecuador, dispone: "El derecho a
la seguridad juridica se fundamenta en el respeto a la Constitucién y en la existencia
de normas juridicas previas, claras, ptblicas y aplicadas por las autoridades
competentes”;

Que, elinciso segundo del articulo 217 de la Constitucidn de la Reptiblica del Ecuador en
concordancia con el articulo 18 de la Ley Organica Electoral y de Organizaciones
Politicas de la Republica del Ecuador, Codigo de la Democracia, determinan que el
Tribunal Contencioso Electoral es parte de la Funcion Electoral, el cual tendra su
sede en Quito, jurisdiccion nacional, autonomia administrativa, financiera,
organizativa y personalidad juridica propia;

Que, el articulo 226 de la Constituciéon de la Republica, establece: "Las instituciones del
Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores piiblicos y las
personas que actien en virtud de una potestad estatal ejercerdn solamente las
competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendrdn
el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el
gocey ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion";

Que, elarticulo 227 de la Carta Magna, determina: "La Administracion Publica constituye
un servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficacia, eficiencia,
calidad, jerarquia, desconcentracion, descentralizacién, coordinacién, participacion,
planificacién, transparencia y evaluacién”;

Que, el articulo 229 de la Constitucion de la Reptblica del Ecuador, determina: “Serdn
servidoras o servidores ptiblicos todas las personas que en cualquier forma o a
cualquier titulo trabajen, presten servicios o ejerzan un cargo, funcion o dignidad
dentro del sector publico. (...) Las obreras y obreros del sector publico estardn sujetos
al Cadigo de Trabajo (...)";

Que, la Carta fundamental en su articulo 233 dispone: "Ninguna servidora ni servidor
ptiblico estard exento de responsabilidades por los actos realizados en el ejercicio de
sus funciones, o por sus omisiones, y serdn responsables administrativa, civil y
penalmente por el manejo y administracién de fondos, bienes o recursos publicos

()"

Que, el articulo 70 de la Ley Organica Electoral y de Organizaciones Politicas de la
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Republica del Ecuador, Cédigo de la Democracia, expresa: “El Tribunal Contencioso
Electoral tendrd, las siguientes funciones: (..) 10. Expedir las normas sobre
ordenacién y tramite de los procesos, asi como las resoluciones y la reglamentacion
necesaria para su funcionamiento; 11. Determinar su organizacioén, formular y
ejecutar su presupuesto ordinario y el extraordinario para procesos electorales; (...)";

el articulo 42, nimero 22, del Codigo del Trabajo determina que es obligacion del
empleador pagar al trabajador los gastos de ida y vuelta, alojamiento y
alimentacion cuando por razones del servicio, tenga que trasladarse a un lugar
distinto al de su residencia;

el articulo 3, numeral 4, parrafo segundo de la Ley Organica del Servicio Publico -
LOSEP-, determina que: “(...) Todos los organismos previstos en el articulo 225 de la
Constitucién de la Repiiblica y este articulo se sujetardn obligatoriamente a lo
establecido por el Ministerio del Trabajo en lo atinente a remuneraciones e ingresos
complementarios (...)";

el articulo 123 de la ley ut supra, determina que la reglamentacion para el
reconocimiento y pago de viaticos, movilizaciones y subsistencias sera expedida
mediante Acuerdo del Ministerio del Trabajo;

segin el articulo 260 del Reglamento General a la Ley Organica del Servicio
Publico, el “vidtico es el estipendio monetario o valor diario que por necesidades de
servicios institucionales, reciben las y los servidores ptblicos destinado a sufragar los
gastos de alojamiento y alimentacién que se ocasionen durante el cumplimiento de
servicios institucionales cuando por la naturaleza del trabajo, deban pernoctar fuera
de su domicilio habitual de trabajo. En caso de que la institucion corra directamente
con algunos de estos gastos se descontard de los respectivos vidticos conforme la
reglamentacién que expida mediante Acuerdo del Ministerio de Relaciones
Laborales”;

el articulo 262 del Reglamento General a la Ley Organica del Servicio Pablico, acera
de la movilizacién, dispone: “El pago por movilizacién es el gasto en el que incurren
las instituciones, por la movilizacién de las y los servidores ptblicos, cuando se
trasladen dentro o fuera de su domicilio habitual para cumplir servicios
institucionales y se lo realizard sin perjuicio de que la o el servidor se encuentre
recibiendo o no vidtico, subsistencias o alimentacién, siempre y cuando la
movilizacién no sea pagada por la institucién, conforme a la reglamentacién que
expida mediante acuerdo del Ministerio de Relaciones Laborales”;

con Acuerdo Ministerial No. MRL-2011-00051, publicado en el Suplemento del
Registro Oficial No. 392 de 24 de febrero de 2011, reformado el 01 de septiembre
de 2022, el Ministerio del Trabajo expidié el Reglamento para el pago de viaticos,
movilizaciones y subsistencias en el exterior, para las y los servidores y obreros
ptblicos;
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Que, mediante Acuerdo Ministerial Nro. MRL-2014-0165, publicado en el Segundo
Suplemento del Registro Oficial Nro. 326 de 04 de septiembre de 2014, reformado
el 19 de julio de 2016, el Ministerio del Trabajo expidié la Norma Técnica para el
pago de vidticos y movilizaciones dentro del pais para las y los servidores en las
instituciones del Estado, el mismo que ha merecido sucesivas reformas;

Que, la Disposiciéon General Segunda de la referida Norma Técnica, dispone: “Las
instituciones comprendidas en el articulo 3 de la Ley Orgdnica del Servicio Publico, en
razon de las particularidades propias de la respectiva institucién, podrdn elaborar
sus propios reglamentos para la aplicacion de lo establecido en este cuerpo
normative. El reglamento interno de vidticos no podrd establecer de forma alguna,
otro valor, ni férmula de cdlculo o0 modo de pago que no se ajusten a lo dispuesto en
la presente norma técnica, ni podrd contradecirla”;

Que, mediante Resolucién No. PLE-TCE-2-21-11-2023 de 21 de noviembre de 2023, el
Pleno del Tribunal Contencioso Electoral expidié el Reglamento para el Pago de
Viaticos por servicios institucionales para los servidores y trabajadores del
Tribunal Contencioso Electoral, publicado en el Registro Oficial No. 454 de 11 de
diciembre de 2023;

Que, el Estatuto Organico de Gestion Organizacional por Procesos del Tribunal
Contencioso Electoral, publicado en el Tercer Suplemento del Registro Oficial Nro.
505 de 26 de febrero de 2024, en su articulo 10, numeral 1.4.2.1.1, determina que
es atribucion y responsabilidad de la Gestion de Talento Humano, entre otras,
emitir: “2. Proyecto de normativa interna y manuales de competencia de la Unidad
de Talento Humano",

Que, mediante Resolucion No. PLE-TCE-2-21-11-2023-EXT de 21 de noviembre de
2023, el Pleno del Tribunal Contencioso Electoral expidio el Reglamento para el
pago de viaticos por servicios Institucionales para los Servidores y Trabajadores
del Tribunal Contencioso Electoral;

Que, mediante Resolucién No. PLE-TCE-1-10-09-2024 de 10 de septiembre de 2024, el
Pleno del Tribunal Contencioso Electoral expidié el Reglamento de uso del fondo
rotativo para la adquisicién de pasajes aéreos nacionales e internacionales del
Tribunal Contencioso Electoral, estableciendo en su disposicién transitoria que:
“La Direccién Administrativa Financiera en un plazo de sesenta [60] dias a partir de
la vigencia de la presente resolucién, presentarda a Presidencia del Tribunal
Contencioso Electoral, una propuesta de reforma al Reglamento para el pago de
vidticos por servicios institucionales para los servidores y trabajadores del Tribunal
Contencioso Electoral, publicado en el Registro Oficial No. 454 de 11 de diciembre de
2023, la cual serd puesta a conocimiento del Pleno Institucional, para su discusion y
aprobacion”;

Que, mediante Resolucion No. PLE-TCE-2-10-12-2024 de 10 de diciembre de 2024, el
Pleno del Tribunal Contencioso Electoral resolvié reformar el Reglamento para el
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pago de viaticos por servicios Institucionales para los Servidores y Trabajadores
del Tribunal Contencioso Electoral;

Que, conforme la emision de los instrumentos juridicos citados, esto es el Reglamento
para el pago de vidticos por servicios Institucionales para los Servidores y
Trabajadores del Tribunal Contencioso Electoral y su posterior reforma, el Pleno
del Tribunal Contencioso Electoral ve la necesidad de codificar las disposiciones
reglamentarias recogiendo en un solo cuerpo normativo; y,

En ejercicio de las atribuciones que le confiere la Constitucion de la Republica y la Ley
Organica Electoral y de Organizaciones Politicas de la Repiiblica del Ecuador, Cédigo de la
Democracia,

RESUELVE:

EXPEDIR LA CODIFICACION DEL REGLAMENTO PARA EL PAGO DE VIATICOS POR
SERVICIOS INSTITUCIONALES PARA LOS SERVIDORES Y TRABAJADORES DEL
TRIBUNAL CONTENCIOSO ELECTORAL

CAPITULO I
GENERALIDADES

Articulo 1.- Objeto.- El presente reglamento tiene por objeto regular el procedimiento
que permitira al Tribunal Contencioso Electoral, realizar el calculo y pago de viaticos y
movilizaciones cuando los servidores y trabajadores del Tribunal Contencioso Electoral,
por necesidad institucional tengan que desplazarse fuera de su domicilio y/o lugar
habitual de trabajo, dentro del pais asi como al exterior, a cumplir tareas oficiales o a
desempeifiar actividades inherentes a sus puestos de trabajo, por el tiempo que dure el
cumplimiento de estos servicios, desde la fecha y hora de salida hasta su retorno.

Articulo 2.- Ambito y alcance. - Las disposiciones del presente reglamento son de
aplicacion obligatoria para los servidores publicos y trabajadores del Tribunal
Contencioso Electoral.

CAPITULO II
VIATICOS DENTRO DEL PAIS

Seccion primera
Definiciones y forma de calculo

Articulo 3.- Viatico dentro del pais. - Es el estipendio monetario o valor diario que se
asigna a los servidores piiblicos y trabajadores del Tribunal Contencioso Electoral, para
cubrir los gastos de alojamiento y alimentacion que se produzcan durante el camplimiento
de servicios institucionales dentro del pais y que por tal razén deban pernoctar fuera de su
domicilio y/o lugar habitual de trabajo.
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Se entendera por pernoctar, cuando los servidores publicos y trabajadores del Tribunal
Contencioso Electoral, se trasladen a otra ciudad o centro poblacional dentro del pais de
manera temporal fuera de su domicilio y/o lugar habitual de trabajo, y tenga que alojarse
y dormir en ese lugar, hasta el siguiente dia.

Por concepto de vidticos diariamente se reconocerd a los servidores publicos y
trabajadores del Tribunal Contencioso Electoral, el cien por ciento (100%) de los valores
determinados en el articulo 4 del presente reglamento, multiplicado por el niimero de dias
de pernoctacion, debidamente autorizados.

Se concedera este beneficio Gnicamente si el domicilio y/o lugar habitual de trabajo del
servidor ptiblico o trabajador del Tribunal Contencioso Electoral, dista por lo menos 100
Km de la ciudad donde debe trasladarse para prestar sus servicios. Hasta que exista una
fuente oficial por parte del ente regulador, la consulta de la distancia entre ciudades se lo
realizara a través de la pagina web https://www.rutadistancia.com.ec/.

Articulo 4.- Del valor de calculo. - Para efectos de calculo y pago de viaticos dentro del
pais, la Direccién Administrativa Financiera debe realizar el cdlculo considerando los
valores establecidos en la siguiente tabla:

NIVELES MONTO
PRIMER NIVEL
Funcionarios y servidores USD 130.00

comprendidos en la escala del nivel
jerarquico superior.

SEGUNDO NIVEL
Demas servidores y trabajadores del USD 80.00
Tribunal Contencioso Electoral.

Articulo 5.- Movilizacién.- La movilizacién comprende los gastos por el transporte que se
utilice para que los servidores piiblicos y trabajadores del Tribunal Contencioso Electoral,
lleguen al lugar de cumplimiento de los servicios institucionales y regresen a su domicilio
y/o lugar habitual de trabajo; asi como, los gastos que se generen por el desplazamiento
hacia y desde los terminales aéreos, terrestres, fluviales o maritimos; desde y hasta el
domicilio y/o lugar habitual de trabajo o los valores por parqueaderos; y, los que se
producen por los desplazamientos que se realicen dentro del lugar en el que se cumple los
servicios institucionales, siempre y cuando no se utilice transporte institucional.

Cuando el desplazamiento requiera de movilizacion via aérea, los servidores publicos y
trabajadores que han sido autorizados para el cumplimiento de servicios institucionales, a
través de su jefe inmediato, efectuaran la solicitud correspondiente al presidente/a o su
delegado/a, adjuntando la documentacién prevista en el articulo 17 del Reglamento de
Uso del Fondo Rotativo para la Adquisicién de Pasajes Aéreos Nacionales e Internacionales
del Tribunal Contencioso Electoral.
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Una vez aprobada la adquisicion de boletos aéreos, el servidor autorizado para el
cumplimiento de servicios institucionales efectuara el procedimiento conforme lo previsto
en los articulos 17 y siguientes del Reglamento de Uso del Fondo Rotativo para la
Adquisiciéon de Pasajes Aéreos Nacionales e Internacionales del Tribunal Contencioso
Electoral.

Si la Institucién cuenta con un contrato u orden de servicio para la provision de boletos
aéreos, el presidente/a o su delegado/a una vez recibida la solicitud de provisién de
pasajes aéreos, autorizara al administrador del contrato u orden de servicio realice la
reserva, previa verificacion de la autorizacién de los servicios institucionales, procedera a
la compra de los pasajes aéreos.

Cuando el desplazamiento se realice en un medio de transporte institucional, la Direccion
Administrativa Financiera o quien haga sus veces, realizara las previsiones y cdlculos
correspondientes, de tal manera que, el conductor reciba antes de iniciar el viaje, ademas
de los viaticos que le corresponda, un fondo para cubrir los costos de combustible, peajes,
parqueaderos, transporte fluvial u otros medios o demas gastos de esta indole en los que
se incurra, para lo cual, la Direccion Administrativa Financiera deberad disponer de un
fondo especial de transporte. Una vez finalizado el cumplimiento de servicios
institucionales, el conductor encargado debera rendir cuentas de los gastos realizados,
presentando los comprobantes de venta legalmente conferidos, facturas, notas de venta
y/o recibos electronicos; en base de lo que se procederd a liquidar los valores
correspondientes, para su devolucién o reembolso, segtin sea el caso, de conformidad con
los procedimientos contables pertinentes.

Los gastos incurridos por desplazamientos que tengan que realizarse en el cumplimiento
de servicios institucionales y que no tengan relaciéon con los gastos por transporte
descritos anteriormente, seran reembolsados por la Direccion Administrativa Financiera,
en base a la presentacion de comprobantes de venta legalmente conferidos, facturas, notas
de venta y/o recibos electrénicos; y, al informe respectivo, en el que debera constar el
motivo del desplazamiento, el lugar de partida, lugar de destino, el valor de la movilizacién
o el valor del parqueadero, hasta el valor maximo de USD 16.00 (dieciséis ddlares
americanos) por el tiempo que dure la comisién, monto que sera adicional a los valores
establecidos en el articulo 4 del presente reglamento!.

Articulo 6.- Excepcion de movilizacién en casos de urgencia.- Unicamente en casos
excepcionales de necesidad institucional (diligencias judiciales o jurisdiccionales para
notificaciones y citaciones conforme lo dispuesto en la Ley Organica Electoral y de
Organizaciones Politicas de la Reptblica del Ecuador, Cédigo de la Democracia y la
reglamentacion interna) y previa autorizacion de la maxima autoridad o su delegado, los
servidores publicos y trabajadores del Tribunal Contencioso Electoral, podran adquirir

! NOTA: Articulo 5, incisos segundo y tercero sustituidos por el articulo 1 de la Resolucién Nro, PLE-TCE-2-10-12-
2024 de 10 de diciembre de 2024, con la cual se dictd la Reforma al Reglamento para el pago de viaticos por servicios
institucionales para los servidores y trabajadores del Tribunal Contencioso Electoral.
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directamente los boletos o pasajes de transporte, para desplazarse fuera de su domicilio
y/o lugar habitual de trabajo, dentro del pafs, para el cumplimiento de servicios
institucionales. Estos gastos deberan ser posteriormente reembolsados por la Direccion
Administrativa Financiera, previa la presentacion de las facturas y boletos respectivos.

Seccion segunda
Procedimiento

Articulo 7.- Autorizacién para cumplir con servicios institucionales. - Para obtener la
autorizacion y el posterior desembolso de los valores por concepto de viaticos o
movilizaciones, se cumplira con el siguiente procedimiento:

1. Los servidores piiblicos y trabajadores destinados a cumplir servicios institucionales,
deben llenar el formulario sefialado por el Ministerio del Trabajo, disponible en la
pagina web www.trabajo.gob.ec; y, remitir al jefe inmediato y este a la méaxima
autoridad o su delegado, para su autorizacion, con tres (3) dias habiles de anticipacion,
previo a la salida programada.

2. Autorizado el cumplimiento de servicios institucionales, se remitird el formulario
pertinente a la Direccion Administrativa Financiera, para que verifique y emita la
certificacion de disponibilidad presupuestaria y genere el desembolso de los valores,

3. De existir los fondos correspondientes, la Direccion Administrativa Financiera
realizara el calculo de los viaticos a que hubiera lugar segiin los dias efectivamente
autorizados; y, procederd con la entrega del cien por ciento (100%) del valor
determinado, por lo menos con un (1) dia de anticipacion a la fecha de salida
programada.

4. La adquisicién del boleto o pasaje aéreo a través del fondo rotativo creado para el
efecto, para el desplazamiento de los servidores publicos y trabajadores, luego de
obtener la autorizacion respectiva, sera responsabilidad del servidor autorizado para
el cumplimiento de servicios institucionales.

Si la Institucion cuenta con un contrato u orden de servicio para la provision de
boletos aéreos para el desplazamiento de sus servidores piblicos y trabajadores, la
autorizaciéon estara a cargo del presidente/a o su delegado/a, quien dispondra al
administrador del contrato o de la orden de servicio de pasajes aéreos adquiera el
boleto, previa verificacién de la autorizaciéon de comision de servicios respectiva.

De requerirse la utilizacion del trasporte institucional para el desplazamiento de sus
servidores publicos y trabajadores, la autorizacion estara a cargo del presidente/a o su
delegado/a, quien dispondra a la Direccién Administrativa Financiera, la asignaciéon de
un vehiculo institucional, previa verificacion de la autorizacién de comision de
servicios respectiva.
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De no existir disponibilidad presupuestaria, la solicitud y autorizaciéon para el
cumplimiento de servicios institucionales y adquisiciéon de pasajes aéreos quedaran
insubsistentes?,

5. No se admitiran facturas con enmendaduras, en copias 0 mal calculadas, adicional se
reconocera Unicamente la alimentacion personal y diaria y la estadia de las y los
servidores publicos y trabajadores del Tribunal Contencioso Electoral en
cumplimiento de servicios institucionales, fuera de su domicilio y/o lugar habitual de
trabajo.

La Unidad Financiera informara a la Unidad de Talento Humano con la némina de los
servidores y trabajadores que cumpliran dichos servicios y los dias que permaneceran
fuera de su lugar habitual de trabajo, para efectos del control de asistencia.

6. Se exceptia del cumplimiento de los plazos determinados en este articulo, los
siguientes casos:

a) Los referentes al presidente, juezas y jueces del Tribunal Contencioso Electoral; y,

b) Aquellos que hagan relacién al cumplimiento de las atribuciones jurisdiccionales
previstas en la Ley Orgéanica Electoral y de Organizaciones Politicas de la Republica
del Ecuador, Cadigo de la Democracia y la reglamentacion interna; en cuyo caso, se
debera contar con la autorizaciéon de la maxima autoridad o su delegado previo
informe motivado del 4rea a la que pertenezca el servidor encargado de cumplir
con la comisién institucional.

Articulo 8.- Dias feriados o de descanso obligatorio. - Se prohibe conceder autorizacién
al servidor piiblico y trabajador del Tribunal Contencioso Electoral, para el cumplimiento
de servicios institucionales, fuera de su domicilio y/o lugar habitual de trabajo durante los
dias feriados o de descanso obligatorio, excepto en aquellos casos excepcionales para el
cumplimiento de requerimientos judiciales, o jurisdiccionales dispuestos por los jueces del
Tribunal Contencioso Electoral. Este particular debe constar expresamente en el
memorando de solicitud de autorizacién de viaticos.

Articulo 9.- Ampliacion del plazo para el cumplimiento de servicios institucionales. -
Cuando el cumplimiento de servicios institucionales requiera mayor ntimero de dias a los
inicialmente autorizados, el servidor publico o trabajador del Tribunal Contencioso
Electoral, debera requerir al titular de la direccién o inmediato superior, a fin de que éste
solicite a la maxima autoridad o su delegado se conceda una extension del plazo, de
manera escrita por medio fisico o por medio electrénico.

? NOTA: Articulo 7, numeral 4 sustituido por el articulo 2 de la Resolucion Nro. PLE-TCE-2-10-12-2024 de 10 de
diciembre de 2024, con la cual se dicto la Reforma al Reglamento para el page de viaticos por servicios Institucionales
para los servidores y trabajadores del Tribunal Contencioso Electoral.

TCE — SECRETARIA GENERAL Pagina 8 de 21



TRIBUNAL CONTENCIOSO ELECTORAL 7 d—'-

TRIBUNAL CONTENCIOSO
ELECTORAL DEL ECUADOR

Esta autorizacion se debera adjuntar al informe respectivo, en el mismo que se hara
constar esta circunstancia, a fin que la Direccién Administrativa Financiera realice la
liquidacion para el reconocimiento de las diferencias correspondientes.

Articulo 10.- Suspensién o reduccién del plazo para el cumplimiento de servicios
institucionales. - En el caso que los servicios institucionales se suspendan por razones
debidamente justificadas, o el nimero de dias inicialmente autorizados se reduzcan, los
comisionados comunicaran mediante informe escrito, sobre este hecho a la Direccién
Administrativa Financiera, para que se proceda con el reintegro o devolucion de los
valores asignados por los dias no comisionados.

Seccidn tercera
Informe del cumplimiento

Articulo 11.- Del informe del cumplimiento de servicios institucionales.- Dentro del
término de cuatro (4) dias posteriores al cumplimiento de los servicios institucionales
fuera del domicilio y/o lugar habitual de trabajo, el servidor publico y trabajador del
Tribunal Contencioso Electoral, presentara de manera obligatoria al jefe inmediato, un
informe detallado de las actividades realizadas y productos alcanzados, con los
documentos que justifiquen la comision, el mismo que luego de ser debidamente aprobado
por éste, se remitira a la maxima autoridad o su delegado, quien a su vez lo pondra en
conocimiento de la Direccion Administrativa Financiera, para la correspondiente
liquidacion de lo entregado o reconocimiento del pago.

En el informe constara:
1. La fecha y hora de salida y llegada del y al domicilio y/o lugar habitual de trabajo;

2. La enumeracién de las actividades realizadas y productos alcanzados, de haberlos, en el
cumplimiento de los servicios institucionales;

3. De ser el caso, la descripcién de los desplazamientos realizados a y de los terminales
aéreos, terrestres, fluviales o maritimos, desde y hasta el domicilio y/o lugar habitual de
trabajo y dentro del lugar de cumplimiento de los servicios institucionales; o a su vez
indicar la utilizaciéon de parqueaderos, el lugar, su valor y los comprobantes de venta
legalmente conferidos, facturas, notas de venta y/o recibos electrénicos, para el reembolso
de los valores respectivos; y,

4, El listado detallado y respaldado con las facturas o notas de venta originales que
justifican los gastos realizados. Las facturas o notas de venta deberdn contener los datos
del servidor o trabajador que se encuentre autorizado para el cumplimiento de los
servicios institucionales.

Al informe presentado se adjuntaran los pases a bordo, pasajes, boletos o tickets de
transporte aéreo, terrestre, fluvial o maritimo, de ida y retorno utilizados por el servidor
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publico y trabajador del Tribunal Contencioso Electoral para su desplazamiento al y desde
el lugar de cumplimiento de los servicios institucionales, con la respectiva fecha y hora de
salida y llegada.

Al administrador del contrato de pasajes aéreos se remitira una copia simple de los pases
a bordo, pasajes, boletos o tickets de transporte aéreo, para el registro y control
correspondiente.

Seccion cuarta
Control y liquidacion de viaticos y movilizacion

Articulo 12.- Control y liquidacion.- La Direccion Administrativa Financiera, sobre la
base de los informes y pases a bordo, pasajes, boletos o tickets, realizara el control y la
respectiva liquidacién de los valores previamente asignados por concepto de viaticos de
los dias en que debid pernoctar fuera de su domicilio y/o lugar habitual de trabajo; asi
como, de movilizacioén, contabilizando el niimero de horas efectivamente utilizadas,
tomando como base la hora de salida y llegada al domicilio y/o lugar habitual de trabajo.

Respecto de los valores entregados, el servidor piblico y trabajador debera justificar el
70% del valor total del viitico en gastos de alojamiento y/o alimentacién, segiin
corresponda, mediante la presentacién de facturas, notas de venta o liquidaciones de
compra de bienes y prestacién de servicios, previstos por el Reglamento de Comprobantes
de Venta, Retencion y Documentos Complementarios, expedido por el Servicio de Rentas
Internas - SRI. Un 30% no requerira la presentacion de documentos de respaldo y sobre su
importe se imputara presuntivamente su utilizacion. Los valores debidamente
respaldados, segin lo previsto en este reglamento, seran asumidos por la institucion;
aquellos valores que no cuenten con los justificativos debidos se entenderan como no
gastados; por lo que, los servidores publicos y trabajadores deberan restituirlos a la
institucion mediante via deposito, transferencia o mediante descuento de estos valores de
su siguiente remuneracion mensual unificada.

Si de los informes y pases a bordo, pasajes, boletos o tickets presentados por el servidor
publico y trabajador del Tribunal Contencioso Electoral, se desprende que se tuvo que
reducir o ampliar el plazo del cumplimiento de los servicios institucionales, se tendra que
realizar el cilculo correspondiente y proceder con el reconocimiento o devolucion de los
valores a que hubiera lugar.

CAPITULO INI
VIATICOS EN EL EXTERIOR

Seccion primera
Definiciones

Articulo 13.- Viatico en el exterior.- Es el estipendio econémico o valor diario que
reciben las juezas y jueces, los servidores y trabajadores del Tribunal Contencioso
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Electoral, destinado a cubrir los gastos de alojamiento y alimentacion, cuando sean
legalmente autorizados a desplazarse fuera del pais para cumplir tareas oficiales o
servicios institucionales en el exterior derivados de las funciones de su puesto,
pernoctando fuera del domicilio habitual de trabajo.

Cuando este desplazamiento continte al siguiente dia después de haber pernoctado y
cumpla con los requisitos establecidos en el articulo 17 de este reglamento, se les
reconocera adicionalmente el valor equivalente a subsistencias.

En el evento de que en el lugar al que se desplace la servidora o servidor no existan sitios o
disponibilidad de alojamiento, podra hacer uso de estos servicios en el lugar mas cercano
que cuente con los mismos, y se pagara el viatico correspondiente al sitio donde pernoctg,
de lo que se dejara constancia en el informe previsto en el articulo 29 de este reglamento.

Articulo 14.- Movilizacién- Son gastos por la movilizacion y transporte de las juezas y
jueces, de las servidoras y servidores, y obreros y obreras del Tribunal Contencioso
Electoral, cuando se trasladen a otros paises y en el interior de estos.

Articulo 15.- Subsistencias.- Es el estipendio monetario o valor econémico entregado a
las juezas y jueces, servidoras y servidores, obreros y obreras destinado a sufragar los
gastos de alimentacién, en el lugar al que se desplazd para cumplir tareas oficiales o
servicios institucionales derivados de las funciones de su puesto en el exterior; cuando
dichas actividades tengan lugar en el exterior, su duracién sea superior a seis horas, y
siempre que el viaje de ida y de regreso se efectiie el mismo dia.

El tiempo de célculo de las horas, para el pago de subsistencias, por desplazamientos al
exterior, iniciara desde el momento y hora en que la servidora, servidor, obrera u obrero
inicie su traslado, hasta la hora en la que llegue a su domicilio o lugar habitual de trabajo;
para lo cual debera adjuntar en su informe los detalles y respectivos justificativos.

Seccidén primera
Forma de calculo

Articulo 16.- Forma de calculo y el coeficiente del pais. - El valor del vidtico sera el
resultado de multiplicar el valor diario que se detalla en esta tabla por el respectivo
coeficiente por pais, valor que deberé ser multiplicado por el nimero de dias legalmente
autorizados:

NIVELES usp
1 Presidente o Presidenta, Vicepresidente o Vicepresidenta, Jueces y 220.00
Juezas |
Secretario o Secretaria, P tario o P taria, A
2 ecretario o Secretaria, Prosecretario o Prosecretaria, Asesores y 185.00

Asesoras, Directores y Directoras
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Servidores y servidoras ubicados en los grados 7 al 14 de la escala
nacional de remuneraciones mensuales unificadas, Personal de

3 : T . S 170.00
Seguridad, Especialista Contencioso Electoral 1, Especialista

Contencioso Electoral 2

Servidores y servidoras ubicados en los grados 1 al 6 de la escala
nacional de remuneraciones mensuales unificadas, Técnico

4 Contencioso Electoral 1, Técnico Contencioso Electoral 2, Asistente 160.00
Contencioso Electoral 1, Asistente Contencioso Electoral 2, Auxiliar
Contencioso Electoral, Personal sujeto al Cédigo del Trabajo

Para el calculo del valor del viatico diario, se aplicara la escala sefialada en esta tabla,
multiplicado por el "coeficiente de viatico al exterior” del pais al que viajen los servidores
y trabajadores, que sean legalmente autorizados.

El listado del "coeficiente de vidtico al exterior" sera definido, actualizado y publicado en el
portal institucional del ente rector de las finanzas publicas.

Articulo 17.- Calculo de la movilizacion o transporte y subsistencias. - El calculo de las
movilizaciones, transporte y subsistencias fuera del pais se realizara de la siguiente
manera:

1. El valor por concepto de movilizacion o transporte debe ser la tarifa que regularmente
aplican las compaiiias nacionales o internacionales de transporte aéreo, terrestre, fluvial o
maritimo a la fecha de adquisicion del correspondiente boleto o pasaje. Cuando la
movilizacion se realiza en un medio de transporte institucional se reconoce el pago de
peajes, pontazgos, parqueaderos, transporte fluvial, maritimo u otros medios de
movilizacion adicionales, para lo cual se debe presentar comprobantes de venta
legalmente conferidos y/o recibos electrénicos; y,

2. El valor de la subsistencia es el equivalente al cincuenta por ciento (50%) del valor del
viatico determinado, conforme el articulo anterior.

Articulo 18.- Pasaporte, visas, tasas e impuestos.- El valor del pago por concepto de
viaticos por el desplazamiento al exterior, a cumplir tareas oficiales o servicios
institucionales derivados de las funciones de un puesto, cubre los costos del pasaporte,
visas, los formularios de solicitud de las mismas y tasas e impuestos aeroportuarios que
no estén contemplados en el costo de los pasajes.

Articulo 19.- Asistencia a eventos en el exterior con gastos cubiertos por los
anfitriones. - En el caso de que las juezas y jueces, servidores y trabajadores asistan a
eventos en los que el Tribunal Contencioso Electoral o las instituciones u organismos de
otros Estados cubran directamente todos los gastos de hospedaje, alimentacién y
movilizacién, no tendran derecho al pago de viaticos o subsistencias. En este caso
tinicamente se les cubrira los costos de pasaporte, visas, los formularios de solicitud de las
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mismas, tasas e impuestos aeroportuarios que no estén contemplados en el costo de los
pasajes.

Articulo 20.- Descuento de viaticos o subsistencias en el exterior.- En caso de que el
Tribunal Contencioso Electoral o las instituciones u organismos de otros Estados cubran
los gastos de hospedaje y/o alimentacion o los costos de pasaporte, visas, los formularios
de solicitud de las mismas y tasas e impuestos aeroportuarios, la jueza o juez, servidor o
trabajador ya no deberd recibir el valor completo correspondiente al viatico y/o
subsistencia, en cuyo caso debera presentar la factura o nota de venta de los gastos de
hospedaje y/o alimentacion, o de pasaporte, visas, formularios de solicitud de las mismas
y tasas e impuestos aeroportuarios no cubiertos por estas instituciones u organismos,
para el reconocimiento de estos rubros y su correspondiente liquidacion.

El reconocimiento de estos gastos en ningiin caso podra superar en total el 85% del valor
del viatico y/o subsistencia, segiin sea el caso, determinado conforme el presente
reglamento.

Articulo 21.- Delegaciones de representacion oficial del pais.- El presidente o
presidenta, vicepresidente o vicepresidenta, juezas y jueces del Tribunal Contencioso
Electoral que viajen al exterior, percibiran un valor diario complementario al vidtico y/o
subsistencias en concepto de gastos de representacion en un 25% del valor del viatico
determinado conforme el presente reglamento. Esto se aplica Unicamente para la
servidora o servidor que presida la delegacién que constituya la representacion oficial del
pais.

En ningun caso el valor del viatico diario o subsistencia, mas el valor asignado por gastos
de representacién, podran ser superiores a cuatrocientos con 00/100 Délares de los
Estados Unidos de América diarios (USD 400.00).

Seccion segunda
Procedimiento

Articulo 22.- Restriccion del pago de vidticos al exterior.- Los viaticos y/o
subsistencias al exterior se pagardn solamente en caso de que el desplazamiento se
oriente a cumplir tareas oficiales o servicios institucionales derivados de las funciones de
un puesto y no exceda de los 15 dias continuos, fuera del pais.

Si por necesidad de servicio se sobrepasare este limite, se reconocera a partir del dia 16
(dieciséis) del desplazamiento hasta el limite de 30 (treinta) dias calendario, el 85%
(ochenta y cinco por ciento) del valor del viatico establecido conforme el presente
reglamento.

Si se sobrepasara el limite de treinta dias calendario, a partir del dia treinta y uno, el
Tribunal Contencioso Electoral no pagard viaticos ni subsistencias; y, tinicamente cubrira
los costos por hospedaje y alimentacién, los cuales no podran ser superiores al valor del
viatico y/o subsistencia segiin sea el caso.
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Articulo 23.- Autorizacién para cumplir tareas oficiales o servicios institucionales
en el exterior.- El presidente o presidenta del Tribunal Contencioso Electoral, autorizara
a través de resolucion a juezas y jueces, servidores y trabajadores licencias con
remuneracion para cumplir tareas oficiales o servicios institucionales al exterior del pais
derivados de las funciones de su puesto.

Previo a declarar a un juez o servidor del Tribunal Contencioso Electoral con licencia para
el cumplimiento de servicios institucionales en el exterior del pais, se debera contar con la
certificacion de disponibilidad presupuestaria. La jueza o juez, o el responsable de cada
unidad o proceso interno que presenta la solicitud de vidticos adjuntara la certificacién
emitida por la Direcciéon Administrativa Financiera,

Cuando el Tribunal Contencioso Electoral recibiere invitaciones para participar en foros o
eventos internacionales, de cardcter general e institucional, esta recaera en las y los jueces
titulares, de manera secuencial, de acuerdo con el orden alfabético de su primer apellido.
Si la jueza o juez titular sobre quien recayere la representacion internacional, de acuerdo
con el orden secuencial previsto, estuviere ausente haciendo uso de licencias, se delegara a
la jueza o juez suplente que lo estuviere subrogando.

La designacion de la jueza o juez que ejercera la representacion internacional del Tribunal
Contencioso Electoral se realizara, mediante resolucion, en sesién administrativa del Pleno
del 6rgano, previo andlisis de los informes que para el efecto emitira la Direccion de
Investigacién Contencioso Electoral y la Direccion Administrativa Financiera, con la
finalidad de determinar la pertinencia, la necesidad institucional o el beneficio que
obtendra la entidad.

Para garantizar una representacién internacional equitativa entre las juezas y los jueces
principales del Tribunal Contencioso Electoral, cuando por efecto de invitaciones o
eventos que requieran la presencia de alguna jueza o juez en particular y, esto alterare el
orden previsto en el inciso anterior, el Pleno del Tribunal Contencioso Electoral
mantendra el mismo orden; no obstante, llegado el turno de quien ejercié anticipadamente
una representacion, se procedera a la designacion de la jueza o juez que le siguiere en
secuencia; de tal modo que, al final de cada ciclo, cada jueza o juez habra ejercido la
representacion internacional del Tribunal Contencioso Electoral el mismo nimero de
veces, que los demas miembros del Pleno.

Cuando la invitacion requiera la representacion internacional de la presidenta o
presidente del Tribunal Contencioso Electoral, previo informe técnico de la Direccién de
Investigacién Contencioso Electoral e informe de la Direccién Administrativa y Financiera,
valorard la pertinencia de su participacion, en atencién a criterios de beneficio
institucional. Si la decision fuere positiva, la o el presidente pondra oportunamente en
conocimiento de los miembros del Pleno del Tribunal Contencioso Electoral, a efecto de
que se proceda a la respectiva subrogacién, por el tiempo que dure la ausencia de su
titular.
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Cuando se requiera la participacion internacional de servidoras, servidores, obreras u
obreros del Tribunal Contencioso Electoral, previo informe técnico y administrativo
financiero, emitidos por las dependencias a cargo de la investigacién contencioso electoral
y la administracion de talento humano; la o el presidente designara a la o el delegado, de
acuerdo con su perfil profesional, las funciones que cumple en el Tribunal Contencioso
Electoral y el mayor provecho que la institucion puede obtener de esta participacion. Una
vez efectuada la designacion, la o el presidente comunicara, oportunamente, al Pleno del
organo.

Articulo 24.- Requisitos para otorgar licencia con remuneracion al exterior.- El juez
o la jueza o el responsable de cada unidad o proceso interno, por necesidad institucional
previamente planificada, debera solicitar en el formulario establecido para el efecto por el
Ministerio del Trabajo, al presidente o presidenta del Tribunal Contencioso Electoral
autorizacion de la licencia con remuneracién para el cumplimiento de servicios
institucionales fuera del lugar habitual de trabajo del servidor o trabajador, con al menos
cuarenta y ocho horas laborables de anticipacion.

Articulo 25.- Solicitud de pago de viaticos.- Una vez aprobada la licencia para cumplir
tareas oficiales o servicios institucionales en el exterior, al menos con veinticuatro horas
de anticipacién, la jueza o juez o el responsable de cada unidad o proceso interno
solicitara a la Direccion Administrativa Financiera realice el calculo y pago de los viaticos,
movilizaciones, subsistencias y/o alimentacion, segiin corresponda.

La Direccion Administrativa Financiera efectuara el desembolso de los valores por los
conceptos establecidos en este reglamento, y realizara el control de la documentacién de
soporte al respecto, que debera adjuntarse en originales.

Articulo 26.- Liguidacion de viaticos.- La Direccion Administrativa Financiera sobre la
base de los justificativos o informes presentados por las servidores y trabajadores,
realizard la liquidacién de los viaticos por el nimero de dias efectivamente utilizados.

Articulo 27.- De los informes del cumplimiento de servicios institucionales.- Dentro
del término de cuatro (4) dias de concluido el viaje al exterior para cumplir tareas oficiales
o servicios institucionales derivados de las funciones de un puesto, los servidores o
trabajadores presentardn a la maxima autoridad o a su delegado un informe de las
actividades y productos alcanzados, al efecto, el formulario de informe debera ser
obtenido de la pagina web del Ministerio del Trabajo; en el que constara la fecha y hora de
salida y llegada al domicilio o lugar habitual de trabajo, el cual debera ser enviado a la
Direcciéon Administrativa Financiera para el tramite respectivo.

Al informe se adjuntara los pases a bordo en caso de transporte aéreo, fluvial o maritimo o
boletos en caso de transporte terrestre, con la respectiva fecha y hora de salida. Si para el
cumplimiento de los servicios institucionales en Venezuela, Colombia, Pert, Bolivia o Chile
se utiliza un vehiculo institucional desde el Ecuador, la Direccion Administrativa
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Financiera registrara en una hoja de ruta el tipo de vehiculo, nimero de placa, kilometraje
recorrido y los nombres y apellidos del conductor.

Para el caso de los servidores o trabajadores en que su movilizacion se realice en
transporte aéreo o naval institucional o de charter y este haya sido proveido por una
institucion puablica, inicamente deberan hacer constar esta particularidad en el informe de
cumplimiento de servicios institucionales en el exterior a la Direccién Administrativa
Financiera.

En el caso que el Tribunal Contencioso Electoral no disponga de movilizacion institucional
y que esta no pueda realizarse a través de los medios de transporte aéreos o naval
comerciales, se lo podra realizar a través de medios de transporte contratado, alquilado o
de uso colectivo, para lo cual la Direccion Administrativa Financiera, presentara los
justificativos correspondientes sobre la utilizacién de estos servicios, considerando las
siguientes directrices:

a) Los vehiculos contratados o alquilados deberdn reunir las condiciones de seguridad
necesarias y la capacidad suficiente para trasladar al personal;

b) El transporte contratado o alquilado serd de una compaiiia o institucion legalmente
reconocida, cuyo costo oscile entre los precios del mercado internacional;

¢) Se planificard para que se maximice el uso que se dé al transporte contratado o
alquilado y se minimicen los costos; y,

d) Para el caso de traslado de servidores y trabajadores dentro de las ciudades donde se
cumplen las tareas oficiales o servicios institucionales derivados de las funciones de
un puesto, se utilizardn los medios de transporte masivo y excepcionalmente podran
utilizarse taxis por un costo de pasaje de hasta un maximo de 20 USD diarios,
multiplicado por el coeficiente establecido en el articulo 16 del presente reglamento,
para el pais en el que se encuentra el servidor o trabajador. En el informe respectivo
debera constar la hoja de ruta en la que se establezca el lugar de partida, lugar de
destino y el costo de la movilizacién.

Cuando un servidor o trabajador utilizare un nimero de dias mayor o menor al solicitado
para cumplir tareas oficiales o servicios institucionales derivados de las funciones de un
puesto en el exterior, asi lo hara constar en los justificativos o informes respectivos, a fin
de que la Direccion Administrativa Financiera realice la liquidacion a través del reintegro
o devolucién de las diferencias que le corresponda a la o el servidor u obrero o a la
institucion.

Cuando el cumplimiento de servicios en el exterior sea superior al niimero de dias
autorizados originalmente, al informe se debera adjuntar la comunicacién mediante la cual
la maxima autoridad o su delegado o delegada autorizaron la extensién del tiempo para el

ELECTORAL DEL ECUADOR
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cumplimiento tareas oficiales o servicios institucionales derivados de las funciones de un
puesto.

En el evento de que el cumplimiento de tareas o servicios en el exterior se suspenda por
razones debidamente justificadas, la servidora, servidor, obrero u obrera comunicara por
escrito a la autoridad nominadora o su delegado o delegada y a la autoridad financiera
para que la servidora, servidor, obrera u obrero proceda al reintegro o devolucion de lo
que corresponda.

Articulo 28.- Pasajes de ida y regreso en clase econémica.- Para el cumplimiento de
servicios institucionales en el exterior de los servidores y trabajadores del Tribunal
Contencioso Electoral, se adquiririan pasajes de ida y regreso en clase econémica, y que se
ajusten a las necesidades institucionales, de conformidad con la regulacion emitida por el
Ministerio del Trabajo o la autoridad competente3,

CAPITULO IV
RESPONSABILIDADES

Articulo 29.- Obligaciéon del cumplimiento.- Los servidores de la Direccion
Administrativa Financiera que intervienen en el proceso de pago de viaticos dentro del
pais y en el exterior, asi como los beneficiarios de las mismas, seran personal y
pecuniariamente responsables del estricto cumplimiento del presente reglamento y, por
los valores transferidos a los servidores y trabajadores del Tribunal Contencioso Electoral.

El servidor o trabajador que incumpla las normas del presente reglamento sera
responsable administrativa, civil y penalmente, debiendo la Direccion Administrativa
Financiera informar el hecho a la autoridad nominadora, a efectos que se determinen las
responsabilidades y sanciones a que hubiere lugar.

Articulo 30.- Responsabilidades de la Direccion Administrativa Financiera.-
Corresponde a la Direccién Administrativa Financiera efectuar el desembolso de los
valores por los conceptos establecidos en este reglamento, y realizar el respectivo control
con la documentacion de soporte.

Articulo 31.- Responsabilidades de la Unidad de Talento Humano.- Es de
responsabilidad de la Unidad de Talento Humano, mantener un registro pormenorizado
de las autorizaciones para el cumplimiento de servicios institucionales concedidos dentro
de cada ejercicio fiscal con los respectivos informes, mismos que deberan ser registrados
para el control de asistencia.

DISPOSICIONES GENERALES

3 2 :
NOTA: Articulo 28 sustituido por el articulo 3 de la Resolucidn Nro. PLE-TCE-2-10-12-2024 de 10 de diciembre de

2024, con la cual se dicto la Reforma al Reglamento para el pago de vidticos por servicios institucionales para los
servidores y trabajadores del Tribunal Contencioso Electoral.
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PRIMERA.- En caso de duda en la aplicacion de este reglamento o en lo que no se
encuentre regulado en el mismo, se estara a lo dispuesto en Reglamento para el pago de
viaticos, movilizaciones y subsistencias en el exterior, para las y los servidores y obreros
publicos; y, en la Norma Técnica para el pago de vidticos y movilizaciones dentro del pais
para las y los servidores en las instituciones del Estado, emitidos por el Ministerio del
Trabajo, y demas normativa vigente sobre la materia.

En caso de contraposicion entre este reglamento y los instrumentos normativos del
Ministerio del Trabajo, prevaleceran las disposiciones de esta cartera de Estado.

SEGUNDA.- La Direccion Administrativa Financiera proporcionara los formularios
establecidos en este reglamento, a los servidores de las unidades requirentes.

TERCERA.- Aquellos servidores o trabajadores que se encuentren en el Tribunal
Contencioso Electoral en comision de servicios y deban cumplir una licencia de servicios
institucionales fuera del lugar habitual de trabajo, sea al interior del pais o en el exterior,
se les reconocera los vidticos, movilizaciones, subsistencias y alimentacién que le
correspondan segiin este reglamento y demds normas aplicables.

CUARTA.- Si el servidor que se beneficia del pago de viticos por residencia, ha trasladado
su residencia, pero no su domicilio familiar y debiere trasladarse a este para cumplir
servicios institucionales, (inicamente le correspondera recibir los valores por concepto de
movilizacion y/o transporte.

Las actividades y productos alcanzados, al efecto, el formulario de informe debera ser
obtenido de la pagina web del Ministerio del Trabajo; en el que constara la fecha y hora de
salida y llegada al domicilio o lugar habitual de trabajo, el cual debera ser enviado a la
Direccién Administrativa Financiera para el tramite respectivo.

Al informe se adjuntara los pases a bordo en caso de transporte aéreo, fluvial 0 maritimo o
boletos en caso de transporte terrestre, con la respectiva fecha y hora de salida. Si para el
cumplimiento de los servicios institucionales en Venezuela, Colombia, Per, Bolivia o Chile
se utiliza un vehiculo institucional desde el Ecuador, la Direccién Administrativa
Financiera registrara en una hoja de ruta el tipo de vehiculo, niimero de placa, kilometraje
recorrido y los nombres y apellidos del conductor.

Para el caso de los servidores o trabajadores en que su movilizacion se realice en
transporte aéreo o naval institucional o de charter y este haya sido proveido por una
institucion publica, inicamente deberan hacer constar esta particularidad en el informe de
cumplimiento de servicios institucionales en el exterior a la Direccion Administrativa
Financiera.

En el caso que el Tribunal Contencioso Electoral no disponga de movilizacién institucional
y que esta no pueda realizarse a través de los medios de transporte aéreos o naval
comerciales, se lo podra realizar a través de medios de transporte contratado, alquilado o
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de uso colectivo, para lo cual la Direccion Administrativa Financiera, presentara los
justificativos correspondientes sobre la utilizacién de estos servicios, considerando las
siguientes directrices:

a) Los vehiculos contratados o alquilados deberan reunir las condiciones de seguridad
necesarias y la capacidad suficiente para trasladar al personal;

b) El transporte contratado o alquilado sera de una compaiiia o institucion legalmente
reconocida, cuyo costo oscile entre los precios del mercado internacional;

¢) Se planificard para que se maximice el uso que se dé al transporte contratado o
alquilado y se minimicen los costos; y,

d) Para el caso de traslado de servidores y trabajadores dentro de las ciudades donde
se cumplen las tareas oficiales o servicios institucionales derivados de las funciones
de un puesto, se utilizaran los medios de transporte masivo y excepcionalmente
podran utilizarse taxis por un costo de pasaje de hasta un maximo de USD 20.00
diarios, multiplicado por el coeficiente establecido en el articulo 16 del presente
reglamento, para el pais en el que se encuentra el servidor o trabajador. En el
informe respectivo debera constar la hoja de ruta en la que se establezca el lugar de
partida, lugar de destino y el costo de la movilizacién.

Cuando un servidor o trabajador utilizare un niimero de dias mayor o menor al solicitado
para cumplir tareas oficiales o servicios institucionales derivados de las funciones de un
puesto en el exterior, asi lo hara constar en los justificativos o informes respectivos, a fin
de que la Direccion Administrativa Financiera realice la liquidacién a través del reintegro
o devolucion de las diferencias que le corresponda a la o el servidor u obrero o a la
institucién.

Cuando el cumplimiento de servicios en el exterior sea superior al nimero de dias
autorizados originalmente, al informe se debera adjuntar la comunicacién mediante la cual
la maxima autoridad o su delegado o delegada autorizaron la extension del tiempo para el
cumplimiento tareas oficiales o servicios institucionales derivados de las funciones de un
puesto.

En el evento de que el cumplimiento de tareas o servicios en el exterior se suspenda por
razones debidamente justificadas, la servidora, servidor, obrero u obrera comunicara por
escrito a la autoridad nominadora o su delegado o delegada y a la autoridad financiera
para que la servidora, servidor, obrera u obrero proceda al reintegro o devolucion de lo
que corresponda.

QUINTA. - Es de responsabilidad de la Unidad de Talento Humano mantener el registro
pormenorizado de las autorizaciones por concepto de pago de viaticos, movilizaciones y/o
subsistencias concedidas dentro de cada ejercicio fiscal con los respectivos informes. Una
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vez que opere el Sistema Informatico Integrado del Talento Humano, desarrollado por el
Ministerio del Trabajo, la informacién sobre viaticos sera ingresada en dicho sistema.

SEXTA. - La informacion relativa a los viaticos sera publicada en la pagina web de
Transparencia de la institucion, y la Direccion Administrativa Financiera, a través de la
Unidad de Talento Humano, socializara su contenido entre los servidores y trabajadores
del Tribunal Contencioso Electoral.

SEPTIMA.- La ejecucion de la presente Codificacion al Reglamento para el pago de viaticos
por servicios institucionales para los servidores y trabajadores del Tribunal Contencioso
Electoral estard a cargo de la Direccion Administrativa Financiera, o de la unidad
administrativa a la que se le haya atribuido dicho proceso, conforme con lo previsto en el
Estatuto Organico de Gestién Organizacional por Procesos que se encuentre vigente en la
institucion?.

DISPOSICION TRANSITORIA

Unica.- El inicio de la secuencia prevista para la representacion equitativa de las y los
jueces principales para atender invitaciones o participar en eventos internacionales en el
exterior, se realizara tomando en cuenta la tltima vez en la que se hubiere ejercido esta
representacion; de forma tal, que la proxima designacion correspondera a quien, de
acuerdo al orden alfabético de su primer apellido, le correspondiere; iniciandose asi la
secuencia prevista por el presente reglamento.

DISPOSICIONES DEROGATORIAS

PRIMERA.- Deréguese el Reglamento Interno para el Pago de Viaticos, Movilizaciones,
Subsistencias y Alimentacion para el Cumplimiento de Licencias de Servicios
Institucionales en el Pais y en el Exterior, publicado en el Registro Oficial No. 736 de 19 de
abril de 2016.

SEGUNDA.- Derdguese la Resolucién Nro. PLE-TCE-1-10-11-2023-EXT adoptada el 10 de
noviembre de 2023.

TERCERA.- En general se derogan todas las disposiciones de igual o inferior jerarquia que
se opongan al presente reglamento.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA.- La presente Codificacion al Reglamento para el pago de viticos por servicios
institucionales para los servidores y trabajadores del Tribunal Contencioso Electoral

5 NOTA: Disposicion General dispuesta en la Resolucion Nro. PLE-TCE-2-10-12-2024 de 10 de diciembre de 2024,
con la cual se dicto la Reforma al Reglamento para el pago de viaticos por servicios institucionales para los servidores
y trabajadores del Tribunal Contencioso Electoral.
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entrara en vigencia a partir de la fecha de aprobacién por el Pleno de este Tribunal, sin
perjuicio de su publicacion en el Registro Oficial®,

SEGUNDA.- Encdrguese la Secretaria General de la difusion de la presente Codificacion al
Reglamento para el pago de vidticos por servicios institucionales para los servidores y
trabajadores del Tribunal Contencioso Electoral, como también de la coordinacion para
que el mismo se publique en el portal web de este Tribunal, asi como, del tramite para la
publicacion de este instrumento en el Registro Oficial®.

Dada y aprobada por el Pleno del Tribunal Contencioso Electoral, en la Sesién Ordinaria
Administrativa No, 010-2025-PLE-TCE, en forma virtual, a tra¢és del uso de herramientas

telematicas, a los veintitn dias del mes de enerc7/74{ﬁ inticinco.- Lo Certifico.-

3 NOTA: Disposicion Final dispuesta en Resolucidn Nro. PLE-TCE-2-10-12-2024 de 10 de diciembre de 2024, con la
cual se dictd la Reforma al Reglamento para el pago de viaticos por servicios institucionales para los servidores y
trabajadores del Tribunal Contencioso Electoral

® NOTA: Disposicion Final dispuesta en Resolucion Nro. PLE-TCE-2-10-12-2024 de 10 de diciembre de 2024, con la
cual se dictd la Reforma al Reglamento para el pago de viaticos por servicios institucionales para los servidores y
trabajadores del Tribunal Contencioso Electoral.
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